CNA si Sindicatul ,,Demnitate” au
semnat un nou Contract colectiv de
munca ce stabileste garantii
suplimentare in domeniile dezvoltarii
profesionale si protectiel sociale

Centrul National Anticoruptie (CNA) si Sindicatul ,Demnitate” au semnat un nou
Contract colectiv de munca, care stabileste garantii suplimentare in domeniile
securitatii si sanatatii in munca, dezvoltarii profesionale continue, protectiei sociale,
precum si al dialogului social institutionalizat. De asemenea, contractul reglementeaza
mecanismele de solutionare a divergentelor de munca si cooperarea dintre
administratie si reprezentantii salariatilor. Documentul a fost semnat de directorul
CNA, Alexandr Pinzari, si de presedinta Sindicatului ,Demnitate”, Angela Otean.

Cu aceasta ocazie, directorul CNA a subliniat importanta esentiala a Contractului
colectiv de munca pentru buna functionare a institutiei, mentionand ca asigurarea
protectiei social-economice a angajatilor, precum si respectarea drepturilor si
intereselor lor legale constituie o prioritate pentru Centrul National Anticoruptie.

La randul sau, presedinta Sindicatului ,Demnitate”, Angela Otean, a exprimat
multumiri comisiei de negociere pentru mentinerea unui dialog social deschis si
eficient, precum si pentru implicarea activa pe parcursul tuturor etapelor de negociere
a documentului.

Sindicatul ,Demnitate” este partener social al CNA de peste 15 ani, perioada in care
cooperarea dintre cele doua parti a contribuit la promovarea unui set important de
garantii si beneficii sociale, menite sa asigure protectia drepturilor social-economice
ale angajatilor Centrului National Anticoruptie.




