
CNA continuă dialogul despre
integritate în instituțiile publice.
Peste 400 de funcționari au participat,
în această săptămână, la instruirile
ofițerilor anticorupție

Ofițerii Centrului Național Anticorupție au adus, în această săptămână, mesajul
integrității în atenția a peste 400 de angajați din diverse instituții publice prin
organizarea mai multor activități educaționale dinamice și interactive.

Campania „Integritate pentru o societate sigură” a continuat pentru funcționarii
Ministerului Afacerilor Interne și ai structurilor subordonate, fiind desfășurată la
Inspectoratul de Poliție Vulcănești și Inspectoratul de Poliție Ciocana al Direcției de
poliție a municipiului Chișinău. Prin dialog deschis și exemple practice, ofițerii CNA au
pus accent pe rolul integrității ca fundament al bunei guvernări, încurajând
consolidarea unui climat instituțional bazat pe etică, responsabilitate și transparență.

În paralel, Campania „Integritate pentru Sănătate” a continuat la Centrul de Sănătate
din Vulcănești. Desfășurată în parteneriat cu Ministerul Sănătății și AO HOMECARE,
inițiativa a adus în prim-plan importanța corectitudinii și a responsabilității în sistemul
medical. Ofițerii CNA, alături de voluntarii anticorupție, au discutat cu personalul
medical și pacienții despre dreptul la servicii medicale de calitate și despre
modalitățile de sesizare a eventualelor acte de corupție.

Totodată, angajații Ministerului Finanțelor, ai Administrației Naționale a
Penitenciarelor, ai Trezoreriei de Stat și ai Direcției Generale de Sănătate și Asistență
Socială au participat la sesiuni de instruire dedicate prevenirii riscurilor de corupție și
consolidării mecanismelor interne de integritate.

CNA investește constant în prevenirea corupției, promovând politici și practici care
contribuie la construirea unui mediu instituțional integru, transparent și responsabil.


