
Peste 530 de persoane, instruite de
CNA la nivel național privind
integritatea și etica profesională

Peste 530 de persoane au fost instruite de experții Centrului Național Anticorupție
(CNA) pe parcursul acestei săptămâni. Printre beneficiari se numără funcționari fiscali
din mai multe regiuni, manageri din administrația publică, ofițeri din sistemul
penitenciar și tineri voluntari. Activitățile s-au desfășurat atât la nivel teritorial, cât și în
cadrul unor instituții specializate, având ca numitor comun integritatea instituțională,
etica profesională și prevenirea corupției.

Ofițerii anticorupție au desfășurat ședințe de informare pentru angajații Direcțiilor
teritoriale de deservire fiscală din Cahul, Comrat, Ialoveni și Căușeni. Discuțiile s-au
axat pe măsurile de asigurare și evaluarea integrității, răspunderea legală, riscurile
specifice relației cu contribuabilii, precum și pe importanța transparenței,
imparțialității și responsabilității.

De asemenea, în parteneriat cu Institutul Național de Administrație și Management
Public, a fost organizat cursul „Etica și integritatea instituțională”, destinat dezvoltării
competențelor manageriale și de leadership pentru funcționarii publici de conducere.

O altă componentă importantă a vizat sectorul penitenciar. La centrul de profil al
Administrației Naționale a Penitenciarelor s-a desfășurat un curs de formare continuă
pentru ofițeri, concentrat pe rigorile etice și pe gestionarea eficientă a riscurilor de
corupție.

Tot în această săptămână a avut loc Adunarea Generală a voluntarilor anticorupție ai
CNA. În cadrul ședinței de lucru, tinerii au stabilit direcția activităților de promovare a
eticii, integrității și a unei atitudini civice pro active în societate.

Centrul Național Anticorupție continuă activitățile de instruire și sensibilizare, în
vederea consolidării unui climat de integritate atât în rândul tinerei generații, cât și în
cadrul instituțiilor publice din țară.

 


