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Articolul 20. Intrarea in vigoare
CAPITOLUL I
Dispozitii generale

Articolul 1. Obiectul, scopul si obiectivele legii

(1) Prezenta lege stabileste cadrul legal al intreprinderilor mici §i mijlocii i
masurile de suport din partea statului pentru crearea si dezvoltarea acestora.

(2) Scopul prezentei legi este promovarea dezvoltarii durabile a intreprinderilor
mici si mijlocii prin intermediul imbunatatiriit mediului juridic si economic in care
acestea sunt create si functioneaza.

ee e e

performantelor intreprinderilor mici si mijlocii, precum si facilitarea ajustarii la timp cu
schimbarile economice si tehnologice.

Articolul 2. Sfera de reglementare

(1) De prevederile prezentei legi, beneficiaza toate intreprinderile micro, mici
si mijlocii, indiferent de forma de proprietate, care in totalitatea lor constituie sectorul
intreprinderilor mici si mijlocii (termen derivat — intreprinderile mici §i mijlocii) si, care
corespund criteriilor stipulate in art.4 al prezentei legi, cu exceptia persoanelor fizice,
care activeazd in baza patentei de intreprinzator si a persoanelor juridice de drept
public.

(2) Termenul derivat intreprinderi mici si mijlocii si abreviatura - IMM, vor fi
utilizate in toate reglementarile, statisticile si alte documente oficiale emise de cétre
autoritati si institutii publice.

Articolul 3. Notiuni de baza
in sensul prezentei legi se folosesc urmitoarele notiuni de baz:

Autoritate competenta — autoritatea administratiei publice centrale - la nivel
central, si autoritatea administratiei publice locale de nivelul intai si al doilea - la nivel
local.

Business angels — persoana fizica sau juridicd, care investesc propriul capital,
expertiza si experientd in domeniul de activitate in vederea dezvoltarii unei afaceri in
schimbul achizitiondrii sau subscrierii de actiuni sau parti ale capitalului social a
intreprinderii asistate.

Cluster — este o asociere de intreprinderi interconectate, amplasate in apropiere
geograficd, de reguld apartinand unui sector sau unor sectoare conexe, precum si de
institutii de cercetare stiintifica, universitati si alte organizatii, activitatea carora este
concentrata pe inovare, iar cooperarea lor permite de a spori avantajele competitive ale
intreprinderilor.



Educatie antreprenoriala - dezvoltarea spiritului antreprenorial prin educatia
formala si non-formala pe tot parcursul vietii, axata pe formarea de cunostinte, abilitéti
si competente de inovare, creativitate, de asumare a riscurilor, precum si abilitdti
specifice de afaceri de a planifica si de a gestiona proiecte pentru realizarea unor
obiective, cunostinte privind modul de a incepe si conduce cu succes o intreprindere si
alte atribute si aptitudini general aplicabile care reprezintd temelia antreprenoriatului.

Instrumente de sustinere — masuri, proiecte si programe speciale de informare,
instruire, consultantad si suport financiar destinate infiintarii intreprinderilor mici si
mijlocii si dezvoltarii competitivitatii acestora.

Inovare in afaceri - imbunatatirea substantiala a afacerii prin dezvoltarea sau
producerea unor produse noi, dezvoltarea sau furnizarea de servicii noi, introducerea
unor noi metode de producere sau comercializare a produselor, introducerea de noi
metode de a furniza servicii, introducerea de noi metode de management al afacerilor
sau alte activitati creative de afaceri, care presupun utilizarea unor tehnici originale si
creative.

Infrastructura de suport - ansamblu de organizatii si institutii specializate pentru
difuzarea, transferul si valorificarea in economie a rezultatelor de cercetare —
dezvoltare, ansamblul de servicii si proiecte oferite de acestea, precum si totalitatea
parcurilor stiintifico-tehnologice si/sau industriale, centrelor de transfer tehnologic,
incubatoarelor de afaceri si de inovare, grupurilor/ clusterelor, scolilor de business,
centrelor de informare si consultare, etc.

Incubator de Afaceri - loc in care sunt concentrate, intr-un spatiu limitat,
intreprinderi recent create, al carui obiectiv este de a spori sansa de crestere si durata de
supravietuire a acestor intreprinderi, furnizdndu-le spatii modulare ce are in dotare
utilitati necesare si unde se ofera in conditii facilitare sprigin managerial si servicii de
asistenta.

Intreprindere recent creata — intreprindere inregistratd conform legislatiei in
vigoare, care nu depdseste termenul de 1 an de la infiintare.

Spirit antreprenorial - competenta unei persoane de a recunoaste si valorifica
oportunitatile de afaceri evidente sau potentiale, de a-si asuma responsabilitatea si riscul
ce deriva din activitatea independentd si este o competentd fundamentald pentru
invatarea pe tot parcursul vietii.

Tanar intreprinzator - intreprinzator cu varsta pana la 35 de ani.



CAPITOLUL 11
Caracteristicile intreprinderilor mici si mijlocii

Articolul 4. Definirea intreprinderilor mici si mijlocii

(1) Intreprinderile mici si mijlocii sunt definite ca fiind acele intreprinderi care
indeplinesc cumulativ urmatoarele conditii:

a) au un numar mediu anual de salariati (numarul mediu scriptic al personalului in
perioada de gestiune) mai mic de 250;

b) realizeazd o cifra anuala de afaceri (venituri din vanzari) de pana la 50
milioane lei, sau detin active totale care nu depasesc 50 milioane lei, conform ultimei
situatii financiare aprobate.

Prin active totale se intelege - totalitatea bunurilor si creantelor (drepturi de
incasare), care apartin agentului economic.

Articolul 5. Clasificarea intreprinderilor mici si mijlocii

(1) Intreprinderile mici si mijlocii se clasifica in functie de numarul mediu anual de
salariati, de cifra anuala de afaceri sau totalul activelor pe care le detin, in urmatoarele
categorii:

a) intreprindere micro - intreprinderea care are cel mult 9 salariati, realizeaza o
cifrd anuala de afaceri de pand la 3 milioane lei, sau detin active totale care nu depasesc
3 milioane lei;

b) intreprindere mica - intreprinderea care are cel mult 49 salariati, realizeaza o
cifrd anuald de afaceri de pana la 25 milioane lei, sau detin active totale care nu
depdsesc 25 milioane lei;

¢) intreprindere mijlocie - intreprinderea care are cel mult 249 salariati, realizeaza o
cifrd anuald de afaceri de pana la 50 milioane lei, sau detin active totale care nu
depasesc 50 milioane lei.

(2) In situatii discordante, criteriul definitoriu folosit pentru clasificarea IMM-urilor
este numdrul de salariati.

Articolul 6. Particularitatile intreprinderilor mici si mijlocii

(1) Categoria de intreprindere micro, mica sau mijlocie apare la intrunirea
conditiilor stipulate 1n art.5 sau n baza declaratiei pe propria raspundere (in continuare
- declaratie) pentru intreprinderile infiintate mai putin de un an.

(2) Autoritatea centrald responsabild de domeniul statisticii detine baza de date a
intreprinderilor mici si mijlocii s1 la solicitarea organizatiei/autoritatii, care
administreazd instrumente de sustinere, confirmd corespunderea acestora
caracteristicilor intreprinderilor mict §i mijlocii, stipulate in art.5 al prezentei legi
conform ultimei situatii financiare aprobate.



(3) Declaratia pe proprie raspundere se efectueaza in forma scrisa de catre
conducdtorul intreprinderii sau reprezentatul imputernicit al acestuia si contine:

a) datele de identificare ale agentului economic (denumirea, sediul, numarul de
inregistrare);

b) numele si functia semnatarului;

c¢) forma organizatorico-juridica a agentului economic;

d) numarul de salariati la momentul depunerii declaratiei;

e) cifra de afaceri la momentul depunerii declaratiei;

g) lista membrilor fondatori a cadror cotd in capitalul social al intreprinderii
depaseste 25%.

(4) Lista elementelor declaratiei de la alin.(2) este exhaustivd si nu poate fi
interpretatd extensiv.

Articolul 7. Consiliul consultativ pentru Intreprinderile mici si mijlocii

(1) Guvernul constituie Consiliul consultativ pentru intreprinderile mici si mijlocii
(in continuare — Consiliu), fard personalitate juridica, care are ca sarcind analiza

......

competentilor §i spiritului antreprenorial §i inaintarea recomandarilor pentru
imbunatatirea mediului de dezvoltare a intreprinderilor mici si mijlocii.

(2) Consiliul in calitate de organ de consiliere, este constituit din reprezentanti ai
sectorului public si privat.

(3) Regulamentul privind organizarea si functionarea Consiliului este elaborat si
aprobat de catre Guvern.

(4) Ministrul economiei este din oficiu presedinte al Consiliului. Tinerea lucrarilor
de secretariat este asiguratd de subdiviziunea responsabild de elaborarea politicilor
pentru intreprinderile mici si mijlocii din cadrul ministerului.

(5) Consiliul informeaza anual Guvernul despre problemele intreprinderilor mici si
mijlocii §i masurile privind consolidarea acestora.

CAPITOLUL III
Politici de sustinere a dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii

Articolul 8. Sustinerea de stat a intreprinderilor mici si mijlocii

(1) Guvernul si autoritatile publice locale elaboreaza si implementeaza politici
transparente si previzibile de sustinere a dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii.

(2) Directiile sustinerii de stat sunt stabilite in strategiile si programele de stat
privind sustinerea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii.



(3) Strategiile si programele de stat de sustinere a dezvoltarii intreprinderilor mici
si mijlocii sunt documente de planificare strategica, care definesc obiectivele si
identifica prioritdtile politicii statului privind sustinerea sectorului.

(4) Intreprinderile si organizatiile, indiferent de tipul de proprietate si forma
organizatorico-juridica, sunt in drept sd elaboreze de sine statator si sa implementeze
strategii si programe de sustinere a dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, sd creeze
s1 sd gestioneze fonduri de sustinere a acestora.

(5) Argumentarea politicilor de stat privind sustinerea dezvoltarii intreprinderilor
mici 1 mijlocii se bazeaza pe rezultatele cercetarilor institutiilor implicate in analiza
sectorului.

(6) Implementarea politicii de stat privind sustinerea dezvoltarii intreprinderilor
mici si mijlocii se efectueazd de catre Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului
Intreprinderilor Mici si Mijlocii, alte autoritati si institutii publice si private in domeniu.

(7) Modul de creare si functionare a Organizatiei pentru Dezvoltarea Sectorului
Intreprinderilor Mici s1 Mijlocii se stabileste de Guvern.

Articolul 9. Sursele de finantare a dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii

(3) Finantarea procesului de realizare a strategiilor si programelor de stat se
efectueazd din surse bugetare, planificate anual in acest scop, din sursele unor fonduri
destinate sustinerii dezvoltarii intreprinderilor mici §i mijlocii, create conform legislatiei
in vigoare, precum si din sursele partenerilor de dezvoltare.

(4) Anual, prin legea bugetului de stat, se alocd fonduri in marime de 0,3% din
valoarea adaugata bruta a sectorului intreprinderilor mici §i mijlocii In produsul intern
brut din anul precedent, pentru finantarea instrumentelor de sustinere a acestuia.

(5) Plafoanele cheltuielilor administrative de lansare si desfasurare a programelor
de dezvoltare a intreprinderilor mici s1 mijlocii si cele complementare lor, de
monitorizare, evaluare si control sint stabilite la aprobarea bugetului fiecarei strategii
sau program, dar nu mai mult de 10% din valoarea sumelor alocate pentru strategia sau
programul propriu-zis.

Articolul 10. Facilitati si inlesniri pentru intreprinderile mici si mijlocii

(1) Controlul de stat efectuat la intreprinderile mici si mijlocii pe parcursul a trei
ani de la infiintarea intreprinderilor in cauza, va avea caracter consultativ 1 nu se va
solda cu sanctiuni, cu exceptia cazurilor cand prin incdlcarile legislatiei depistate in
cadrul controlului se creeaza pericol eminent pentru viata si sdnatatea persoanelor sau
au fost cauzate persoanelor terte sau statului cel putin prejudicii in sensul art.18 din
Codul Contraventional al Republicii Moldova nr.218 din 24.10.2008.



(2) Intreprinderile mici si mijlocii beneficiazi de inlesniri fiscale previzute in
Codul Fiscal si/sau facilitati financiare prevazute prin legi si acte normative ale
Guvernului si de instrumentele de sustinere.

(3) De instrumentele de sustinere a intreprinderilor mici si mijlocii nu beneficiaza:

a) intreprinderile care detin o pozitie dominantd pe piatd, fapt constatat de
autoritatea competenta;

b) intreprinderile, in al caror capital social, cota membrului fondator ce nu este
intreprindere micro, mica si mijlocie depaseste 25%, cu exceptia organizatiilor
necomerciale;

¢) intreprinderile importatoare de marfuri supuse accizului;

d) companiile fiduciare si companiile de asigurare;

e) fondurile de investitii;

f) institutiile financiare;

g) organizatiile de microfinantare, asociatiile de economii si imprumut;

h) intreprinderile de schimb valutar si lombardurile;

1) Intreprinderile din domeniul jocurilor de noroc;

j) fondurile nestatale de pensii.

Articolul 11. Activitatea autoritatilor administratiei publice locale de sustinere a
dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii

(1) Autoritatile administratiei publice locale de nivelul intai si al doilea aproba si
implementeaza strategii §i programe locale si regionale de sustinere a dezvoltarii
intreprinderilor mici si mijlocii.

(2) Pentru sustinerea dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, autoritatile
administratiei publice locale sunt in drept sa implementeze, in limita competentei lor,
orice alte actiuni decat cele stipulate in alin.1 al prezentului articol.

(3) Pentru finantarea implementarii strategiilor §i programelor locale de sustinere a
dezvoltarii intreprinderilor mici s1 mijlocii, precum si altor actiuni de sustinere a
acestora, autoritatile administratiei publice locale sunt in drept sa aloce fonduri proprii.

(4) Ministerul Economiei acorda asistenta si suport informational, logistic si
consultativ autoritatilor administratiei publice locale in procesul elaborarii strategiilor si
programelor locale de sustinere a dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii.

Articolul 12. Fonduri destinate sustinerii dezvoltarii intreprinderilor mici si
mijlocii

(1) Crearea fondurilor destinate sustinerii dezvoltarii intreprinderilor mici si
mijlocii, sursele de venituri si destinatia acestora se stabilesc prin acte normative sau
legislative, dupa caz, sau prin decizii ale consiliilor locale.



(2) Fondurile destinate sustinerii dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii, se
includ 1n bugetul de stat si bugetele locale in conformitate cu principiile si regulile de
elaborare, aprobare §i executare a acestor bugete.

(3) Fondul de garantare a creditelor pentru intreprinderile mici si mijlocii din
cadrul Organizatiei pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinderilor Mici si Mijlocii are
drept obiectiv de bazd imbunatatirea accesului la mijloace financiare pentru
intreprinderile care nu dispun de suficient gaj.

(4) Prin intermediul Fondului de garantare a creditelor se ofera garantii in conditii
privilegiate beneficiarilor instrumentelor de sustinere a dezvoltarii Intreprinderilor mici
si mijlocii.

(5) Fondul de garantare a creditelor pentru intreprinderile mici si mijlocii este
suplinit din bugetul de stat si din sursele donatorilor.

(6) La finele anului bugetar, excedentele fondurilor destinate sustinerii dezvoltarii
intreprinderilor mici si mijlocii se raporteaza, in aceleasi scopuri, la urmatorul an
bugetar, daca actele normative nu prevad altfel.

Articolul 13. Facilitarea accesului la finantare

(1) In vederea sustinerii intreprinderilor mici si mijlocii in procesul de acumulare a
finantarii necesare si fortificarii capitalului propriu, autoritatile competente:

a) elaboreaza si implementeazd instrumente de sustinere financiara destinate
infiintarii si dezvoltarii intreprinderilor mici si mijlocii;

b) sporesc nivelul de informare a Intreprinderilor mici si mijlocii despre
oportunitdtile de finantare existente, prin intermediul masurilor de informare, educatie
si indrumare;

c) initiaza dialogul cu entitdtile de imprumut din sectorul privat in vederea
incurajarii reducerii dimensiunilor practicilor de imprumut corporativ prin elaborarea
unor produse de Tmprumut, care satisfac necesitatile intreprinderilor mici si mijlocii;

d) conlucreaza cu entitatile de imprumut din sectorul privat pentru a identifica si
reduce orice impediment de ordin juridic, care ar putea restrange nejustificat acordarea
imprumuturilor intreprinderilor mici si mijlocii, punand accentul, in special, pe
imprumuturile cu garantie pe baza activelor intreprinderii;

e) dezvoltd mecanisme de facilitare a parteneriatelor dintre creditorii locali si
internationali din sectorul privat, in scopul acordadrii de imprumuturi intreprinderilor
mici s1 mijloci;

f) elaboreaza si implementeazd mecanisme de partajare a riscului cu creditorii din
sectorul privat (in special, prin intermediul acordarii imprumuturilor de tip mezanin,



garantiilor (de creditare) in cazul, in care piata nu este in stare sa satisfaca pe deplin
cerintele/necesitatile intreprinderilor mici si mijlocii;

g) elaboreaza si implementeazd mecanisme de depdsire a obstacolelor regulatorii si
fiscale, care ar putea impiedica fondurile cu capital de risc sd investeasca in
intreprinderile mici si mijlocii;

h)sprijind infiintarea unei retele nationale de business angels in vederea facilitarii
accesului la finantarea necesara intreprinderilor mici si mijlocii;

1) asigurd si faciliteazd promovarea investitiilor straine la nivelul intreprinderilor
mici si mijlocii.

Articolul 14. Accesul prioritar la achizitiile publice

(1) Guvernul g1 autoritdtile competente faciliteazd cresterea ponderii
intreprinderilor mici §i mijlocii in totalul contractelor de achizitii publice de bunuri
materiale, lucrari si servicii pentru fiecare an, urmarind ca aceasta pondere sa atinga un
nivel comparabil cu valoarea contributiei intreprinderilor mici si mijlocii la realizarea
produsului intern brut.

(2) Guvernul stabileste anual o cotd de minimum 20% din totalul contractelor de
achizitii publice de bunuri materiale, lucrari si servicii, in subcontractare
intreprinderilor micro §i mici.

(3) Intreprinderile mici si mijlocii sint scutite de plata garantiei pentru participare
si a garantiei de bund executie de la achizitiile publice de bunuri materiale, lucrari si
servicii.

(4) Intreprinderile mici si mijlocii beneficiazi de asistentd tehnica gratuitd pentru
facilitarea accesului la servicii de formare de specialitate in domeniul achizitiilor
publice prin programe gestionate de Agentia Achizitii Publice.

(5) Agentia Achizitii Publice faciliteaza accesul intreprinderilor mici si mijlocii la
contractele de achizitii publice prin consolidarea accesului la informatia despre
oportunitatile de achizitii, folosind portalurile electronice, stimuland autoritatile publice
de contractare sa divizeze contractele in loturi.

Articolul 15. Educatia antreprenoriala

(1) Educatia antreprenoriala este orientatd spre dezvoltarea spiritului
antreprenorial, care este o competenta fundamentala pentru invatarea pe tot parcursul
vietii s este obligatorie pentru includerea in programele de invatdmant si formare
profesionald initiala la toate nivelurile.
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(2) Autoritatile abilitate cu competente in domeniul educatiei initiaza i
desfagoara actiuni de promovare a atitudinilor §i comportamentelor proprii spiritului
antreprenorial, prin:

a) introducerea educatiei antreprenoriale la toate nivelurile sistemului
educational, incepand cu invatdmantul primar;

b) formarea initiala si continua a profesorilor pentru educatia antreprenoriala;

c¢) includerea antreprenoriatului in orientarea profesionala;

d) oferirea de consiliere pentru institutii de invatamant si profesori in vederea
elabordrii programelor pentru formarea profesionala initiala si diseminarea
experientelor si practicilor de succes;

e) integrarea educatiei antreprenoriale Tn domenii de formare profesionala altele,
decat cele economice;

f) punerea in legatura directd formarea practicd in domenii de studiu specifice si
obiectivul antreprenoriatului;

g) asigurarea consilierii de catre experti (din cadrul intreprinderilor, asociatiilor
patronale si ONG-urilor) care pot oferi formare si sprijin continuu;

h) realizarea studiilor nationale de impact al educatiei antreprenoriale si
identificarea necesitdtii pentru dezvoltarea de noi competente.

(3) Intdrirea cooperarii intre structurile care gestioneaza politica de educatie
formala, non-formala si informald la diferite nivele, precum si cu organizatiile
reprezentative ale mediului de afaceri.

(4) Sprijinirea parteneriatului intre mediul de afaceri si sistemul educational in
scopul corelarii ofertei de formare profesionala cu cererea de pe piata muncii.

(5) Elaborarea in parteneriat cu organizatiile reprezentative ale mediului de
afaceri a unei strategii nationale pentru educatia antreprenoriala.

(6) Crearea oportunitatilor pentru educatia antreprenoriald in cadrul sistemului de
formare profesionala continua.

Articolul 17. Formarea profesionald continua

(1) Formarea profesionald continud este orientata spre actualizarea cunostintelor
sau obtinerea de noi cunostinte necesare intreprinderilor mici si mijlocii pentru
asimilarea inovatiilor, implementarea de noi tehnologii si standarde, producerea si
promovarea productiei orientate spre export, cresterea productivitatii si eficientei.

(2) Formarea profesionald continua destinatd intreprinderilor mici §i mijlocii este
sustinuta prin finantare integrala sau partiala din bugetul public sau surse externe, in
baza programelor nationale, ramurale, regionale si ale agentilor economici pentru
dezvoltarea competentelor .
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(3) Durata si continutul programelor de formare profesionald continua destinate
intreprinderilor mici si mijlocii vor satisface cerintele cadru la nivel national pentru
formarea profesionald continua.

(2) Programele de formare profesionald continua se realizeaza de catre:

a) institutii de invatamant de stat si privat, abilitate in conformitate cu prevederile
cadrului legislativ;

b) prestatori de servicii de formare profesionala nationali §i internationali autorizati
in acest scop.

c) institutii §1 agenti economici care au creat un sistem intern de formare
profesionala ce satisface cerintele cadrului legislativ de referinta.

(3) Cheltuielile pentru formarea profesionala continua destinate intreprinderilor
mici si mijlocii realizate in baza programelor pentru dezvoltarea de noi competente,
precum si cheltuielile ce deriva din organizarea stagiilor de practicd pentru elevii si
studentii invatdmantului profesional de toate nivelurile sunt supuse deducerii fiscale.

Articolul 17. Servicii de informare, asistentd si consultanta

(1) In scopul desfasurarii si dezvoltarii activitdtilor sale, intreprinderile mici si
mijlocii beneficiazd de servicii de informare, asistentd, consultanta, dezvoltare
tehnologica si inovare.

(2) Guvernul si autoritatile competente sprijind infiintarea si dezvoltarea de centre
si organizatii ce oferd servicii de informare, consultantd, consiliere §i instruire prin
identificarea surselor de finantare a unor programe si actiuni destinate facilitarii
accesului Intreprinderilor mici $i mijlocii la aceste servicii.

(3) Organizatia pentru Dezvoltarea Sectorului Intreprinderilor Mici si Mijlocii,
sustine dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii, si dupd caz, compenseaza costurile
suportate si confirmate documentar, pentru serviciile de instruire, consultantd si
consiliere, acordate acestora in cadrul programelor de stat de sustinere a sectorului
intreprinderilor mici si mijlocii.

Articolul 18. Incurajarea inovatiilor §i internationalizarea intreprinderilor mici si
mijlocii

(1) In vederea fortificarii capacitatii tehnologice a intreprinderilor mici si mijlocii
s1 sporirii implicdrii acestora pe pietele internationale, autoritatile competente:

a) faciliteaza dezvoltarea relatiilor intre intreprinderile mici si mijlocii si mediul de
cercetare, inclusiv prin dezvoltarea de programe si instrumente speciale;
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b) faciliteaza implementarea de catre intreprinderile mici si mijlocii a tehnologiilor
si produselor noi, dar si a altor tipuri de inovatii, in mod special bazate pe tehnologia
informatiei si comunicatiilor;

¢) acorda suport intreprinderilor mici si mijlocii cu potential major de crestere, prin
sustinerea capacitatii de cercetare si inovare a acestora;

d) stimuleaza si faciliteaza dezvoltarea cercetarii in interiorul intreprinderilor mici
si mijlocii;

e) emit reglementdri pentru crearea in economie a unui mediu favorabil pentru
diseminarea, transferul, absorbtia si valorificarea rezultatelor activitatii de inovare
desfasurate de intreprinderile mici si mijlocii;

f) de comun acord cu Academia de Stiinte elaboreaza si implementeaza programe
de cercetare in folosul intreprinderilor mici $i mijlocii;

g) faciliteazd dezvoltarea infrastructurii de sustinere a inovarii pentru
intreprinderile mici si mijlocii, inclusiv parcuri stiintifico-tehnologice si industriale,
incubatoare de inovare si afaceri; laboratoare de cercetare, platforme de producere, dar
si companii de consultanta, etc.;

h) faciliteaza integrarea verticalda si orizontald a intreprinderilor mici s1 mijlocii
prin intermediul clusterelor si retelelor, inclusiv si cu intreprinderile mari;

1) dezvolta instrumente de promovare si internationalizare a intreprinderilor mici si
mijlocii atat in cadrul organizatiilor regionale, cat si a acordurilor bilaterale;

j) promoveazd dezvoltarea competentelor intreprinderilor mici §i mijlocii in
domeniul de cercetare si inovatii pe baza accesului simplificat la infrastructura publica
de cercetare, utilizarea serviciilor de cercetare si dezvoltare, recrutarea unor specialisti
calificati s1 instruirea angajatilor.

(2) Academia de Stiinta din Moldova, in calitate institutie publica pentru cercetare-
dezvoltare, sustine activitatea de inovare desfasuratd de intreprinderile mici si mijlocii,
prin:

a) stabilirea ca obiectiv prioritar, In cadrul Strategiei Nationale de cercetare-
dezvoltare, a cercetarii in folosul intreprinderilor mici si mijlocii;

b) prevederea accesul intreprinderilor mici si mijlocii la programele de cercetare si
finantare din mijloace publice, fara indeplinirea conditiilor de acreditare, in cazul cand
domeniul de activitate corespunde cu cel de cercetare;
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c) finantarea cu prioritate, din sumele prevazute in bugetul propriu pentru
realizarea politicilor in domeniul cercetdrii §i stimuldrii inovarii, a programelor
destinate intreprinderilor mici $i mijlocii;

d) asigurarea contractarii cu prioritate a tematicii solicitate de intreprinderile mici
si mijlocii de catre unitatile si institutiile din sistemul National de cercetare-dezvoltare;

e) finantarea cu prioritate a proiectelor de inovare, care au ca obiect teme cu
aplicabilitate imediatad, solicitate de 1intreprinderilor mici si mijlocii din sectorul
industrial;

f) organizarea de conferinte cu participare internationald, la care intreprinderile
mici $i mijlocii care desfasoard activitdti inovatoare sa participe cu lucrari stiintifice, in

vederea stabilirii de obiective ce vor fi incluse in programele nationale anuale;

g) asigurarea surselor de finantare pentru programe de inovare, desfasurate de
intreprinderile mici si mijlocii in vederea dezvoltarii activitatilor de cercetare-dezvoltare
si inovare ale acestora.

CAPITOLUL IV
Dispozitii finale si tranzitorii
Articolul 19. Responsabilitati privind aplicarea legii

(1) Autoritatile competentes:

a) sunt responsabile pentru implementarea prezentei legi in domeniile lor de
reglementare;
b) prezintd anual Ministerului Economiei un raport, vizdnd situatia si

dezvoltarea intreprinderilor mici si mijlocii in domeniul lor de responsabilitate.
(2) Ministerul Economiei:

a)  determind tipul si anvergura masurilor de implementare a prevederilor
prezentei legi, precum si premisele si procedurile de implementare a acestora, acorda

b)  autoritdtilor si institutiilor publice subordonate, prin delegare, sarcina de
implementare a unor masuri concrete;

c) prezintda anual Guvernului un raport vizand situatia i dezvoltarea
intreprinderilor mici si mijlocii in economia nationala.
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Articolul 20. Intrarea in vigoare

(1) Prezenta lege intrd in vigoare in termen de 3 luni de la data publicarii in
Monitorul Oficial.

(2) In termen de 6 luni de la data publicarii prezentei legi, Guvernul:

a) va prezenta Parlamentului propuneri de aducere a legislatiei in concordanta cu
prezenta lege;

b) va aduce actele sale normative in concordanta cu prezenta lege.

(3) La data intrarii in vigoare a prezentei legi, Legea nr. 206-XVI din 7 iulie 2006
privind sustinerea sectorului intreprinderilor mici si mijlocii se abroga.
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