CNA a instruit circa 100 de functionari
publici din Serviciul Vamal, ANP si
INAMP in domeniul integritatii

Ofiterii Centrului National Anticoruptie (CNA) au continuat, in perioada 6-10
octombrie 2025, activitatile de instruire si informare dedicate promovarii
culturii integritatii in serviciul public. Circa 100 de functionari publici din
diverse sectoare ale administratiei publice au participat la sesiunile
organizate de Directia Educatie Anticoruptie (DEA) a CNA.

Integritatea functionarului vamal a fost una dintre temele centrale abordate de catre
ofiterii CNA in cadrul sesiunilor de instruire desfasurate la Centrul de Instruire al
Serviciului Vamal. Functionarii debutanti au fost familiarizati cu conceptele de
integritate institutionala, evaluarea riscurilor de integritate si mecanismele de control
intern aplicabile in sectorul public.

De asemenea, CNA a desfasurat sesiuni de informare dedicate angajatilor din cadrul
Administratiei Nationale a Penitenciarelor (ANP). Activitatile au avut loc la Centrul de
Instruire al ANP si au fost axate pe integritatea profesionala, conduita etica a
angajatului din sistemul penitenciar, respectarea masurilor de integritate.

Totodata, ofiterii CNA au contribuit la cursurile de formare organizate de Institutul
National de Administratie si Management Public (INAMP). Prin aceste activitati, CNA
contribuie activ la dezvoltarea competentelor functionarilor publici debutanti in
promovarea integritatii in administratia publica si informarea cu privirea la
mecanismele de control al integritatii in sectorul public.

Saptamana s-a incheiat cu participarea reprezentantilor CNA la Forumul despre
integritate si drepturile omului, organizat de Centrul de Instruire al ANP, reafirmand
astfel angajamentul institutiei fata de consolidarea valorilor democratice, transparentei
si responsabilitatii in serviciul public, in contextul respectarii drepturilor fundamentale
ale omului.



