
Leadership și lucru în echipă: 25 de
tineri voluntari anticorupție ai CNA au
participat la sesiuni interactive

Centrul Național Anticorupție (CNA) a organizat o instruire cu tematica
„Leadership și lucru în echipă”, care a reunit 25 de tineri voluntari
anticorupție ai CNA din întreaga țară. Scopul acesteia - dezvoltarea
competențelor de leadership, consolidarea abilităților de lucru în echipă și încurajarea
colaborării eficiente în cadrul proiectelor de voluntariat anticorupție. Voluntarii
anticorupție au participat la sesiuni interactive, exerciții practice și studii de caz
menite să le dezvolte gândirea strategică, abilitățile de coordonare și simțul
responsabilității.

În urma activităților desfășurate, voluntarii CNA vor fi implicați în activități de educație
anticorupție desfășurate prin intermediul campaniilor de informare, evenimentelor și
activităților, precum și în elaborarea de propuneri și inițiative anticorupție pentru
tineri, care vor contribui la educarea tinerilor în spiritul integrității. De asemenea,
voluntarii anticorupție vor utiliza tehnicile și metodele de leadership și colaborare în
interacțiunea cu colegii în cadrul activităților de prevenire a corupție.

Instruirea se înscrie în Programul anual de voluntariat al CNA pentru anul 2025 și a fost
organizată în cadrul proiectului „Echitate în sănătate prin responsabilizare socială” cu
sprijinul Crucii Roșii din Elveția, în parteneriat cu Asociația Obștească „CASMED” și
Asociația Obștească „HOMECARE”.
 


