Peste 1.500 de persoane au fost
instruite de ofiterii CNA in nordul,
centrul si sudul Moldovei

Activit??ile anticorup?ie care vizeaz? cultivarea climatului de integritate s-au desf??urat in aceast? s?pt
?man? cu participarea a peste 1500 de persoane in cadrul celor 20 de sesiuni de instruire, organizate de
ofi?erii CNA in nordul, centrul ?i sudul Moldovei.

Prin urmare, 550 de agen?i publici ?i angaja?i din sectorul privat din diverse domenii de activitate profesional? au
fost instrui?i, in aceast? s?pt?man?, despre m?surile de asigurare a integrit??ii institu?ionale, standardele integrit
?7?ii In sectorul public, regimul juridic al conflictelor de interese, regimul juridic al cadourilor ?i institutul
avertizorului de integritate, Tn cadrul celor trei campanii ,Integritate pentru S?n?tate”, ,Denun??! Atitudinea ta
conteaz?!” ?i ,Integritate pentru servicii publice de calitate”. La fel, au fost asigurate activit??i de instruire la
Ministerul Afacerilor Interne, la Agen?ia pentru geologie ?i resurse minerale, dar ?i la 0 companie de telefonie
mobil? ,Moldcell.

Tinerii au fost ?i ei activi in s?pt?mana curent?. 700 de elevi au participat la o activitate in cadrul Quiz-ul Pro-
Integritate la Colegiul de medicin? din Ungheni, iar peste 300 de liceeni din raioanele Briceni ?i Ocni?a au
participat la alte dou? sesiuni a Quiz-ului. De asemenea, 24 de voluntari anticorup?ie ai CNA au participat la dou
? training-uri, destinate fortific?rii cuno?tin?elor in domeniul anticorup?iei - activit??i care au avut loc Tn contextul
celei de-a doua etape a campaniei de informare ?i sensibilizare anticorup?ie ,,O lec?ie de integritate in ?
coala/universitatea mea”.

Amintim c?, scopul activit??ilor desf??urate de personalul CNA in cadrul componentului de prevenire a corup?iei
este de a cultiva ?i int?ri un climat de integritate institu?ional? prin promovarea politicilor anticorup?ie ?i de
integritate.




