
Peste 400 de funcționari au fost
instruiți de ofițerii CNA într-o
săptămână. Campania națională
„Integritate pentru o societate
sigură” a ajuns la IP Bălți și IP Glodeni 

Peste 400 de angajați din instituțiile publice și-au consolidat competențele în
domeniul integrității, participând la opt sesiuni de instruire organizate de
ofițerii Centrului Național Anticorupție (CNA). Discuțiile au fost axate pe
promovarea integrității, prevenirea riscurilor de corupție și raportarea confidențială a
neregulilor prin liniile anticorupție.

CNA continuă colaborarea cu Ministerul Afacerilor Interne (MAI), prin implementarea
campaniei naționale „Integritate pentru o societate sigură”. În această săptămână
ofițerii Direcției Educație Anticorupție a Centrului au ajuns la Inspectoratul de Poliție
(IP) Glodeni și Inspectoratul de Poliție (IP) Bălți, consolidând cultura organizațională din
cadrul structurilor de ordine publică și securitate.

Instruiri au avut loc și la Institutul de Educație Fizică și Sport al USM, Oficiul Național de
Dezvoltare Regională și Locală, Biroul Vamal Bălți, Institutul Național de Administrație
și Management Public, etc. Participanții au fost familiarizați despre cultivarea unui
climat instituțional integru, prin implementarea și aplicarea măsurilor de asigurare a
integrității în sectorul public, despre funcționalitatea Liniei naționale anticorupție și a
Liniei specializate anticorupție, mecanisme esențiale pentru raportarea confidențială și
responsabilă a actelor de corupție, a faptelor conexe acestora și a altor practici ilegale.

Centrul Național Anticorupție reiterează că toate acțiunile dedicate prevenirii corupției
sunt orientate spre cultivarea unui climat solid de integritate, prin promovarea
politicilor anticorupție și a unei conduite profesionale responsabile.
 


