
CNA ”a descins” cu instruiri
anticorupție la Institutul de Medicină
Urgentă din Chișinău

Circa 90 de cadre medicale ?i factori de decizie ai Institutului de Medicin? Urgent? au participat la o
instruire anticorup?ie, organizat? de Direc?ia Educa?ie Anticorup?ie a CNA. 

În cadrul unei prelegeri cu genericul „Responsabilit??i manageriale în contextul cultiv?rii climatului de integritate.
R?spunderea pentru lipsa de integritate”, au fost abordate subiecte, precum obliga?iunile de baz? pe care le au
managerii unei institu?ii publice medicale în vederea implement?rii ?i respect?rii regimului juridic al incompatibilit
??ilor, restric?iile în ierarhie ?i limit?rile de publicitate, regimul juridic al conflictelor de interese, regimul juridic al
cadourilor, dar ?i codurile de etic? ?i deontologice.

Angaja?ii institu?iei medicale au avut ocazia s? acorde întreb?ri ?i s? interac?ioneze cu formatorul CNA în privin?
a clarific?rii mai multor aspecte legate de r?spunderea juridic? pe care o poart? în cazul în care se produc
incidente de integritate în entitatea public?. 

Amintim c?, scopul activit??ilor realizate de c?tre ofi?erii CNA pe componenta de prevenire a corup?iei sunt
orientate pe cultivarea ?i consolidarea climatului de integritate institu?ional?, prin promovarea politicilor anticorup
?ie ?i integritate.

 


