
Circa 400 de persoane instruite de
CNA în cadrul campaniei „Decid cu
Integritate – Aleg cu Responsabilitate”
la Briceni și Basarabeasca în această
săptămână

Circa 400 de persoane au fost instruite de Direc?ia Educa?ie Anticorup?ie a CNA la Briceni ?i
Basarabeasca în aceast? s?pt?mân?. Acestea au fost desf??urate în contextul campaniilor de informare ?i
sensibilizare, scopul c?rora este asigurarea integrit??ii institu?ionale ?i profesionale, responsabilizarea
managerilor în vederea aplic?rii rigorilor de integritate ?i informarea despre r?spunderea pentru lipsa integrit??ii.

În cadrul campaniei na?ionale „Decid cu Integritate – Aleg cu Responsabilitate”, realizat? cu sprijinul Cancelariei
de Stat  - ini?iativ? menit? s? promoveze transparen?a ?i responsabilitatea în procesul electoral din Republica
Moldova, ofi?erii anticorup?ie au vorbit despre no?iunea de corupere electoral?, fiind prezentate statistici recente
privind combaterea fraudei electorale, tipologia infrac?iunilor electorale, mecanismele de semnalare a cazurilor
de corup?ie. De men?ionat c? articolul 47/1 a fost introdus prin Legea nr.230 din 31.07.2024 ?i a intrat în vigoare
pe 15.08.2024, iar competen?a a fost atribuit? Centrului Na?ional Anticorup?ie. Astfel, potrivit Codului Contraven
?ional, ”coruperea electoral? pasiv?” prevede amenzi de la 25 de mii de lei pân? la 37,5 mii de lei per caz, iar pân
? în prezent, CNA a aplicat amenzi de peste 11 milioane de lei în dosare contraven?ionale de corupere electoral?
pasiv?.

În plus, ofi?erii anticorup?ie au desf??urat mai multe instruiri în cadrul campaniei de informare ?i sensibilizare
„Integritate pentru S?n?tate”, realizat? în parteneriat cu Ministerul S?n?t??ii (MS)-CNAS-AO HOMECARE. Activit
??ile de instruire au fost desf??urate pentru managerii institu?iilor medicale ?i cadrele medicale privind rigorile de
integritate ?i desf??urate ac?iuni de sensibilizare cu pacien?ii ?i publicul larg la IMSP Spitalul Raional Briceni ?i
IMSP Spitalul Raional Basarabeasca.

Totodat?, au fost desf??urate 2 cursuri de dezvoltare managerial? ?i ini?ial? în cadrul Institutului de Administrare
Public?, USM, pentru managerii entit??ilor publice ?i func?ionarii publici debutan?i din cadrul autorit??ilor
administra?iei publice locale. În cadrul acestora au fost abordate subiecte privind m?surile de asigurare a integrit
??ii institu?ionale, controlul intern al integrit??ii institu?ionale ?i rolul conduc?torilor în asigurarea integrit??ii
institu?ionale. 

Amintim c?, scopul activit??ilor realizate de c?tre ofi?erii CNA pe componenta de prevenire a corup?iei sunt
orientate pe cultivarea ?i consolidarea climatului de integritate institu?ional?, prin promovarea politicilor anticorup
?ie ?i integritate.


