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RAPORT
privind monitorizarea implementarii Planului de integritate al
Preturii sectorului CENTRU pentru semestrul I, anul 2025

Evaluarea integritatii institutionale in cadrul Preturii sectorului Centru a fost realizata
in conditiile Legii nr.325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale si a
Metodologiei de identificare a riscurilor de coruptie, aprobatd prin Ordinul CNA
nr.50/20.03.2018.

De mentionat ca Centrul National Anticoruptie (CNA) a realizat in perioada ianuarie
— decembrie 2024 o evaluare complexd (sectoriald) privind integritatea institutionala a
entitatilor de interes public ale administratiei publice locale a mun. Chisindu, parte
componenta a careia este Primaria municipiului Chisinau, Preturile de sector ale
municipiului Chisindu si Directiile Generale aflate in subordinea Consiliului Municipal
Chisinau (inclusiv subdiviziunile acestora), rezultatele careia au fost reflectate in 3 rapoarte
separate de evaluare.

Urmare a recomandarilor oferite de CNA, entitatea evaluata a aprobat prin Dispozitia
Pretorului sectorului Centru nr. 18-d din 27.02.2025, Planul de integritate pentru perioada
martie 2025 — martie 2026.

Planul de integritate include 4 obiective, divizate in 90 de actiuni planificate a fi
realizate Tn decursul unui an de zile. Astfel, Obiectivul nr. 1 ,,Consolidarea climatului de
integritate institutionala”, include 43 de actiuni, Obiectivul nr. 2 , Asigurarea
conformitatii practicii contraventionale” — 10 de actiuni, Obiectivul nr. 3 , Asigurarea
integritatii unor procese de lucru” — 4 actiuni, iar Obiectivul nr. 4 , Asigurarea
Conformitatii procedurii de achizitii publice” — 33 de actiuni.

Prin scrisoarea nr. 3-03/2-917 din 18.09.2025, Pretura sectorului Centru a
prezentat raportul semestrial privind executarea masurilor incluse in Planul de integritate.

Pentru stabilirea clara a rezultatelor obtinute de catre Pretura sectorului Centru in
realizarea Planului de integritate si formarea unor concluzii obiective, a fost studiatd pagina
web a entitatii, inclusiv solicitate date si informatii suplimentare care au stat la baza
elaborarii Raportului de monitorizare.

De mentionat ca Pretura sectorului Centru realizat integral 42 de actiuni din 90
planificate (ceea ce constituie 47%), 18 actiuni fiind executate partial, 24 actiuni fiind
in derulare, iar 6 actiuni s-au constatat a fi nerealizata, vezi tabelul:

Termen de | Actiuni Actiuni Actiuni Actiuni in Actiuni

realizare planificate | realizate | realizate derulare nerealizate
partial

sem. | a.2025 18 16 1 - 1

sem. 11 a.2025 7 - 1 5 1

Permanent 65 26 16 19 4

Total 90 42 18 24 6
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Aceste rezultate indica un nivel moderat de implementare a Planului de integritate,
evidentiind necesitatea consolidarii eforturilor institutionale pentru finalizarea actiunilor
partial realizate si a celor aflate in derulare, precum si pentru solutionarea actiunilor
nerealizate.

In concluzie, desi Pretura sectorului Centru a demonstrat un anumit grad de implicare
in implementarea Planului de integritate, se impune intensificarea controlului si
monitorizdrii interne, astfel incat toate actiunile planificate sa fie realizate integral si in
termenele stabilite, contribuind la consolidarea integritatii institutionale si profesionale.

Suplimentar, evidentiem cd potrivit art. 20 alin.(2) si (3) din Legea 325/2013, gradul
de implementare a Planului de integritate este apreciat de catre institutia care a evaluat
integritatea institutionald in functie de numarul actiunilor realizate si de impactul acestora.

Planul de integritate se considera implementat cu succes in cazul in care majoritatea
masurilor incluse in plan, dar nu mai putin de trei patrimi, au fost realizate, cu unele exceptii
care nu pot fi imputate entitatii publice.

Planul de integritate se considera esuat in cazul: neadoptarii in termen a planului;
nerealizarii in termen a masurilor incluse in plan din motive imputabile entitatii publice.

In corespundere cu art.20 alin.(4) al legii vizate, in cazul esudrii planului de integritate,
institutia care a evaluat integritatea institutionald propune entitdtii publice ierarhic
superioare sanctionarea disciplinara, inclusiv aplicarea sanctiunii de eliberare din functie a
conducatorului entitatii publice.

Complementar, evidentiam ca potrivit Agendei de reformare aferente Planului
de crestere al Republicii Moldova pentru anii 2025-2027, aprobata prin Hotararea
Guvernului nr. 260/2025, Pilonului 7: Valori fundamentale, subdomeniul **Lupta cu
coruptia”, reforma " Imbunatitirea eficacititii prevenirii si combaterii coruptiei, inclusiv
prin imbunatdtirea cadrului institutional si legislativ", ca conditie de plata si linie de
referinta pentru RM, este ca:

- 95% din recomandirile CNA privind evaluarea integritatii sa fie incluse in
planurile de integritate ale institutiilor evaluate;

- cel putin 85% din recomandari sa fie puse in aplicare/realizate.

Din aceste considerente, se impune intreprinderea de urgentd a masurilor
necesare pentru a asigura realizarea integrald si conforma a indicatorilor de
performanta aferenti masurilor aflate in curs de implementare, a celor realizate partial
si celor nerealizate. Complementar, se impune initierea si promovarea unor actiuni
suplimentare concrete, capabile sa garanteze implementarea deplina si cu succes a
Planului de integritate.
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In continuare se prezintd informatia detaliata ce tine de executarea fiecarei actiuni in
parte.

OBIECTIVUL I: CONSOLIDAREA CLIMATULUI DE INTEGRITATE
INSTITUTIONALA

Actiunea 1.1: Angajarea si promovarea agentilor publici in baza de merit i integritate

profesionald.

Indicator de Performanta: Adoptarea actului administrativ de stabilire a regulilor de
organizare si desfasurare a concursului public in cadrul entititii (act administrativ
adoptat); Instituirea prin act administrativ a Comisiei responsabile de organizarea si
desfasurarea concursului (Comisie de concurs instituitd); Nr. sedinte organizate in
vederea angajarii agentilor publici in baza de concurs public; Nr. sedinte organizate in
vederea promovarii agentilor publici in baza de concurs; Nr. de concursuri organizate si
desfasurate; Nr. de persoane care au participat la concurs; Nr. de persoane angajate prin
concurs; Nr. de persoane promovate in baza de concurs.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
- Prin Dispozitia nr. 376- dc din 05.09.2025 au fost stabilite regulile de organizare
si desfasurare a concursului public pentru ocuparea functiei publice vacante.
- Tn perioada de raport a fost reactualizat si adoptat actul administrativ al Comisiei
de concurs, Dispozitia nr. 226-dc din 06.06.2025;
- 11 sedinte au fost organizate in primul semestru al anului curent in vederea
angajarii agentilor publici in baza de concurs.

- Sedinte In vederea promovarii agentilor publici in baza de concurs in perioada
raportata - 0.

- In perioada de raportare a anului 2025 in vederea angajarii agentilor publici in
baza de concurs au fost organizate 8 concursuri.

- 17 persoane au participat la concursurile organizate in cadrul preturii.

- 6 persoane au fost angajate prin concurs organizat in cadrul entitatii.

- Inperioada de raport nu au fost angajati functionari publici in vederea promovarii
in baza de concurs.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza in
continuare sa raporteze cu referire la actiunile intreprinse privind angajarea si
promovarea agentilor publici.

Actiunea 1.2: Solicitarea de la CNA a certificatului de cazier privind integritatea
profesionala conform prevederilor art. 11 alin. (2) lit. a) din Legea 82/2017.

Indicator de performanta: Numadrul de Certificate de cazier solicitate de la CNA.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;
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Raportare Pretura sectorului CENTRU: In primul semestru au fost solicitate de la
CNA 4 certificate de cazier.

Constatare CNA: Actiune partial realizatd. Remarcam neconcordanta dintre numarul
persoanelor angajate si certificate de cazier privind integritatea profesionala solicitate.
Or, se prezuma ca pentru 2 persoane angajate, entitatea nu a solicitat cazier de la CNA.
La raportarea finala a specifica motivul si a remedia neajunsurile.

Actiunea 1.3: Ajustarea/completarea paginii web la rubrica ,,posturi vacante” cu
informatii necesare si complete.

Indicator de performanta: Nr. de anunturi publicate pe portalul guvernamental
cariere.gov.md si pe pagina web a preturii; Nr. de anunturi publicate pe pagina web (in
incinta/pe panoul informativ) a conditiilor de organizare a concursului; Nr. de concursuri
promovate pe pagina web; Nr. de anunturi privind candidatii care au sustinut/promovat
concursul pentru ocuparea functiilor vacante; Nr. de anunturi privind desemnarea
castigatorului.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In semestrul I al anului 2025, au fost publicate 8 anunturi-cariere.gov/

8 anunturi-chisinaucentru.md

- 12 anunturi publicate (pagina web, retele de socializare, panou informativ)
- 8 anunturi despre candidatii care au fost admisi la proba scrisa

- 5 anunturi privind desemnarea castigatorului.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiunea 1.4: Instruirea agentilor in vederea respectarii regimului juridic al

ege 0,

eqe e,

limitarilor de publicitate; Nr. de persoane instruite contra semnatura.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

eqe, v,

restrictiilor in ierarhie si al limitarilor de publicitate, a fost transmis demers catre ANI
Care va prezenta instruirea in perioada ce urmeaza.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 1.4.1: Informarea agentilor publici cu privire la regimul juridic al

ege 0,

eqe, 0,

al limitarilor de publicitate

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;




Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Urmeaza a fi realizat in perioada urmatoare.
In primul trimestru al anului curent 3 agenti publici au semnat la angajare privind

IR

limitarilor de publicitate.

Constatare CNA: Actiune partial realizata.

Actiune 1.4.2: Neadmiterea raporturilor ierarhice nemijlocite intre agentii publici care
ocupa o functie publicd si rudele lor directe sau rudele prin afinitate, sau
concubinul/concubina in cadrul entitatii publice

Indicator de performanta: Nr. cazurilor constatate privind raporturile ierarhice

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU: 0 cazurilor constatate privind raporturile
lerarhice

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 1.4.3: Transferarea agentul public care se afla in raporturi ierarhice nemijlocite
cu rudele directe, rudele prin afinitate, concubinul/ concubina ntr-o functie care ar
exclude o astfel de subordonare, iar daca transferul nu este posibil - eliberarea din functia
detinuta.

Indicator de performanta: Nr. cazurilor solutionate/transferate/ eliberate urmare a
raporturilor ierarhice identificate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Din lipsa cazurilor constatate privind raporturile ierarhice astfel nu s-au inregistrat nici
cazuri de solutionare a acestora.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 1.4.4: Sesizarea ANI cu privire la nesolutionarea starii de incompatibilitate in
termenul legal din momentul inceperii raporturilor de munca sau de serviciu, precum si
sesizarea ANI cu privire la nerespectarea limitarilor de publicitate in activitatea
profesionala

Indicator de performanta: Nr. sesizarilor Tnaintate catre ANI.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU: 0 sesizarilor inaintate catre ANI.

Constatare CNA: Actiune in derulare.




Indicator de performanta: Nr. de proceduri disciplinare initiate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Din lipsa sesizarilor inaintate catre ANI astfel nu s-au initiat proceduri disciplinare.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 1.4.6: Intensificarea controlului managerial asupra respectarii regimului juridic

g e,

constatarea starilor de incompatibilitate

Indicator de performanta: Nr. candidatilor verificati pentru starile de incompatibilitate
inainte de angajare, raportat la numarul total al candidatilor; Nr. cazurilor de
incompatibilitate si restrictii identificate si gestionate in cadrul functionarilor angajati.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In perioada de raport nu au fost verificati candidati pentru stirile de incompatibilitate
Tnainte de angajare.

S-a atestat lipsa cazurilor de incompatibilitate si restrictii identificate si gestionate in
cadrul functionarilor angajati.

Constatare CNA: Actiune nerealizata. Entitatea urma sa verifice cei 6 agenti publici
angajati in perioada de raport, si sa mentioneze procedura/modalitatea de verificare
pentru starile de incompatibilitate Tnainte de angajare.

Actiune 1.5: Respectarea regimului juridic al declararii averii si intereselor personale de
catre agentii publici cu depunerea declaratiilor in conformitate cu cerintele cadrului legal
n vigoare

Indicator de performanti: Nr. de agenti publici informati privind
obligatia de depunere a declaratiilor de avere si interese personale, inclusiv la angajare;
Instituirea unui registru intern care sa includa subiectii declararii; Desemnarea persoanei
responsabile de tinerea Registrului; Nr. declaratiilor depuse la ANI (anuale, la
momentul angajarii/incetarii - raporturilor de serviciu in conformitate cu

prevederile Legii nr. 133/2016).

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Toti agentii publici sunt informati si obligati sd depuna declaratiile de avere si interese
personale, inclusiv la angajare, la eliberare sau la reincadrare in functia publica.

In cadrul entitatii este instituit registru in care se includ subiectii declaririi.
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A fost elaboratd Dispozitia privind desemnarea persoanei responsabile de tinerea
Registrului declararii averii si intereselor personale.

In cadrul entititii de la inceputul anului curent au fost depuse la ANI in nr. de 25
declaratii.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze cu privire la instruirile desfasurate in semestrul 11, indicand tematicile acestora.
Totodata, se subliniaza necesitatea ca, la raportarea finala, sa fie precizat explicit numarul
si data dispozitiei emise.

Actiune 1.5.1: Organizarea instruirilor anuale cu privire la procedura de depunere a
declaratiilor si a modului de completare a acestora

Indicator de performanta: Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); Nr. agenti
publici instruiti contra semnatura.

Termen de realizare: Anual;

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In perioada primului semestru a fost organizati o instruire condusi de citre un angajat
din cadrul CNA la data de 25.06.2025.

La instruirea prezentata de catre CNA au participat, contra semnaturd 26 de angajati

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 1.6: Respectarea regimului juridic a conflictelor de interese

Indicator de performanti: Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); Nr. agenti
publici instruiti contra semnatura; Registrul conflictelor de interese instituit prin act
departamental; Nr. de conflicte de interese Tnregistrate; Nr. de conflict de interese
solutionate; Nr. de sesizari inaintate catre ANI (in cazul nesolutionarii conflictului); Nr.
de sesizari a conflictelor reale Tnaintate catre ANI.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

A fost instituit prin act Registrul conflictelor de interese.

Pe parcursul perioadei evaluate nu au fost inregistrate conflicte de interese in cadrul
entitatii.

Avind in vedere lipsa conflictelor de interese inregistrate, nu au avut loc solutionari
ale acestora.

Nu au fost Tnaintate sesizari catre ANI (in cazul nesolutionarii conflictului).

Nu au fost Tnaintate sesizari catre ANI.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. La raportarea finala
a mentiona actul prin care a fost instituit Registrul.

Actiune 1.6.1: Desemnarea persoanei responsabile de tinerea Registrului conflictelor de
interese

Indicator de performanta: Persoana responsabild desemnata (prin act administrativ).
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Termen de realizare: Sem. |, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Persoana responsabila de tinerea Registrului conflictelor de interese este specialistul
principal din cadrul Serviciului resurse umane.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. La raportarea finala
a mentiona actul prin care a fost numitd persoana responsabila.

Actiunea 1.7: Neadmiterea practicilor de favoritism

Indicator de performanta: Instituirea normelor privind obligatia de neadmitere a
favoritismului in codul de etica si deontologie al angajatilor Preturii; Nr. de cazuri de
favoritism depistate; Nr. de cazuri de favoritism denuntate la CNA.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Codul de etica si deontologie al angajatilor Preturii sectorului Centru a fost elaborat si
aprobat prin act administrativ.

Cazuri depistate - 0

Cazuri denuntate - 0

Constatare CNA: Actiune realizatd pentru perioada de raport. A mentiona la
raportarea finala actul administrativ (numar/data).

Actiunea 1.8: Respectarea regimului juridic al cadourilor

Indicator de performanta: Adoptarea actului administrativ de stabilire a regulilor de
organizare a activitatilor aferente respectarii regimului juridic al cadourilor in cadrul
entitatii publice; Desemnarea prin act administrativ a membrilor comisiei de evidenta si
evaluare a cadourilor. Nr. de sanctiuni aplicate pentru incalcarea regimului juridic al
cadourilor.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Prin Dispozitia nr. 181-dc din 17.05.2024 ”Cu privire la instituirea Comisiei de evidenta
si evaluare a cadourilor si organizarea activitatilor aferente respectarii regimului juridic
al cadourilor in Cadrul Preturii sectorului Centru”, a fost instituitd Comisia de evidenta
st evaluare a cadourilor si organizarea activitatii aferente respectarii regimului juridic al
cadourilor in Cadrul Preturii sectorului Centru.

A fost desemnata persoana responsabila de tinerea Registrului de evidenta a cadourilor.
Nu au fost constatate incalcari, respectiv sanctiuni nu au fost aplicate.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiunea 1.8.1:Instituirea registrului cu privire la cadourile admisibile si a registrului cu
privire la cadourile inadmisibile

Indicator de performanta: Registrul cadourilor admisibile instituit prin act
administrativ; Registrul cadourilor inadmisibile instituit prin act administrativ; Nr. de
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cadouri admisibile declarate; Nr. de cadouri admisibile rascumparate; Suma incasata in
bugetul entitatii publice rezultatad din rascumpararea, in conditiile alin.(4) lit. c) art. 16
din Legea 82/2017 a cadourilor admisibile; Nr. de cadouri inadmisibile declarate; Nr.de
cadouri inadmisibile transmise la CNA.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Registrele cadourilor adminsibile si a cadourilor inadmisibile sunt instituite prin
dispozitia nr. 181-dc din 17.05.2024. Responsabil de tinerea registrelor este specialistul
principal al Serviciului resurse umane.

- Nu au fost declarate cadouri.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiunea 1.8.2: Asigurarea activitatii comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor

Indicator de performanta: Nr. de sedinte organizate; Nr. de procese verbale intocmite;
Nr. de cadouri admisibile evaluate de catre comisie; Nr. de cadouri admisibile returnate
beneficiarului; Nr. de cadouri admisibile pastrate in proprictatea entitatii publice; Nr. de
cadouri inadmisibile evaluate de catre comisie; Nr. de cadouri inadmisibile transmise
autoritatii anticoruptie responsabile.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Nr. de sedinte organizate — O

- Nr. de procese verbale intocmite — 0

- Nr. de cadouri admisibile evaluate de catre comisie — 0

- Nr. de cadouri admisibile returneaza beneficiarului — 0

- Nr. de cadouri admisibile pastrate in proprietatea entitatii publice — 0

- Nr. de cadouri inadmisibile evaluate de catre comisie — 0

- Nr. de cadouri inadmisibile transmise autoritdtii anticoruptie responsabile — 0.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiunea 1.8.3: Publicarca si mentinerea pe pagina web a Preturii a Registrului
cadourilor admisibile si Registrului cadourilor inadmisibile

Indicator de performanta: Registre publicate pe pagina web a Preturii si actualizate
trimestrial

Termen de realizare: Trimestrul I, 11,111,1VV 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Constatare CNA: Actiune nerealizata. Entitatea nu s-a conformat indicatorilor
propusi.

Actiune 1.9: Stabilirea regulilor de organizare a activitatilor de denuntare si tratare a
influentelor necorespunzatoare
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Indicator de performanta: Adoptarea actului administrativ cu privire la procedura de
denuntare si tratare a influentilor necorespunzatoare

Termen de realizare: Sem. |, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
In perioada semestrului | a fost elaborat Regulamentul cu privire la evidenta cazurilor de
influentd necorespunzatoare

in cadrul Preturii sectorului Centru, si adoptat prin act administrativ, Dispozitia nr. 378-
dc din 05.09.2025.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.9.1: |Instituirea Registrului de evidenta a cazurilor de influenta
necorespunzitoare

Indicator de performanta: Registrul de evidentda a cazurilor de influenta
necorespunzatoare instituit prin act administrativ.

Termen de realizare: Sem. |, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
In cadrul entitdtii este Registrul de evidenta a cazurilor de influentd necorespunzatoare,
fiind adoptat prin actul administrativ.

Constatare CNA: Actiune realizata. La raportarea finald a indica actul.

Actiune 1.9.2: Denuntarea si tratarea influentelor necorespunzatoare

Indicator de performanta: Nr. de denuntdri inregistrate; Nr. de sanctiuni disciplinare
aplicate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Pe parcursul perioadei evaluate nu au fost inregistrate denuntari ale influentelor
necorespunzatoare in cadrul entitatii.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 1.9.3: Intensificarea controlului managerial asupra neadmiterii si tolerarii unor
influente necorespunzatoare, tragerea la raspundere disciplinara a agentilor publici care
isi desfasoara activitatea profesionala fara a respinge influentele necorespunzatoare la
care sant supusi sau fard a denunta influentele necorespunzatoare pe care nu le pot
respinge de sine statdtor

Indicator de performanta: Nr. masurilor de control realizate; Nr. de neconformitati
constate; Nr. de sanctiuni aplicate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Verificarea saptamanald a colaboratorilor in termen intru neadmiterea abuzurilor
si influentelor necorespunzatoare;
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- Asigurarea monitorizarii permanente a cererilor privind influentele
necorespunzatoare;

- Nu au fost constatate neconformitati;
- Nu au fost aplicate sanctiuni.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Totodata, se releva
ca entitatea urmeaza sa intreprindd masuri exprese/directe aferente verificarii respectarii
normelor legale de catre angajatii preturii. La raportare finald entitatea urmeaza sa
raporteze cu privire la controlul sau verificarile desfasurate de catre conducator/sefi de
directii.

Actiune 1.10: Elaborarea si aprobarea actului administrativ/ procedurii de stabilire a
regulilor de organizare a activitdtilor de denuntare a manifestarilor de coruptie, de
depunere a avertizarilor de integritate si de asigurare a protectiei agentilor publici.

Indicator de performanta: Act administrativ adoptat; Reguli de organizare a
activitatilor de denuntare a manifestarilor de coruptie, de depunere a avertizarilor de
integritate instituite.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Actul administrativ si regulile de organizare a activitatilor de denuntare a manifestarilor
de coruptie, de depunere a avertizarilor de integritate urmeaza a fi realizat in semestrul
Il.

Constatare CNA: Actiune nerealizata.

Actiune 1.10.1: Neadmiterea si denuntarea neintarziata a incercarilor de implicare a
agentilor publici in manifestari de coruptie

Indicator de performanta: Nr. de cazuri de denuntare a manifestarilor de coruptie
Tnregistrate/examinate; Nr. de cazuri raportate la CNA

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
0 cazuri de denuntare a manifestarilor de coruptie nregistrate/examinate
0 cazuri raportate la CNA

Constatare CNA: Actiune in derulare

Actiune 1.10.2: Instituirea prin act intern a Registrului avertizarilor de integritate

Indicator de performanta: Registru de evidenta a avertizarilor de integritate instituit
prin act administrativ.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In cadrul entitatii este Registrul de evidenta a avertizarilor de integritate, adoptat prin
act administrativ, Dispozitia nr. 381-dc din 05.09.2025.

11




! CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

N

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.10.3: Desemnarea responsabililor de primirea, Inregistrarea, examinarea si
solutionarea dezvaluirilor interne privind incalcarile legii

Indicatorii de performanta: Desemnarea  persoanei  responsabile de
inregistrarea avertizarilor de integritate (prin act administrativ).

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Responsabil de tinerea registrelor este specialistul principal al Serviciului resurse umane,
Dispozitia nr. 381-dc din 05.09.2025

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.11: Intoleranta fata de incidentele de integritate

Indicatorii de performanta: Adoptarea prin act administrativ a statutului disciplinar
aplicabil entitatii publice (pentru toate categoriile de functii); Sa instituie
structura/persoana responsabila de examinarea abaterilor disciplinare; Nr. de sanctiuni
disciplinare aplicate ca rezultat a admiterii incidentelor de integritate ce constituie abateri
disciplinare; Nr. de sesizari raportate CNA privind incidentele de integritate ce constituie
contraventii si infractiuni.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

La data de 06.06.2025 a fost adoptata Dispozitia nr. 226-dc ”’Cu privire la instituirea
comisiei de disciplind” a fost adoptat prin act administrativ statutului disciplinar
aplicabil entitatii publice.

La data de 06.06.2025 a fost constituita Comisia de disciplina , la pct. 1 s-a indicat
membrii comisiei

Nu au fost abateri disciplinare ca rezultat a admiterii incidentelor de integritate.

Nu au fost sesizari raportate CNA privind incidentele de integritate ce constituie abateri
disciplinare

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiunea 1.12: Asigurarea transparentei in procesul decizional

Indicatorii de performanta: Desemnarea  persoanei  responsabile de
asigurarea transparentei in procesul decizional (prin act administrativ); Instituirea pe
pagina web a preturii a compartimentului dedicat ,, transparentei in procesul decizional .

Termen de realizare: Sem. |, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Conform fisei postului, specialistul din cadrul Sectiei APL este responsabil de
transparenta institutionala si decizionala din cadrul entitatii.

Pagina web a institutiei www.chisinaucentru.md detine rubrica ,,Transparentd
decizionald”, acesta poate fi accesatd 1n interfata paginii principale, pozitionatd prima
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din cele 14 categorii ale site-ului. Compartimentul ,,Transparenta decizionala” include
subcategoriile: Regulamente, Programe de activitate, Planuri anuale, Rapoarte de
activitate, Comisii de activitate, Consultari publice, Buget transparent.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.12.1. Informarea publicului asupra organizarii procesului decizional

Indicatori de performanta: Nr. total de informatii publicate privind organizarea si
desfasurarea procesului decizional (publicarea pe pagina web a entitatii sau pe panoul
informativ);Nr. de sedinte publice organizate; Publicarea informatiei referitoare la
programele (planurile) anuale de activitate ale entitatii publice; Nr. de informatii
publicate; Publicarea informatiei privind regulile
interne adoptate;

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Tn semestrul | 2025, pe site sunt publicate:
- Consultari publice- 2 anunturi
- Planuri de achizitii publice- 2
- Plan de activitate al Preturii- 1
-Plan de integritate- 1
1n total, pe site sunt publicate 11 planuri
- Comunicate de presa plasate pe site (in perioada de raport)-401
- Regulament de organizare si functionare al Preturilor de sector-1
- Raport de activitate plasat Tn anul 2025- 1
in total pe site sunt 14 rapoarte

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.13: Asigurarea accesului la informatii de interes public

Indicatori de performanta: Aprobarea Regulamentului cu privire la asigurarea
accesului la informatii de interes public, care sa prevada drepturile si obligatiile agentilor
publici in procesul de furnizare a documentelor, informatiilor oficiale (Regulament
aprobat);

- Publicarea pe pagina web a actelor normative, inclusiv departamentale ale Preturii;
Nr. de acte publicate.

Termen de realizare: Sem I, 2025, Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Regulamentul cu privire la asigurarea accesului la informatii de interes public este
aprobat prin act administrativ, Dispozitia nr. 383-dc din 05.09.2025.

A fost perfectata si aprobata Dispozitia cu persoana responsabila de furnizarea
informatie de interes public, Dispozitia 382-dc din 05.09.2025.

- 55 dispozitii ale Pretorului publicate pe site in semestrul |
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- In total 67 acte publicate Tn 2025 (planuri, rapoarte, dispozitii, declaratie de
raspundere manageriald)

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.13.1: Desemnarea persoanei responsabile de receptionarea, inregistrarea si
tinerea Registrului cererilor de comunicare a informatiilor de interes public

Indicatori de performanta: Desemnarea persoanei responsabile de furnizarea
informatilor de interes public (prin act administrativ); Registru cererilor de comunicare
a informatiilor de interes public instituit; Nr. de solicitari de acces la informatiile
solicitate/examinate; Nr. de raspunsuri oferite; Nr. de refuzuri.

Termen de realizare: Sem I, 2025, Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Cererile, solicitarile de interes public sunt inregistrate in registrul electronic e-
Management .

Tn cadrul Preturii sectorului Centru responsabili de inregistrare a solicitarilor este
persoana din cadrul Serviciului audienta si secretariat, dar de furnizarea informatiei de
interes public este persoana din cadrul Sectiei administratie publica locald, Dispozitia
382-dc din 05.09.2025.

Solicitari parvenite: 18

Raspunsuri oferite: 18

Refuzuri: 0

- (pe domeniul comunicare si relatii cu publicul) au fost Inregistrate 2 solicitari de
acces la informatie de interes public

- S-au oferit 2 raspunsuri cererilor adresate catre Pretura

-Nu au fost refuzuri de oferire a informatiilor

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 1.13.2: Desfasurarea instruirilor agentilor publici cu privire la prevederile legale
referitoare la accesul la informatii de interes public

Indicatori de performanti: Nr. de instruiri desfasurate; Nr. persoanelor instruite
contra semnatura.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In perioada de raport nu au avut loc instruiri in cadrul entitatii cu privire la prevederile
legale referitoare la accesul la informatii de interes public, insd in semestrul II al anului
curent urmeaza a fi realizate instruiri cu tematica mentionata.

La data de 16.04.2025 Serviciul audienta si secretariat a participat la instruirea cu privier
la familiarizarea Legii nr. 148/2023, privind accesul la informatii de interes public.

14



! CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

N

Constatare CNA: Actiune Tn derulare. Entitatea urmeaza sa raporteze cu privire la
tematica instruirilor desfasurate, precum si persoanele informate in acest sens. A prezenta
actele confirmative aferente raportarii.

Actiune 1.14: Ajustarea paginii web Tn corespundere cu prevederile Legii nr. 148/2023
privind accesul la informatiile de interes public, instituirea rubricii ,Integritate si
anticoruptie”, inclusiv a compartimentului ,,Achizitii publice”

Indicatori de performanta: Pagind ajustatd; Rubrica ,Integritate si anticoruptie”
instituitd; Nr. informatiilor plasate pe pagina web, inclusiv la rubrica ,,Integritate si
anticoruptie” si compartimentul ,,Achizitii publice”.

Termen de realizare: Martie 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Pagina web www.chisinaucentru.md este periodic ajustata prin completarea cu rubrici
si categorii noi, totodata, zilnic este actualizat compartimentul ,,Evenimente si Noutati”,
prin publicarea comunicatelor de presa referitor la activitatea institutionala.

- Rubrica ,,Integritate si anticoruptie” a fost instituitd si se regaseste pe pagina de
deschidere a site-ului web.

- Tn perioada de raport- 6 publicari tematice la compartimentele numite:

LIntegritate si anticoruptie”- Comunicate de presa despre 2 instruiri ale functionarilor
condus de formatorii de la CNA,

Planul de integritate pentru anul 2025, Dispozitia pretorului de constituire a comisiei de
evidentd a cadourilor

Achizitii publice”- 2 planuri de achizitii publicate

Constatare CNA: Actiune realizata. La raportarea finala entitatea urmeaza sa indice
link-uri paginilor web a compartimentelor incluse/ajustate.

Actiune 1.15: Gestionarea transparentd si responsabila a patrimoniului public, a
finantelor rambursabile si nerambursabile

Indicatori de performanta:

- Evaluarea anuald a patrimoniului/bunurilor aflat in gestiunea Preturii si informarea
Primarului general;

- Act administrativ de creare a grupului de lucru pentru achizitii publice adoptat;

- Asigurarea includerii reprezentantilor societatii civile in componenta grupului de
lucru pentru achizitii;

- Planul anual de achizitii publice publicat pe pagina web a entitatii (inclusiv a
modificarilor operate pe parcursul anului);

- Nr. de informatii publicate cu privire la modificarile operate la Planul de achizitii;

- Nr. rapoartelor trimestriale/semestriale/ anuale cu privire la monitorizarea executatii
contractelor de achizitii publicate pe pagina web;

- Identificarea agentilor publici din cadrul grupului de lucru care nu resping, nu
raporteaza si admit exercitarea influentelor necorespunzatoare asupra lor;
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- Tragerea la raspundere disciplinard a agentilor publici din cadrul grupului de lucru
daca nu resping, nu raporteaza si admit exercitarea influentelor necorespunzatoare
asupra lor;

- Nr. de persoane sanctionate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Bunul imobil a fost evaluat in totalitate, urmand sa fie evaluate nivelele date in
gestiunea institutiet,

Dispozitia 65-d din 08.07.2025 Cu privire la activitatea grupului de lucru in domeniul
achizitiilor publice”
https://actelocale.gov.md/ral/act/cu-privire-la-activitatea-grupului-de-lucru-
%C3%AEN-domeniul-achizi%C8%9Biilor-publice-1964777.html

Dispozitia nr. 73-d din 29.07.2025 ”Cu privire la aprobarea Raportului semestrial
privind monitorizarea executarii contractelor de achizitii publice”
https://actelocale.gov.md/ral/act/cu-privire-la-aprobarea-raportului-semestrial-privind-
monitorizarea-execut%C4%83rii-contractelor-de-achizi%C8%9Bii-publice-
1989121.html

- Plan provizoriu de achizitii publice al Preturii sectorului Centru pentru anul 2025,
aprobat prin Dispozitia nr. 12-d din 09.01.2025

- Dispozitia nr. 35-d din 01.04.2025 cu privire la completarea anexei la dispozitia nr.
12-d din 09.01.2025

- 1 modificare a planului publicat

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Entitatea urmeaza sa intreprindd masuri
pentru evaluarea bunurilor si patrimoniului Preturii si, ulterior, sa informeze Primarul in
acest sens (sem. II). Totodatd, se evidentiaza necesitatea raportarii privind modalitatea
prin care reprezentantii societatii civile au fost inclusi in componenta grupului de lucru
pentru achizitii (de exemplu, prin anunt public), precum si prezentarea informatiilor
aferente indicatorilor, cum ar fi numarul modificarilor planului, persoanele sanctionate
etc.

Actiunea 1.16: Asigurarea respectarii normelor de etica si deontologie, prin instituirea
si aprobarea normelor unice (a unui regulament) care sa reglementeze conduita etica si
deontologica a tuturor angajatilor.

Indicatori de performanta: Reguli unice pentru toate categoriile de angajati
(functionari cu statut demnitate publicd, functionari publici, angajati contractuali,
personal auxiliar etc.) elaborate, aprobate si puse in aplicare.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Tn perioada semestrului | a fost elaborat Regulamentul

cu privire la respectarea normelor de eticd si deontologie in cadrul Preturii sectorului
Centru, si adoptat prin act administrativ, Dispozitia 374-dc din 05.09.2025.

Constatare CNA: Actiune realizata.
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Actiune 1.16.1: Asigurarea instruirii agentilor publici cu privire la normele de etica si
deontologie

Indicatori de performanta: Nr. instruirilor desfasurate; Nr. functionarilor instruiti
contra semnatura.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In perioada de raport nu au avut loc instruiri in cadrul entitatii privire la normele de
etica si deontologie, insd in semestrul II al anului curent urmeaza a fi realizate instruiri
cu tematica mentionata.

Constatare CNA: Actiune nerealizata.

Actiune 1.16.2: Publicarea pe pagina web a entitdtii publice normele de etica si
deontologie

Indicatori de performanta: Cod de etica si deontologie publicat pe pagina web.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
- Regulamentul cu privire la normele de etica si deontologie este plasat pe site la
categoria ,, Transparentd decizionald/Regulamente”

Constatare CNA: Actiune realizata. La raportarea finala a se indica link-ul unde a fost
plasat Regulamentul.

Actiunea 1.16.3: Desemnarea subdiviziunii/ persoanei responsabile de monitorizarea
respectdrii de catre agentii publici a normelor de etica si deontologie

Indicatori de performanta: Persoand/subdiviziune responsabild de monitorizarea
respectarii de catre agentii publici a normelor de etica si deontologie desemnata

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Specialistul principal din cadrul Serviciului resurse umane, persoana responsabilda de
monitorizarea respectarii normelor de etica si deontologie de catre agentii publici din
cadrul Preturii sectorului Centru, Dispozitia 373-dc din 05.09.2025.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.17: Implementarea Standardelor Nationale de Control Intern Managerial

Indicatori de performanta:

Raport anual de autoevaluare intocmit si prezentat Primarului General;

Declaratia de raspundere manageriald Intocmita si publicatd pe pagina web;

Registrul riscurilor de frauda si coruptie instituit;

Nr. de riscuri de frauda si coruptie identificate si incluse in registru;

Masuri de tinere la control a riscurilor de frauda si coruptie intreprinse si raportate anual
Primarului General.
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Termen de realizare: Anual

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Declaratia de raspundere manageriala a fost Intocmita si publicata pe pagina web la 1
martie 2025

Constatare CNA: Actiune partial realizati. Entitatea nu a raportat in intregime potrivit
indicatorilor de performanta propusi. A remedia neconformititile identificate.

Actiune 1.17.1: Desemnarea unei persoanei responsabile de coordonarea activitatii de
organizare si mentinere a controlului intern managerial

Indicatori de performanta: Persoana responsabild desemnata si instruitd

Termen de realizare: semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Dispozitia 54-dc din 11.02.2019 ”Cu privire la desemnarea persoanei de contact din
cadrul Preturii sectorului Centru responsabild de furmizarea informatiilor si a
documentelor solicitate de catre coordonatorul sistemului de control intern managerial
din cadrul Primariei municipiului Chisinau”

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.17.2: Identificarea si intocmirea listelor functiilor sensibile din cadrul entitatii
publice

Indicatori de performanta: Registrul functiilor sensibile intocmit

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:--

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 1.17.3: Elaborarea reglementdrilor interne (politicii) privind gestionarea
functiilor sensibile

Indicatori de performanta: Regulament/ instructiune privind inventarierea si gestiunea
functiilor sensibile aprobat, pus in aplicare si adus la cunostinta persoanelor interesate
contra semnatura

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
In cadrul entitatii, in prima jumatate al anului curent a fost elaborat Regulamentul intern
privind gestionarea functiilor sensibile si urmeaza a fi aprobat.

Constatare CNA: Actiune partial realizata.

OBIECTIVUL NR. II: ASIGURAREA CONFORMITATII PRACTICII
CONTRAVENTIONALE
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Actiune 2.1: Ajustarea functionalitatii SIA privind contraventiile potrivit specificului
APL

Indicatori de performanta:

- Demers/solicitare privind ajustarea functionalitdtii sistemului informational
potrivit specificulut APL, inaintat catre Primaria mun. Chisinau/MAI;

- SIA privind contraventiile ajustat;

- SIA privind contraventiile pus in aplicare/functional.

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Constatare CNA: Actiune n derulare. Entitatea urmeaza si ajusteze Sistemul
Informational Automatizat (SIA) in conformitate cu specificul activitatii APL, tindnd
cont de recomandarile si neconformitatile constatate de CNA in raportul de evaluare
institutionald. Totodatd, pentru confirmarea implementdrii recomandarilor privind
functionalitatea SIA, se subliniaza importanta raportarii explicite a masurilor Intreprinse,
precum si prezentarea materialelor justificative (capturi de ecran sau extrase din SIA).
Aceasta actiune este planificatd pentru semestrul II, 2025.

Actiune 2.2: Desemnarea subdiviziunii/ persoanei responsabile de integrarea in SIA

privind contraventiile a informatiilor cu privire la contraventiile constatate, in
conformitate cu HG nr.517/2022

Indicatori de performanta: Persoand/subdiviziune desemnata prin act administrativ

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:-----

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 2.3: Instruirea si perfectionarea persoanelor desemnate ca responsabile de
completarea/introducerea datelor in SIA a informatiilor cu caracter contraventional

Indicatori de performanta: Numarul instruirilor desfasurate; Numarul persoanelor
instruite contra semnatura.

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In perioada de raport nu au avut loc instruiri in cadrul entitatii cu privire la
completarea/introducerea datelor in SIA a informatiilor cu caracter contraventional, insa
in semestrul II al anului curent urmeaza a fi realizate instruiri cu tematica mentionata.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 2.4: Excluderea practicii de sanctionare dubla pentru aceeasi fapta

Indicatori de performanta:
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- Nr. masurilor/actiunilor intreprinse in vederea neadmiterii dublei sanctionari;

- Stocarea informatiilor in SIA privind contraventiile, ducerea evidentei persoanelor
sanctionate Intru neadmiterea dublei sanctiondri pentru aceeasi fapta;

- Nr. total de procese-verbale examinate de comisia administrativa;

- Nr. de procese-verbale examinate parvenite de la alte entitati;

- Nr. de procese-verbale conexate sau anulate ca urmare a neadmiterii practicii de
sanctionare dubla pentru aceeasi fapta.

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Tnregistrarea proceselor-verbale cu privire la contraventie si inregistrarea
sanctiunilor aplicate de catre Comisia administrativa, autoritatea publica/instanta
de judecata in Registrul de evidenta a proceselor-verbale cu privire la contraventie.

- Stocarea informatiilor in SIA urmeaza a fi inregistratd in semestrul II.

- Pe parcursul perioadei raportate au fost examinate 243 proces-verbale cu privire la
contraventie.

- Pe parcursul perioadei raportate au parvenit spre examinare de la alte entitati — 30
procese-verbale

- Au fost conexate 3 procese verbale cu privire la contraventie.

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Entitatea urmeaza, in termeni restrangi, sa
institutionalizeze Sistemul Informational Automatizat (SIA) al contraventiilor si sa
raporteze conform indicatorilor stabiliti. De asemenea, se recomanda indicarea directa a
masurilor si actiunilor intreprinse pentru prevenirea dublei sanctionari si a altor aspecte
similare.

Actiune 2.5: Elaborarea schemelor de salubrizare si amenajare a teritoriului in conditiile
Regulamentului aprobat prin Decizia CMC nr.12/3 din 23.07.2020

Indicatori de performanta:

Elaborarea normelor metodologice cu privire la modalitatea de stabilire a schemelor de
salubrizare si amenajare a teritoriului;

Nr. schemelor de salubrizare si amenajare intocmite/elaborate;

Coraportul dintre nr. schemelor de salubrizare si amenajare a teritoriului Tntocmite si nr.
persoanelor juridice/ asociatii inregistrate (aferente sectorului supravegheat).

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Pentru moment Pretura sectorului Centru detine 577 scheme de salubrizare elaborate.

La moment se intreprind masuri de verificare si elaborarea schemelor de salubrizare
persoanelor juridice care nu dispun de schema de salubrizare.

Constatare CNA: Actiune realizata partial.
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Actiune 2.6: Excluderea practicii defectuoase de intocmire a proceselor-verbale
contraventionale in baza art. 181 CC 1n cazul lipsei schemei de salubrizare elaborate

Indicatori de performanta:

- Practica exclusa;

- Nr. total al P-V contraventionale intocmite persoanelor juridice ce dispun de
schema de salubrizare (Tn baza art.181 CC);

- Nr. de P-V contraventionale anulate/ incetate urmare a neintocmirii schemei de
salubrizare de catre APL (in corespundere cu Regulamentul aprobat prin Decizia
CMC nr. 12/3 din 23.07.2020).

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

5 P-V contraventionale intocmite persoaneclor juridice ce dispun de schema de
salubrizare (in baza art.181CC);

3 P-V contraventionale anulate/incetate urmare a neintocmirii schemei de salubrizare de
catre APL (in corespundere cu Regulamentul aprobat prin Deciziet CMC nr. 12/3 din
23.07.2020).

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 2.7: Completarea modelului procesului-verbal contraventional aprobat prin
Dispozitia Primarului General nr. 33-d din 09.02.2023, cu rubricile/compartimentele
necesare in conformitate cu art.443 CC al RM

Indicator de performanta:

- Grup de lucru instituit;

- Modelul P-V contraventional completat cu rubricile/compartimentele necesare, in
conformitate cu art. 443 CC al RM si aprobat;

- P-V contraventional completat pus in aplicare;

- Numarul persoanelor informate in acest sens, contra semnatura.

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

In cadrul sedintelor de lucru cu responsabili din cadrul PMC s-a convenit ci Directia
Asistenta Juridica va revizui modelul procesului verbal cu privire la contraventie si va
expedia modelul-tip pentru preturile de sector.

Constatare CNA: Actiune Tn derulare. Entitatea urmeaza sa prezinte modelul-tip a P-
V aprobate, persoanele informate ETC.
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Actiune 2.8: Examinarea conforma si minutioasa a proceselor-verbale de catre Comisiile
administrative tindnd cont de elementele obligatorii prevazute de cadrul legal si de
sanctiunea nulitatii procesului-verbal in cazul omiterii acestora

Indicatori de performantai:
- Numarul total de P-V contraventionale intocmite;
- Numarul de P-V contraventionale examinate de catre Comisiile administrative;

- Coraportul dintre nr. P-V contraventionale examinate si nr. total de P-V
contraventionale intocmite;

- Numarul de P-V contraventionale constatate ca fiind nule in temeiul art. 445 din
Codul contraventional;

- Coraportul dintre nr. P-V contraventionale constatate ca fiind nule si numarul total
de P-V contraventionale examinate;

- Numarul neconformitatilor identificate pentru nerespectarea cerintelor prevazute
de art. 443 alin.1) Cod contraventional.

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Agentii constatatori din cadrul Preturii sectorului Centru au intocmit 220 procese-
verbale cu privire la contraventie

- Pe parcursul perioadei de raportare Comisia administrativa a examinat 243 proces-
verbale cu privire la contraventie

- Procesele-verbale parvenite spre examinare la Comisia administrativda au fost
examinate, la fel au fost citate persoanele in a caror privintd a fost pornit proces-
contraventional pentru sedintele Comisiei administrative stabilite dupa data de
01.07.2025

Au fost anulate 37 procese-verbale cu privire la contraventie in temeiul art. 443 alin. (1)
si 445 Cod contraventional.

Din numarul total de procese-verbal examinate au fost aplicate 206 sanctiuni si anulate
37 procese-verbale cu privire la contraventie.

Constatare CNA: Actiune partial realizati. Urmeaza de remarcat ca numarul
proceselor-verbale anulate este ridicat. In acest context, se evidentiazi importanta
raportarii aferente indicatorului privind neconformitatile constatate in cazul nerespectarii
cerintelor prevazute de art. 443 alin. (1) din Codul contraventional.

Actiune 2.9: Instruirea agentilor constatatori din cadrul APL cu privire la procedura de
completare a Procesului-verbal contraventional si respectare a elementelor obligatorii
prevazute de cadrul legal

Indicatori de performanta:
Numarul instruirilor desfasurate privind completarea corecta a P-V;

Numarul agentilor publici instruiti contra semnatura
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Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Agentii constatatori au fost consultati de catre seful sectiei asistenta juridica in vederea
completarii corecte a proceselor-verbale. Au fost consultati 7 agenti constatatori.

Constatare CNA: Actiune realizata. A prezenta act cu privire la informarea agentilor.

Actiune 2.10: Completarea P-V contraventionale in partea rezolutivd, rubrica
,,yecomandare”- cu propunerea agentului constatator privind solutionarea faptei
contraventionale

Indicatori de performanta:
- Numarul P-V contraventionale total intocmite;
- Numarul P-V contraventionale la care rubrica ,,recomandare” a fost completata;

- Numarul de P-V intocmite de agentii constatatori cu omiterea completarii rubricii
. yecomandare” din partea rezolutiva;

- Numarul de abateri/incalcari stabilite;

- Numarul de sanctiuni aplicate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Au fost Tntocmite n total — 220 procese verbale cu privire la contraventie;
Rubrica ,,recomandare” a fost completata la 220 procese-verbale contraventionale;
Omiterea completarii rubricii ,,recomandare” din partea rezolutiva nu au fost;

Nu au fost abateri sau ncdlcari stabilite, astfel nu au fost aplicate sanctiuni.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

OBIECTIVUL NR. 3: ASIGURAREA INTEGRITATII UNOR PROCESE DE
LUCRU

Actiunea 3.1: Monitorizarea continua si efectuarea controlului intern in vederea
respectarii modului de executare a actelor normative departamentale si procedurilor
aferente activitatilor de serviciu desfasurate (Regulamente/ Dispozitii/ Proceduri
operationale etc)

Indicatori de performanta:

-Numarul de controale desfasurate de cétre persoanele cu functie de conducere privind
respectarea cadrului normativ institutional/tipurile de controale realizate;
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-Numarul de abateri/incalcari stabilite;
-Numarul de sanctiuni aplicate;

-Numadrul de instruiri organizate cu privire la normele si procedurile interne aprobate,
aferente activitatilor de serviciu;

-Numarul de persoane instruite contra semnaturii si tematicele la care au participat.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Verificarea saptdmanala a colaboratorilor in termen intru neadmiterea abuzurilor si
influentelor necorespunzatoare;

- Asigurarea monitorizdrii permanente a cererilor privind influentele
necorespunzatoare;

- Nu au fost constatate neconformitati;

- Nu au fost aplicate sanctiuni.

Constatare CNA: Actiune Tn derulare. Entitatea urmeaza si raporteze aferent
modalitatilor de verificare si asigurare respectdrii modului de executare a actelor
normative departamentale si procedurilor aferente activitatilor de serviciu desfasurate. A
descrie narativ/schematic metoda si de a prezentat acte aferente proceselor de
lucru/control.

Actiunea 3.2: FElaborarea/actualizarea si aprobarea prin act administrativ a
procedurii/regulilor de obtinere a permiselor de comercializare cu indicarea obligatorie
a cerintelor de eliberare, a actelor necesare, precum si a drepturilor si a obligatiilor
comerciantilor etc.

Indicatori de performanta:

Actul administrativ de stabilire a conditiilor pentru desfasurarea activitdtii de comert
stradal adoptat/actualizat (Regulament intern aprobat prin act administrativ);

Regulament pus in aplicare.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Procesul de actualizare si aprobare a actelor administrative privind procedura de
obtinere a permiselor de comercializare cu indicarea obligatorie a cerintelor de
eliberare este in proces de lucru si urmeaza a fis aprobat in semestrul II 2025.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 3.3: Eficientizarea procedurii de receptionare si inregistrare a cererilor/petitiilor
in cadrul Preturilor de sector prin elaborarea unei proceduri operationale standard

Indicatori de performanta:
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- Procedura operationala standard elaborata si aprobata (Instructiune);

- Procedura operationala standard pusa in aplicare si publicata pe pagina web;
- Nr. de instruiri efectuate 1n acest sens agentilor publici;

- Nr. persoanelor instruite contra semnatura;

- Nr. de modele de cereri-tip plasate pe pagina web

Termen de realizare: Semestrul I, 2025

Raportare Pretura sectorului CENRTU:

- 1In cadrul Preturii toate petitiile, cererile, demersurile, actele juridice, sesizarile,
cererile prealabile etc. sunt inregistrate n registrul electronic unic e-Managment;

- Instruiri in semestrul 1 al anului nu s-au efectuat, dar la solicitarea colegilor la
momente neclare au fost Tn privat instruiti la calculatorul personal.

- cereri-tip plasate pe pagina web — 7 modele

Constatare CNA: Actiune partial realizata. De remarcat ca entitatea nu a elaborat
procedura operationald/instructiune, totodata, nu a instruit personalul potrivit
indicatorilor stabiliti. A remedia neconformitétile.

Actiune 3.4: Achizitionarea camerelor video portabile (body camere) intru
monitorizarea activitatilor agentilor publici aflati in teritoriu, in special in cadrul
interactiunii agentilor constatatori cu agentii economici la contracararea faptelor
contraventionale

Indicatori de performanta:
- Planificarea achizitionarii camerelor video portabile (body camere);
- Nr. de camere video portabile achizitionate (body camere);

- Elaborarea si aprobarea Instructiunii privind utilizarea camerelor video de corp in
teritoriu, cu reglementarea modului de pastrare si gestionare a imaginilor video (tinand
cont de normele Legii 133/2011);

- Informarea si familiarizarea agentilor constatatori cu privire la Instructiunea si
modul de aplicare a camerelor video portabile.

- Nr. de agenti publici informati contra semnatura;

- Nr. de actiuni de contracarare/documentare a contraventiilor realizate cu utilizarea
camere video portabile.

Termen de realizare: Sem. I, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Constatare CNA: Actiune in derulare.

OBIECTIVUL NR. 4: ASIGURAREA CONFORMITATII PROCEDURII DE
ACHIZITII PUBLICE

25



! CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

N

Actiune 4.1: Elaborarea Raportului anual privind achizitiile publice desfasurate si
prezentarea acestuia Primarului general si CMC intru examinarea acestuia.

Indicatori de performanta: Raportului anual privind achizitiile publice desfasurate
elaborat si prezentat Primarului general si CMC. Raportului anual privind achizitiile
publice desfasurate publicat pe pagina web.

Termen de realizare: Sem. Il, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Constatare CNA: Actiune realizata partial. Entitatea urmeaza si prezinte Raportul
anual atat Primarului General, cat si Consiliului Municipal Chisindau (CMC). Totodata,
se subliniaza necesitatea prezentarii materialelor justificative in acest sens (de exemplu,
scrisoare de informare) si a link-urilor citre pagina web a entitatii. In plus, Raportul
pentru primul semestru al anului 2025 nu contine informatii referitoare la contractele de
micd valoare. Se recomanda remedierea acestei neconformitati.

Actiunea 4.2: Elaborarea/revizuirea si aprobarea Regulamentului intern cu privire la
modul de desfasurare, planificare si achizitionare a bunurilor, lucrarilor si serviciilor,
precum si publicare acestuia pe pagina web

Indicatori de performanta:

- Regulament intern elaborat/revizuit si aprobat (descrierea narativa/schematica a
intregului proces de achizitie publica),

- Regulament intern pus in aplicare;
- Regulament publicat pe pagina web a preturii de sector.

Termen de realizare: Sem. | anul 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Prezentarea detaliata a procesului operational de achizitii publice de bunuri, servicii sau
lucrari

Prezentarea detaliata implementata in aplicare

Prezentarea detaliatd a procesului operational de achizitii publice de bunuri, servicii si
lucrari a fost pusa in aplicare, Dispozitia nr. 84-d din 05.09.2025.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.3: Elaborarea, aprobarea si publicarea pe pagina web a planul anual/provizoriu
privind achizitiile publice, In termen de 15 zile de la aprobarea acestuia sau in 5 zile de
la modificarea acestuia

Indicatori de performanta:
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Plan anual/provizoriu elaborat, aprobat si publicat pe pagina web (cu indicarea

obligatorie in Plan a datei aprobarii, codului CPV si si valoarea obiectului achizitiei
(fara TVA);,

Publicarea pe pagina web a tuturor modificarilor operate la Planul de achizitii publice.

Termen de realizare: Sem. | anul 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Plan anual/provizoriu elaborat, aprobat si publicat pe pagina oficiala web:
https://chisinaucentru.md/wp-content/uploads/2025/02/Cu-privire-la-aprobarea-
Planului-provizoriu-2025.pdf

- Publicarea pe pagina oficiala web a tuturor modificarilor operate la Planul anual de
achizitii publice. https://chisinaucentru.md/wp-
content/uploads/2025/06/Dispozit%CC%A6ia-nr.-35-d.pdf

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.3.1: Ajustarea/modificarea Planului de achizitii publice in baza unui act
administrativ emis de conducatorului entitdtii publice (care sa justifice modificarile
operate)

Indicatori de performanta: Nr. de modificari operate la Planul de achizitii publice;
- Nr. de acte administrative emise in acest sens;
- Nr. planurilor modificate plasate pe pagina web

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- 1 modificare operata la planul anual de achizitii publice pentru anul 2025 cu
publicarea ulterioara pe pagina web: https://chisinaucentru.md/wp-
content/uploads/2025/06/Dispozit%CC%A6ia-nr.-35-d.pdf

- 1 act administrative emis spre publicare prin Dispozitia nr.35-d din 01.04.2025.

- 1 modificare plasate pe pagina oficiala web a institutiei:
https://chisinaucentru.md/wp-content/uploads/2025/06/Dispozit%CC%A6ia-nr.-35-

d.pdf

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 4.3.2: Neadmiterea desfasurdrii unor achizitii neplanificate/neprevazute in
planul de achizitii publice.

Indicatori de performanta:
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Nr. total a achizitiilor publice desfasurate

Nr. de achizitii publice planificate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Total achizitii publice planificate: 20 proceduri
- Total achizitii publice initiate SIA RSAP: 16

Constatare CNA: Actiune partial realizata. A raporta potrivit indicatorilor propusi.
Entitate nu raporteaza contractele de valoare mica in Darea de seama generala. A remedia
neconformitatea.

Actiunea 4.3.3: Identificarea, selectarea si aplicarea corectd a procedurilor/tipurilor de
achizitie si tehnicilor corespunzatoare in strictd conformitate cu cadrul legal

Indicatori de performanta:

Numarul de proceduri de achizitie publicd desfasurate pentru fiecare tip de achizitie
(bunuri, servicii, lucrari);

Numarul de proceduri de achizitii publice desfasurate prin fiecare metoda/tehnica
(licitatie deschisa, licitatie restransd, negociere, valoare mica, etc.).

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Total proceduri achizitii publice de Bunuri: 24
Total proceduri achizitii publice de Servicii: 101
Total proceduri achizitii publice de Lucrari: 20
Licitatie deschisa: 16

NFP: 2

Constatare CNA: Actiune partial realizatid. Se relevad ca entitatea nu a raportat
numarul de contracte de valoare mica, or anume indicatorul respectiv a fost identificat
ca fiind problematic in procedura de evaluare. A remedia neconformitatea.

Actiune 4.4: Instituirea si mentinerea unei baze de date interne privind achizitiile publice
(AP planificate, realizate, anulate, amanate etc.).

Indicatori de performanta:
Baza de date interna privind achizitiile publice elaboratd/ajustata (Registru electronic);

Completarea si actualizarea bazei de date cu informatii despre achizitiile publice
desfasurate;

Masuri instituite.
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Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
- Registrul electronic a contractelor a fost instituit
- Orice contract este introdus Tn baza de date

Constatare CNA: Actiune realizati pentru perioada de raport. A prezenta registrele.

Actiunea 4.5: Instituirea unui mecanism de control intern privind respectarea etapelor
de planificare si desfagurare a procedurilor achizitii publice

Indicatori de performanta:

- Numarul de audit tematice desfasurate;
- Numarul de neconformitati constatate;
- Numarul de recomandari inaintate;

- Numadrul de recomandari implementate.

Termen de realizare: Anual

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

-Numarul misiunilor de audit tematice desfasurate - 1 (Ultimul audit a fost desfasurat de
catre Inspectia Control Financiar de Stat in anul 2024)

- Nr de conformitati/recomandari: 3

- Recomandari implementate: 3

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 4.6: Intocmirea si publicarea pe pagina web a entititii a Darilor de seama
trimestriale/rapoartelor de monitorizare pentru toate procedurile de achizitii publice
desfasurate, inclusiv cele de valoare micd i prezentarea acestora spre informare
Primarului General/CMC

Indicatori de performanta:

- Numarul darilor de seama trimestriale /rapoartelor de monitorizare elaborate si
publicate pe pagina web;

- Prezentarea Primarului General a darilor de seama privind achizitiile publice
desfasurate.

Termen de realizare: Trimestrial

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
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In perioada de raportare a fost aprobat si publicat Raportul privind monitorizarea
executarii contractelor de achizitii publice pe pagina oficialda web a autoritatii:
https://chisinaucentru.md/wp-content/uploads/2025/08/Raport-de-monitorizare-
semestrul-1-anul-2025.pdf

Constatare CNA: Actiune realizata partial. Entitatea urmeaza sa prezinte rapoartele
de monitorizare finale catre Primarul General, cu prezentarea ulterioara a scrisorii de
insotire care ar proba informarea Primarului in acest sens.

Actiunea 4.7: Elaborarea procedurii operationale cu privire la modificarea/ajustarea,
evidenta, raportarea si verificarea contractelor de valoare mica

Indicatori de performanta:

- Elaborarea si aprobarea procedurii operationale standard privind contractele de
valoare mica (Instrucriune/Regulament aprobat/ajustat);

- Numarul total de achizitii de valoare mica incluse in planul de achizitii, inclusiv prin
aplicarea procedurilor standard elaborate;

- Specificarea/raportarea modalitatii planificate de utilizare pentru fiecare achizitie de
valoare micd (facturd, contract direct, achizitie prin intermediul SIA ,,RSAP”);

Termen de realizare: Sem. Il, 2025. Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- 48 achizitii de valoare mica au fost incluse in Planul anual de achizitii publice

Constatare CNA: Actiune nerealizata. Entitatea nu a raportat conform indicatorilor
propusi, a remedia deficienta.

Actiune 4.8: Indicarea expresd/exhaustiva a obiectului contractului in procedurile de
achizitii publice

Indicator de performanta: Descrierea detaliata a obiectului contractului in Planul de
achizitii, precum si in contractele de achizitii publice (cu indicarea detaliata a
specificatiilor tehnice).

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

Obiectul contractului este prezentat in detaliu in Planul anual de achizitii si in contractele
de achizitii publice.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.
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Actiune 4.9: Desfasurarea instruirilor in domeniul achizitiilor publice pentru persoancle
implicate Tn acest proces

Indicator de performanta: Numarul de instruiri organizate in domeniul achizitiilor
publice;

Numarul de persoane instruite contra semnatura.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- 2 sesiuni de instruire

,,Politici manageriale si aspecte practice aferente procedurilor de achizitii publice de la
etapa de planificare, evaluare, implementare, monitorizare si pana la arhivarea dosarelor”
organizat in de catre Centrul de instruire si consultantd in management financiar si
contabil

,, Aspecte practice cu privire la procedurile de achizitii publice’

2 persoane instruite

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 4.10: Implementarea principiului rotatiei in cadrul grupului de lucru pentru
achizitii publice

Indicator de performanta:
Numarul de membri ai grupului de lucru supusi rotatiei;

Componenta grupului de lucru pentru achizitii actualizatd semestrial/anual prin act
administrativ

Termen de realizare: semestrial

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
Componenta a fost actualizata prin Dispozitia nr.63-d din 08.07.2025

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 4.11: Revizuirea/aprobarea prin act administrativ a regulamentului intern de
activitate a Grupului de lucru pentru achizitii publice

Indicator de performanta:

- Act administrativ revizuit/aprobat si pus 1n aplicare;
- Act administrativ adus la cunostintd membrilor grupului de lucru contra semnatura.

Termen de realizare: Martie, 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
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- Regulamentul intern cu privire la activitatea grupului de lucru in domeniul
achizitiilor publice este adoptat prin act normativ.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.12: Examinarea conforma de catre grupul de lucru pentru achizitii publice a
actelor de calificare depuse de catre ofertanti in procedurile de achizitii publice.

Indicator de performanta:

- Numarul total de oferte de achizitii publice examinate de catre grupul de lucru;
- Numadrul de oferte respinse ca urmare a neconformitatilor constatate;

- Numarul de solicitari de clarificéri transmise ofertantilor;

- Numarul de raspunsuri privind clarificarile Tnaintate;

- Numarul de oferte calificate drept eligibile.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- La cele 18 proceduri de achizitii publice pe platforma guvernamentala de achizitii
publice SIA RSAP au fost examinate 38 oferte

- 16 clarificari transmise catre ofertanti/operatori economici

- 16 raspunsuri oferite

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Entitatea urmeaza sa raporteze cu privire
la toti indicatorii stabiliti, inclusiv ofertele calificate drept eligibile din totalul celor
examinate.

Actiune 4.13: Verificarea ofertantilor participanti la procedura de achizitii din punct de
vedere a reputatiei ireprosabile

Indicator de performanti: Numadrul de ofertanti verificati prin prisma reputatiei
ireprosabile; Numarul de neconformitéti constatate si oferte respinse in acest sens.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Verificarea reputatiei agentilor economici participanti s-a realizat conform cadrului
legal, pentru a asigura conformitatea cu criteriile de eligibilitate si integritate;

- Numarul de neconformitati constatate si oferte respinse in acest sens — 0 oferte

Constatare CNA: Actiune nerealizata. Entitatea urmeaza sa specifice la raportarea
finala informatii aferente modalitatii de verificare a ofertantilor din punct de vedere a
reputatiei ireprosabile.
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Actiune 4.14: Elaborarea conformd a documentatiei de atribuire si a documentelor
standard

Indicator de performanta: Numarul de documentatii de atribuire/ documente standard
elaborate in conformitate cu legislatia In vigoare; Numarul de anunturi de atribuire
remise spre publicare citre BAP;

Numarul de neconformitdti constatate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

-Numarul de documentatii de atribuire / documente standard elaborate Tn conformitate
cu legislatia in vigoare — 4 proceduri
- Numarul de anunturi de atribuire remise spre publicare catre BAP -5

- Numarul de neconformitdti constatate - 1

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 4.15: Instituirea unei comisii de monitorizare a executarii contractelor de
achizitii publice, inclusiv de evaluare a calitatii bunurilor/lucrarilor/serviciilor
receptionate

Indicator de performanta:
- Comisie de monitorizare instituita (prin act administrativ);
- Numarul de contracte de achizitii publice monitorizate;
- Numarul de rapoarte de monitorizare elaborate;
- Numadrul P-V intocmite privind evaluarea bunurilor/lucrarilor/serviciilor receptionat;

- Gradul de conformitate a executarii contractelor cu clauzele contractuale.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
- Comisia este n proces de constituire
- Toate contractele de achizitii publice sunt in proces de monitorizare continua;

- Un raport de monitorizare a executdrii contractelor de achizitii publice elaborat si
aprobat pentru perioada 01.01.2025 — 30.06.2025

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Entitatea urmeaza sa se conformeze
obligatiei de monitorizare a contractelor de achizitii, asigurand executarea acestora la
timp si calitativ, si Tntocmirea proceselor-verbale corespunzatoare. Se recomanda
remedierea deficientei identificate pana la raportarea finala.
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Actiune 4.16: Neadmiterea practicilor de majorare neintemeiate a sumelor estimative la
planificarea achizitiilor publice, responsabilizarea angajatilor in acest sens

Indicator de performanta:
- Practica exclusa;
- Masuri de control realizate;

- Completarea Regulamentului intern privind achizitiile publice cu norme privind
limitarea practicii de majorare neintemeiatd a sumelor planificate si instituirea unor
masuri de control in acest sens;

- Realizarea la etapa de planificare a unor masuri de consultare a pietei pentru
procedurile complexe si intocmirea unui P-V Tn acest sens;

- Cazuri de nerespectare a normelor privind limitarea practicii de majorare
neintemeiatd a sumelor planificate identificate;

- Numarul de sanctiuni aplicate in acest sens.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala
Sem 11, anul 2025

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Numarul de documentatii de atribuire / documente standard elaborate in conformitate
cu legislatia in vigoare — 4 proceduri

- Numarul de anunturi de atribuire remise spre publicare catre BAP — 3

- Numarul de neconformitati constatate — 1

Constatare CNA: Actiune Tn derulare. Entitatea nu a raportat potrivit indicatorilor
propusi.

Actiune 4.17: Excluderea practicilor de contractare/achizitionare a serviciilor care
potrivit figelor de post intra 1n atributiile angajatilor Preturilor de sector

Indicator de performanta:

- Practicd exclusa/sarcini executate de catre angajatii Preturii;

- Nr. functiilor publice vacante scoase la concurs;

- Nr. concursurilor desfasurate pentru ocuparea functiei publice vacante;

- Nr. de personal nou angajat, sarcinile carora anterior erau contractate;

- Nr. functiilor vacante suplinite/persoane angajate n cadrul Preturii de sector;

- Coraportul dintre nr. contractelor de achizitionare a unor servicii incheiate anterior si
nr. contractelor care nu au fost incheiate urmare a angajarii personalului responsabil in
acest sens.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
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Nu a fost incheiate contracte in care sa fie achizitionat sarcini executate de angajatii
preturii;

- 0 functii publice vacante emise catre concurs la care au fost incheiate contracte in care
sa fie achizitionat sarcini executate de angajatii preturii

- 0 concursuri desfasurate pentru ocuparea functiei publice vacante la care au fost
incheiate contracte care sa fie achizitionat sarcini executate de angajatii preturii

- 0 personal nou angajat, sarcinile carora anterior erau contractate;

- 0 functii publice vacante suplinite/persoane angajate |n cadrul Preturii, la care au fost
incheiate contracte in care sa fie achizitionat sarcini executate de angajatii Preturii

- 8 functiilor publice vacante au fost scoase la concurs in primul semestru al anului
curent.

- 6 concursurilor desfagurate pentru ocuparea functiei publice vacante
- 2 functii vacante suplinite in cadrul Preturii de sector

- 0 Coraportul dintre nr. contractelor de achizitionare a unor servicii incheiate anterior
si nr. contractelor care nu au fost incheiate urmare a angajarii personalului responsabil
n acest sens

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiunea 4.18: Neadmiterea ofertelor care nu indeplinesc criteriile de calificare stabilite
initial

Indicator de performanta:

- Nr. contractelor atribuite in urma corespunderii criteriilor de calificare stabilite initial;
- Numarul de oferte respinse ca urmare a neindeplinirii criteriilor de calificare;

- Numarul de contestatii depuse cu privire la respingerea ofertelor.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Nr contractelor atribuite in urma corespunderii criteriilor de calificare stabilite initial —
17 contracte

- 0 contestatii depuse cu privire la respingerea ofertelor

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 4.19: Promovarea practicii de desfasurare a unor proceduri unice prin divizarea
pe loturi a obiectului achizitiei si adaptarea dimensiunilor obiectelor contractuale intru
asigurarea participarii unui spectru mai larg de agenti economici la procedurile de
achizitii publice

Indicator de performanta:
- Practica promovata;

- Numarul de proceduri de achizitii publice unice desfasurate, aplicand divizarea pe
loturi;

- Nr. agentilor economici participanti per procedura unica.
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Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Practica promovata

- 3 proceduri de achizitii publice unice desfasurate aplicand divizarea pe loturi;
- 2 sau 3 operatori economici participanti per procedura unica.

- Practica este promovata prin divizarea pe loturi a obiectului achizitiei si adaptarea
dimensiunilor obiectelor contractuale intru asigurarea participarii unui spectru mai
larg de agenti economici la procedurile de achizitii publice;

- Numarul de proceduri de achizitii publice unice desfasurate, aplicand divizarea pe
loturi — 1
https://achizitii.md/ro/public/tender/21395389/

- Nr. agentilor economici participanti per procedura unica — 2

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. La raportarea finala,
entitatea urmeaza sa descrie modalitatea de promovare a practicii desfasurarii
procedurilor unice prin divizarea pe loturi, precum si sd indice link-urile catre pagina m-
Tender pentru procedurile care au fost astfel desfasurate.

Actiune 4.20: Aplicarea clauzelor sanctionatorii din contractele privind achizitiile
publice, in vederea responsabilizarii partilor si neadmiterii extinderii nejustificate a
termenilor contractuale

Indicator de performanta:

- Numarul contractelor de achizitii publice cu termenii de executie depasite/prelungite/
modificate (cu indicarea cauzelor si perioadelor),

- Numarul contractelor reziliate/anulate ca urmare a nerespectarii clauzelor contractuale,
inclusiv a termenului de realizare;

- Numarul sanctiunilor aplicate urmare a nerespectarii clauzelor contractuale.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

0 contracte de achizitii publice cu termenii de executie depasite/prelungite/modificate

0 contracte reziliate/anulate ca urmare a nerespectarii clauzelor contractuale, inclusiv a
termenului de realizare

0 sanctiuni aplicate ca urmare a nerespectarii clauzelor contractuale

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 4.21: Excluderea practicilor de incheiere abuziva a acordurilor aditionale
(majorare/ajustare /modificare) ca mijloc de majorarca premeditata a valorii
contractului initial
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Indicator de performanta:

- Practica exclusa;
- Masuri de control realizate;

Numarul de solicitdri privind incheierea acordurilor aditionale parvenite;

Numarul total de acorduri aditionale incheiate;

Numarul de refuzuri privind incheierea acordurilor aditionale;

Decizii ale Grupuri de lucru pentru achizitii privind majorarea valorii contractului bine
argumentate si fundamentate juridic;

Numarul acordurilor aditionale incheiate urmare a survenirii unor necesitati
neprevazute.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Practicd exclusa
- Masuri de control implementate — evaluarea corectd a valorii estimate a achizitiei
- 0 solicitari privind incheierea acordurilor aditionale parvenite

- 0 refuzuri privind incheierea acordurilor aditionale

- Pe parcursul primului semestru nu s-au emis Decizii ale Grupului de Lucru pentru
achizitii referitoare la majorarea valorii contractului, Intrucat nu au existat temeiuri
juridice solide.

- Nu au fost incheiate acorduri aditionale

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 4.22: Neadmiterea practicii de stabilire in caietul de sarcini a conditiilor
specifice nejustificate, care ar favoriza anumiti agenti economici

Indicator de performanta:
- Practica exclusa;
- Masuri de control realizate la etapa de elaborare a caietului de sarcini;

- Numarul clarificarilor parvenite de la ofertanti cu privire la conditiile specifice incluse
in oferta;

- Numarul de oferte respinse care nu corespund specificatiilor tehnice din caietul de
sarcini;

- Numarul de contestatii depuse cu privire la respingerea ofertelor ca urmare a includerii
unor conditii specifice.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Practica exclusa

- Caietele de sarcini au fost Intocmite fard includerea unor conditii specifice
nejustificate; nu a fost depusa nici o contestatie privind documentatia de atribuire si nu
a fost transmis nici un raport de monitorizare.
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- Nu au parvenit clarificari din partea ofertantilor privind conditiile specifice incluse in
oferta.

- Nu au fost respinse oferte care sa nu corespunda specificatiilor tehnice din caietul de
sarcini.

- Nu au fost depuse contestatii privind respingerea ofertelor ca urmare a includerii unor
conditii specifice.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Actiune 4.23: Neadmiterea practicii de Tncheiere a unor contracte separate in scopul
aplicdrii unei alte proceduri decét cele care ar fi fost utilizate initial (excluderea
divizarilor)

Indicator de performanta:

- Practica exclusa;

- Masuri de control realizate;

- Numarul de proceduri de achizitii publice desfasurate in conformitate cu
prevederile pct.11 din Regulamentul cu privire la achizitiile publice de valoare mica;

- Numarul de achizitii publice desfasurate dupa obiectul contractului si valoarea
acestora (cu indicarea expresa a obiectului achizitiei potrivit contractului si perioadei).

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Practica exclusa

- Permanent la control

- Au fost incheiate 144 contracte de valoare mica.

- 144 de achizitii publice cu indicarea expresa a obiectului achizitiei potrivit contractului
si perioadet

Constatare CNA: Actiune realizata. Totodata, se mentioneaza existenta unui numar
mare de contracte de valoare mica. In acest context, se recomanda identificarea, pe cat
posibil, a altor metode de achizitie, prin aplicarea unor proceduri mai competitive.

Actiune 4.24: Motivarea conforma a raspunsurilor operatorilor economici privind
refuzul acceptarii ofertei in procedurile de achizitie publica

Indicatori de performanta:
- Numadrul de oferte respinse in procedurile de achizitie publice;

- Numarul de raspunsuri separate si motivate corespunzator, acordate fiecarui operator
economic a carui oferta a fost refuzata.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- 1 oferta respinsa 1n procedurile de achizitii publice

- Raspunsurile la solicitarile de clarificare sunt emise pentru fiecare procedura in parte si
expediate operatorilor economici participanti.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.
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Actiune 4.25: Neadmiterea practicii de favoritism in cadrul procedurilor de achizitii
publice, inclusiv la atribuirea contractelor de valoare mica

Indicatori de performanta:

- Practica exclusa;

- Masuri de control instituite si realizate;

Practici de favoritism constatate;

- Numarul de persoane sanctionate care au admis practici de favoritism, aplicand
unele actiuni directe sau indirecte;

- Numarul de cereri de chemare in judecatad inaintate pe marginea contractelor de
achizitie publica de valoare mica;

- Numarul de contracte de achizitie de valoare mica, incheiate urmare a participarii
la procedura de achizitie publicd a minim 2 ofertanti.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Practica exclusa;

- Sunt analizate ofertele fiind aplicat criteriul de atribuire cel mai mic pret;
- Nici o practicd de favoritism contestate

- Nici o persoana sanctionata care a admis practici de favoritism, aplicand unele
sanctiuni directe sau indirecte;

- Nici o cerere de chemare 1n judecata aferent contractelor de achizitie publica de
valoare mica;

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 4.26: Respectarea termenilor de acordare a raspunsurilor la clarificarile
parvenite 1n procesul de achizitii publice

Indicatori de performanta:

- Numarul total de solicitari de clarificari primite In procesul de achizitii publice;
- Numarul de raspunsuri la clarificari acordate in termenele legale;

- Numarul de raspunsuri la clarificari oferite tardiv;

- Motivele raspunsurilor tardive oferite.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- La 6 proceduri de achizitii publice desfasurate pe platforma guvernamentala SIA
RSAP la care au fost solicitate clarificari;

- LP nr. 21420513 - 1 clarificare;

- LP nr. 21378521 — 1 clarificare;

- LP nr. 21355897 - 1 clarificare;

- LP nr. 21355862 - 1 clarificare;

- LP nr. 21353005 — 5 clarificari,

- LP nr. 21434108 — 3 clarificari;

- 0 raspunsuri la clarificari oferite tardiv,
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- Nu au fost rraspunsuri tardive, toate raspunsurile fiind emise in termenul legal.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport.

Actiune 4.27: Limitarea comunicarilor verbale cu operatorii economici in procedurile
de achizitii publice desfasurate de catre reprezentantii entitatii publice

Indicatori de performanta:
- Comunicare limitata;
- Masuri de control realizate;

- Numarul personalului informat cu privire la neadmiterea comunicarilor cu operatorii
economici (contra semndtura),;

- Numarul cazurilor constatate privind admiterea practicilor excesive de comunicare;
- Numarul de persoane sanctionate care au admis practici excesive de comunicare.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- Comunicare limitata

- Toate comunicdrile intre autoritatea contractanta si si operatorii economici sunt
efectuate prin intermediul postei electronice.

- Intreg personalul este constientizat cu privire la neadmiterea comunicarilor directe cu
operatorii economici, informatia fiind confirmatd prin familiarizarea cu Planul de
integritate al Preturii sectorului Centru, accesibil prin SMDE la compartimentul ,,Data
vizualizarii”.

- Nici un caz contestat privind admiterea practicilor excesive de comunicare;

- Nici o persoand sanctionata care au admis practici excesive de comunicare.

Constatare CNA: Actiune partial realizata. A informa personalul cu privire la
neadmiterea comunicarilor verbale contra semnatura.

Actiune 4.28: Utilizarea procedurilor simplificate (CVM) ca o modalitate de exceptie

Indicatori de performanta:
- Numarul total de proceduri de achizitii publice desfasurate prin contractare directa;
- Numarul de contracte de valoare mica atribuite prin intermediul platformei SIA RSAP;

- Nr. proceselor-verbale/deciziilor intocmite care justifica necesitatea contractarii
directe.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
- 116 proceduri de achizitii publice desfasurate prin contractare directa,
- 1 contract de achizitiitie de valoare mica atribuit prin intermediul platformei SIA RSAP.

Constatare CNA: Actiune partial realizati. La raportarea finala se va tine cont de
indicatorii stabiliti, in special de procesele-verbale care sa justifice necesitatea utilizarii
Contractelor de Valoare Mica (CVM). Reiteram ca simpla incadrare in pragul valoric
prevazut de lege nu constituie o justificare pentru aplicarea abuziva a acestei proceduri,
intrucit CMV reprezintda o modalitate simplificatd de achizitie, destinatd exclusiv
cazurilor exceptionale.
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Actiune 4.29. Intocmirea si pastrarea dosarului privind achizitiile publice n
conformitate cu HG nr.778/2020

Indicatori de performanta:
- Numarul de dosare privind achizitiile publice aranjate/ajustate/revizuite;

- Gradul de conformitate a dosarelor privind achizitiile publice cu cerintele legale dupa
ajustare/revizuire.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:

- In primul semestru al anului 2025 au fost intocmite dosare de achizitii publice, toate
procedurile desfasurandu-se conform prevederilor legale si a reglementarilor interne;
- 80 % gradul de conformitate a dosarelor

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Entitatea nu a raportat numarul dosarelor
intocmite.

Actiune 4.30: Raportarea corespunzatoarea a fraudelor/coruptiei, suspiciunilor de frauda
si coruptie in achizitii publice

Indicatori de performanta:
- Numarul de cazuri de frauda raportate Pretorului/Primarului;

- Numarul de cazuri de frauda si coruptie raportate la CNA

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CENTRU:
- Nu au fost constatate cazuri de frauda si coruptie.

Constatare CNA: Actiune in derulare.

Directia evaluare institutionala
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