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Raport privind monitorizarea
implementarii Planului de integritate al Directiei Generala
Locativ-Comunala si Amenajare

pentru semestrul I, anul 2025

Centrul National Anticoruptie (CNA) a realizat in perioada ianuarie — decembrie
2024 evaluarea integritatii institutionale a entitatilor de interes public ale administratiei
publice locale a mun. Chisinau, parte componentd a careia este Primaria municipiului
Chisindu, Preturile de sector ale municipiului Chisindu si Directiile Generale aflate in
subordinea Consiliului Municipal Chisinau (inclusiv subdiviziunile acestora),
rezultatele careia au fost reflectate in 3 rapoarte separate de evaluare.

Evaluarea integritatii institutionale a fost realizatd in conditiile Legii privind
evaluarea integritdtii institutionale nr.325/2013 si a Metodologiei de identificare a
riscurilor de coruptie, aprobata prin Ordinul CNA nr.50/20.03.2018.

Urmare a recomandarilor oferite de CNA, entitatea evaluatd a aprobat prin Ordinul
sefului Directiei generale nr. 40 din 28.02.2025, Planul de integritate pentru perioada
martie 2025 — martie 2026.

Planul de integritate include 2 obiective, divizate in 77 de actiuni planificate a fi
realizate in decursul unui an de zile. Astfel, Obiectivul nr. 1 ,, Consolidarea climatului de
integritate institutionala”, include 43 de actiuni, iar Obiectivul nr. 2 , Asigurarea
Conformitatii procedurii de achizitii publice” — 34 de actiuni.

Prin scrisoarea nr. 1-08/1-2936 din 15.09.2025, Directia Generald Locativ-
Comunala si Amenajare a prezentat raportul semestrial privind executarea masurilor
incluse in Planul de integritate.

Pentru stabilirea clara a rezultatelor obtinute de catre Directia Generala Locativ-
Comunala si Amenajare in realizarea Planului de integritate si formarea unor concluzii
obiective, a fost studiatd pagina web a entitatii, inclusiv solicitate date si informatii
suplimentare care au stat la baza elaborarii Raportului de monitorizare.

De mentionat ca Directia Generala Locativ-Comunala si Amenajare a realizat
integral 65 actiuni din 77 planificate, ceea ce constituie 84%, 9 actiuni fiind in
derulare, ceea ce constituie 12 %, iar 3 actiuni fiind nerealizate, ceea ce constituie
4%.

Analiza gradului de implementare a actiunilor prevazute in Planul de integritate
indica faptul ca DGLCA arealizat integral 84% dintre actiunile planificate, ceea ce reflecta
un nivel corespunzator de implementare si un progres semnificativ in consolidarea
integritatii institutionale.

Cu toate acestea, se recomanda mentinerea ritmului actual de implementare, precum
si intensificarea eforturilor pentru finalizarea actiunilor aflate in derulare, inclusiv a celor
nerealizate, in vederea asigurarii unei conformitati depline cu obiectivele Planului, menit
sa consolideze climatul de integritate la nivel municipal.
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Suplimentar, evidentiem ca potrivit art. 20 alin.(2) si (3) din Legea 325/2013, gradul
de implementare a Planului de integritate este apreciat de catre institufia care a evaluat
integritatea institufionald in functie de numarul actiunilor realizate si de impactul acestora.

Planul de integritate se considera implementat cu succes in cazul in care majoritatea
masurilor incluse in plan, dar nu mai putin de trei patrimi, au fost realizate, cu unele exceptii
care nu pot fi imputate entitatii publice.

Planul de integritate se considera esuat in cazul: neadoptarii in termen a planului;
nerealizarii in termen a masurilor incluse in plan din motive imputabile entitatii publice.

In corespundere cu art.20 alin.(4) al legii vizate, in cazul esudrii planului de integritate,
institutia care a evaluat integritatea institutionald propune entitdtii publice ierarhic
superioare sanctionarea disciplinara, inclusiv aplicarea sanctiunii de eliberare din functie a
conducatorului entitatii publice.

Totodata, evidentiam ca potrivit Agendei de reformare aferente Planului de
crestere al Republicii Moldova pentru anii 2025-2027, aprobata prin Hotararea
Guvernului nr. 260/2025, Pilonului 7: Valori fundamentale, subdomeniul **Lupta cu
coruptia”, reforma " Imbunatitirea eficacitiitii prevenirii si combaterii coruptiei, inclusiv
prin imbunatatirea cadrului institutional si legislativ'', ca condifie de plata si linie de
referinta pentru RM, este ca:

- 95% din recomandarile CNA privind evaluarea integrititii sa fie incluse in
planurile de integritate ale institutiilor evaluate;

- cel putin 85% din recomandari sa fie puse in aplicare/realizate.

Din aceste considerente, se impune intreprinderea de urgentd a masurilor
necesare pentru a asigura realizarea integrala si conforma a indicatorilor de
performanta aferenti masurilor aflate in curs de implementare si celor nerealizate.
Complementar, se impune initierea si promovarea unor actiuni suplimentare concrete,
capabile sa garanteze implementarea deplina si cu succes a Planului de integritate.

In continuare se prezinta informatia detaliati ce tine de executarea fiecarei actiuni in
parte.

OBIECTIVUL I: CONSOLIDAREA CLIMATULUI DE INTEGRITATE
INSTITUTIONALA

Actiunea 1.1: Angajarea si promovarea agentilor publici in bazd de merit §i integritate

profesionala

Indicator de Performanta: Adoptarea actului administrativ de stabilire a regulilor de
organizare si desfasurare a concursului public in cadrul entitatii (act administrativ adoptat);
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Instituirea prin act administrativ a Comisie responsabile de organizarea si desfasurarea
concursului (Comisie de concurs instituitd); Nr. sedinte organizate in vederea angajarii
agentilor publici in baza de concurs public; Nr. sedinte organizate in vederea promovarii
agentilor publici in bazad de concurs; Nr. de concursuri organizate si desfasurate; Nr. de
persoane care au participat la concurs; Nr. de persoane angajate prin concurs; Nr. de
persoane promovate in baza de concurs.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: La 11.06.2025 a fost elaborat ordinul nr.106-d ”Cu privire la
modificarea si completarea Regulamentului cu privire la organizarea si desfasurarea
concursului pentru ocuparea functiei publice prin concurs in cadrul DGLCA™.

La 10.06.2025 a fost elaborat ordinul nr.104-d Cu privire la actualizarea comisiei de
concurs din cadrul Directiei, prin care a fost instituitd comisia de concurs.

In perioada de raport au fost organizate 16 sedinte in vederea angajarii agentilor publici in
baza de concurs public. Sedinte in vederea promovarii agentilor publici in baza de concurs
nu au fost organizate. In perioada vizata au fost organizate si desfisurate 6 concursuri,
unde au participat 7 persoane, 4 persoane fiind angajate prin concurs. In baza de concurs
nu a fost promovata nici o persoana.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.2: Solicitarea de la CNA a certificatului de cazier privind integritatea
profesionala conform prevederilor art. 11, alin. (2), lit. a) din Legea 82/2017

Indicator de Performanta: Numarul de Certificate de cazier solicitate de la CNA.
Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: in perioada raportata au fost solicitate 4 certificate de cazier privind
integritatea profesionala conform prevederilor art. 11, alin. (2), lit. a) din Legea 82/2017,
solicitate de la CNA.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 1.3: Ajustarea/completarea paginii web la rubrica ,,posturi vacante” cu informatii
necesare si complete privind:

- Anuntul cu privire la functiile vacante existente, inclusiv scoase la concurs;

- Conditiile generale si speciale inaintate fatd de candidatii la angajare pentru fiecare
functie vacanta;

- Formularul de participare necesar a fi completat;

- Lista candidatilor admisi pentru sustinerea probei scrise organizate in cadrul
concursului pentru ocuparea functiilor vacante;

- Lista candidatilor admisi la interviu pentru ocuparea functiilor vacante fara concurs;

- Rezultatele probelor pentru ocuparea functiei vacante prin concurs;

- Invingatorul concursului pentru ocuparea functiei vacante; Alte informatii relevante etc.
4
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Indicator de Performanta: Nr. de anunturi publicate pe portalul guvernamental
cariere.gov.md si pe pagina web a Directiei; Nr. de anunturi publicate pe portalul
guvernamental cariere.gov.md si pe pagina web a Directiei; Nr. de anunturi publicate pe
pagina web (in incinta/pe panoul informativ) a conditiilor de organizare a concursului; Nr.
de concursuri promovate pe pagina web; Nr. de anunturi privind candidatii care au
sustinut/promovat concursul pentru ocuparea functiilor vacante; Nr. de anunturi privind
desemnarea castigatorului.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala.

Raportare DGLCA : In perioada raportati, pe portalul guvernamental cariere.gov si pe
pagina web a Directiei au fost publicate 11 anunturi
https://cariere.gov.md/authority/#cariere-vacancy-surface
https://dglca.md/functii-vacante

In perioada de raport 11 anunturi au fost publicate pe pagina web (in incinta/pe panoul
informativ). In perioada de raport au fost promovate 4 concursuri, au fost publicate 4
anunturi privind candidatii care au sustinut/promovat concursul si au fost publicate 4

anunturi privind desemnarea castigatorului.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.4: Instruirea agentilor in vederea respectarii regimului juridic al

eqe, v,

g, v,

de publicitate; Nr. de persoane instruite contra semnatura.
Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;
Raportare DGLCA: In perioada raportati a fost organizati 1(una) instruire privind

RO

de publicitate, 39 persoane au fost instruite.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 1.4.1: Informarea agentilor publici cu privire la regimul juridic al

eqe v,

eqe v,

limitarilor de publicitate.
Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;
Raportare DGLCA: In perioada raportati 4 agenti publici la angajare au fost informati

st al limitarilor de publicitate. La 16.06.2025, contra semndtura a avut loc instruirea interna.
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Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute In perioada semestrului II.

Actiunea 1.4.2: Neadmiterea raporturilor ierarhice nemijlocite intre agentii publici care
ocupd o functie publica si rudele lor directe sau rudele prin afinitate, sau
concubinul/concubina in cadrul entitatii publice

Indicator de Performanta: Nr. cazurilor constatate privind raporturile ierarhice

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;.
Raportare DGLCA: In perioada raportata nu au fost constatate cazuri privind raporturile
ierarhice.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeaza sa raporteze in continuare
asupra realizarii indicatorilor de performanta planificati.

Actiunea 1.4.3.: Transferarea agentul public care se afla in raporturi ierarhice nemijlocite
cu rudele directe, rudele prin afinitate, concubinul/concubina intr-o functie care ar exclude

o astfel de subordonare, iar daca transferul nu este posibil - eliberarea din functia detinuta.
Indicator de Performanti: Nr. cazurilor solutionate/transferate/eliberate urmare a
raporturilor ierarhice identificate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;.

Raportare DGLCA: In perioada raportati nu au fost solutionate/transferate/eliberate
cazuri urmare a raporturilor ierarhice identificate.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeaza sd raporteze in continuare
asupra realizarii indicatorilor de performanta planificati.

Actiunea 1.4.4: Sesizarea ANI cu privire la nesolutionarea starii de incompatibilitate in
termenul legal din momentul inceperii raporturilor de munca sau de serviciu, precum si

sesizarea ANI cu privire la nerespectarea limitarilor de publicitate in activitatea
profesionala

Indicator de Performanta: Nr. sesizarilor Tnaintate catre ANI.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;.

Raportare DGLCA: In perioada raportatd, nu au fost inaintate sesizari citre ANI.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeazd sa raporteze in continuare
asupra realizarii indicatorilor de performanta planificati.

Actiunea 1.4.5: Initierea procedurii disciplinare pentru incédlcarea regimului juridic al
Indicator de Performanta: Nr. de proceduri disciplinare initiate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;.

Raportare DGLCA: In perioada raportati nu au fost initiate proceduri disciplinare.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeaza sd raporteze in continuare
asupra realizarii indicatorilor de performantd planificati.




[ @ CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

Actiunea 1.4.6: Intensificarea controlului managerial asupra respectarii regimului juridic

eqe v,

constatarea starilor de incompatibilitate

Indicator de Performanta: Nr. candidatilor verificati pentru stdrile de incompatibilitate
inainte de angajare, raportat la numarul total al candidatilor; Nr. cazurilor de
incompatibilitate si restrictii identificate si gestionate in cadrul functionarilor angajati.
Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;.

Raportare DGLCA: 1n perioada raportati, inainte de angajare 4 candidati au fost
verificati pentru starile de incompatibilitate. In perioada vizata nu au fost identificate si
gestionate cazuri de incompatibilitate si restrictii in cadrul functionarilor angajati.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.5: Respectarea regimului juridic al declararii averii si intereselor personale de
catre agentii publici cu depunerea declaratiilor in conformitate cu cerintele cadrului legal
in vigoare

Indicator de Performanta: Nr. de agenti publici informati privind obligatia de depunere
a declaratiilor de avere si interese personale, inclusiv la angajare; Instituirea unui registru
intern care sd includa subiectii declararii; Desemnarea persoanei responsabile de tinerea
Registrului; Nr. declaratiilor depuse la ANI (anuale, la momentul angajarii/incetarii
raporturilor de serviciu in conformitate cu prevederile Legii nr. 133/2016).

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;.

Raportare DGLCA: In perioada raportatd 40 agenti publici au fost informati cu privire
la obligatia de depunere a declaratiilor de avere si interese personale. A fost instituit
registrul electronic al subiectilor declararii. Prin ordinile nr.161-d din 10.10.2022 a fost
desemnata persoana responsabild de actualizarea permanenta a Registrului electronic al
subiectilor declararii. In perioada de raport 40 agenti publici au depus declaratii de avere
si interese personale, la angajare-4 dclaratii si 6 declaratii la incetarea raporturilor de
Serviciu.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.5.1: Organizarea instruirilor anuale cu privire la procedura de depunere a
declaratiilor si a modului de completare a acestora

Indicator de performanti: Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); Nr.
agenti publici instruiti contra semnatura.

Termen de realizare: Anual

Raportare DGLCA: In perioada raportata au fost organizate 11 instruiri, fiind instruiti

11 agenti publici.
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Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute In perioada semestrului II.

Actiunea 1.6: Respectarea regimului juridic a conflictelor de interese

Indicator de performanta: Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); Nr.
agenti publici instruiti contra semnatura; Registrul conflictelor de interese instituit prin
act departamental; Nr. de conflicte de interese inregistrate; Nr. de conflict de interese
solutionate; Nr. de sesizari inaintate catre ANI (in cazul nesolutionarii conflictului); Nr.
de sesizari a conflictelor reale Tnaintate catre ANI.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala.

Raportare DGLCA: In perioada raportati a fost organizata o instruire, fiind instruiti 42
de agenti publici. Prin ordinul DGLCA nr. 131-d din 13.10.2016 ,,Cu privire la executarea
prevederilor Legii nr. 133/2016”, a fost instituit Registrul declaratiilor privind conflictul
de interese. In perioada vizata nu au fost inregistrate si si solutionate conflicte de interese.
In adresa ANI sesizari referitoare la_conflictele reale nu au fost inaintate.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.6.1: Desemnarea persoanei responsabile de tinerea Registrului conflictelor de

interese

Indicator de  performanta: Persoand  responsabila ~ desemnata  (prin

Ordin).

Termen de realizare: Semestrul 1 2025

Raportare DGLCA: A fost desemnatd persoana responsabila de tinerea Registrului
conflictelor de interese, prin Ordinul DGLCA nr. 163-d din 15.10.2024 ,,Cu privire la
aprobarea Regulamentului privind respectarea regimului juridic al conflictelor de interese
in cadrul Directiei generale locativ-comunale si amenajare”.

https://dglca.md/190

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.7: Neadmiterea practicilor de favoritism

Indicator de performanta: Instituirea normelor privind obligatia de neadmitere a
favoritismului in codul de etica si deontologie al angajatilor Directiei; Nr. de cazuri de
favoritism  depistate; Nr. de cazuri de  favoritism  denuntate la
CNA.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala.

Raportare DGLCA: Codul de etica si deontologie a angajatilor DGLCA, aprobat prin
ordinul DGLCA nr. 66-d din 11.05.2023, prevede norma privind obligatia neadmiterii
favoritismului al angajatilor Directiei generale: https://dglca.md/184. in cadrul DGLCA
cazuri de favoritism nu au fost depistate. In perioada de raport nu au fost inregistrate si
denuntate la CNA cazuri de favoritism.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.
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Actiunea 1.8: Respectarea regimului juridic al cadourilor;

Indicator de performanta: Adoptarea actului administrativ de stabilire a regulilor de
organizare a activitatilor aferente respectarii regimului juridic al cadourilor in cadrul
entitatii publice. Desemnarea prin act administrativ a membrilor comisiei de evidenta si
evaluare a cadourilor. Nr. de sanctiuni aplicate pentru incalcarea regimului juridic al
cadourilor.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala.

Raportare DGLCA: Prin Ordinul DGLCA nr. 99-d din 03.06.2025, a fost aprobat
Regulamentul privind regimul juridic al cadourilor, conform cerintelor legale.
https://dglca.md/196

Prin Ordinul nr. 100-d din 03.06.2025, a fost actualizata componenta comisiei privind
evaluarea si evidenta cadourilor in cadrul DGLCA.

In perioada vizata nu au fost aplicate sanctiuni disciplinare pentru incilcarea regimului
juridic al cadourilor.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.8.1: Instituirea registrului cu privire la cadourile admisibile si a registrului cu
privire la cadourile inadmisibile

Indicator de performanta: Registrul cadourilor admisibile instituit prin act administrativ;
Registrul cadourilor inadmisibile instituit prin act administrativ; Nr. de cadouri admisibile
declarate; Nr. de cadouri admisibile rascumparate; Suma incasatd in bugetul entitatii
publice rezultata din rascumpararea, in conditiile alin.(4) lit.c) art.16 din Legea 82/2017 a
cadourilor admisibile; Nr. de cadouri inadmisibile declarate; Nr. de cadouri inadmisibile
transmise la CNA.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala.

Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr.102-d din 05.06.2025 in cadrul DGLCA au fost
instituite Registrul cadourilor admisibile, cat si Registrul cadourilor inadmisibile. In
perioada de raport in cadrul DGLCA, nu au fost declarate cadouri admisibile si nu au fost
inregistrate cazuri de rascumparare a cadourilor admisibile, nu au fost inregistrari cu privire
la sumele incasate din rascumpararea cadourilor inadmisibile. Cadouri inadmisibile nu au
fost declarate sau transmise la CNA

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 1.8.2: Asigurarea activitatii comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor
Indicatori de performanta: Nr. de sedinte organizate; Nr. de procese verbale intocmite;
Nr. de cadouri admisibile evaluate de catre comisie; Nr. de cadouri admisibile returnate
beneficiarului; Nr. de cadouri admisibile pastrate in proprietatea entitatii publice; Nr. de
cadouri inadmisibile evaluate de catre comisie; Nr. de cadouri inadmisibile transmise
autoritatii anticoruptie responsabile.
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Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;

Raportare DGLCA: In perioada raportati, avand in vedere ca, pe parcursul perioadei de
referintd nu au fost inregistrate cazuri de oferire a cadourilor cétre angajatii DGLCA,
comisia de evidenti si evaluare a cadourilor nu s-a intrunit in sedinti. Intrucat nu au fost
convocate sedinte ale comisiei, procese-verbale nu au fost intocmite. Nu au fost
inregistrate sau declarate cadouri admisibile care sa necesite evaluarea comisiei. Nu a fost
necesara returnarea cadourilor admisibile, intrucét astfel de cazuri nu au fost raportate in
perioada evaluati. In cadrul DGLCA nu sunt piastrate cadouri admisibile, intruct nu au
fost primite in perioada raportatd. De catre comisie nu au fost evaluate cadouri inadmisibile
in perioada de raportare. In perioada de raport cadouri inadmisibile nu au fost transmise
autoritatii anticoruptie, intrucat asemenea cazuri nu au fost identificate.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeazd sa raporteze in continuare
asupra realizarii indicatorilor de performantd planificati.

Actiunea 1.8.3: Publicarea si mentinerea pe pagina web a Directiei Generale a Registrului
cadourilor admisibile si Registrului cadourilor inadmisibile

Indicatori de performanta: Registre publicate pe pagina web a Directiei si actualizate
trimestrial

Termenul de realizare: Trimestrul I, I1,111,1V 2025;

Raportare DGLCA: Pe pagina web a DGLCA a fost plasat Registrul cadourilor
admisibile si Registrul cadourilor inadmisibile.

https://dglca.md/198

https://dglca.md/197

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 1.9: Stabilirea regulilor de organizare a activitatilor de denuntare si tratare a

influentelor necorespunzatoare

Indicatori de performanta: Adoptarea actului administrativ cu privire la procedura
de denuntare si tratare a influentilor necorespunzatoare;

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;

Raportare DGLCA: Prin Ordinul intern al DGLCA nr. 68-d din 14 mai 2015, a fost
aprobat Regulamentul intern cu privire la evidenta cazurilor de influenta
necorespunzatoare.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.9.1: |Instituirea Registrului de evidentd a cazurilor de influenta
necorespunzatoare

Indicatori de performanta: Registrul de evidentd a cazurilor de influenta
necorespunzatoare instituit prin act administrativ
Termenul de realizare: Semestrul 1 2025
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Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr. 105-d din 11.06.2025, a fost instituit Registrul de
evidenta a cazurilor de influentd necorespunzatoare.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.9.2: Denuntarea si tratarea influentelor necorespunzatoare

Indicatori de performanta: Nr. de denuntari inregistrate; Nr. de sanctiuni disciplinare
aplicate

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;

Raportare DGLCA: In perioada de raportare, in cadrul DGLCA nu au fost inregistrate
denuntiri privind posibile influente necorespunzitoare. In lipsa sesizarilor si a constatarilor
referitoare la influente necorespunzatoare, nu au fost aplicate sanctiuni disciplinare
angajatilor DGLCA.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeaza sa raporteze in continuare
asupra realizarii tuturor indicatorilor de performanta planificati.

Actiunea 1.9.3: Intensificarea controlului managerial asupra neadmiterii si tolerarii unor
influente necorespunzatoare, tragerea la raspundere disciplinard a agentilor publici care isi

desfasoara activitatea profesionald fara a respinge influentele necorespunzatoare la care
sant supusi sau fara a denunta influentele necorespunzatoare pe care nu le pot respinge de
sine statator

Indicatori de performanta: Nr. masurilor de control realizate; Nr. de neconformitati
constate; Nr. de sanctiuni aplicate. Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare DGLCA: In vederea prevenirii influentelor necorespunzitoare asupra
personalului, au fost intreprinse urmatoarele masuri de control:

- Organizarea instruirilor interne privind recunoasterea si raportarea influentelor
necorespunzatoare;

- Aplicarea principiului ”dubla semnaturda”, in special la receptia lucrarilor, evaluari,
achizitii, repartizarea/privatizarea locuintelor, autorizarea lucrdrilor de salubrizare,
amenajarea spatiilor verzi;

- Supravegherea directa de catre conducerea directiei a relatiilor dintre personalul DGLCA
si petitionarii $i agentii economici.

In perioada de raportare nu au fost identificate neconformititi privind influentele
necorespunzatoare sau lipsa de integritate a angajatilor DGLCA. Nu au fost aplicate
sanctiuni disciplinare, intrucit nu au fost constatate cazuri de influenta necorespunzatoare.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 1.10: Elaborarea si aprobarea actului administrativ/procedurii de stabilire a
regulilor de organizare a activitatilor de denuntare a manifestarilor de coruptie, de depunere
a avertizarilor de integritate si de asigurare a protectiei agentilor publici
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Indicatori de performanta: Act administrativ adoptat; Reguli de organizare a
activitatilor de denuntare a manifestarilor de coruptie, de depunere a avertizarilor de
integritate instituite;

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;

Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr. 211-d din 23.12.2022 a fost aprobat Regulamentul
privind procedurile de examinare si raportare interna a dezvaluirilor ilegale in cadrul
DGLCA. Regulile de organizare a activitatilor de denuntare a manifestarilor de coruptie
si de depunere a avertizdrilor de integritate au fost instituite prin acest Regulament.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.10.1: Neadmiterea si denuntarea neintarziata a incercarilor de implicare a

agentilor publici in manifestari de coruptie

Indicatori de performantia: Nr. de cazuri de denuntare a manifestarilor
de coruptie Inregistrate/examinate; Nr. de cazuri raportate la CNA

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: Pe parcursul perioadei de raportare, nu au fost inregistrate cazuri de
denuntare a manifestarilor de coruptie in cadrul DGLCA. Nu au fost raportate catre CNA
cazuri de denuntare a manifestarilor de coruptie, intrucit nu au fost constatate incidente.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeaza sa raporteze in continuare
asupra realizarii tuturor indicatorilor de performanta planificati.

Actiunea 1.10.2: Instituirea prin act intern a Registrului avertizarilor de integritate
Indicatori de performanta: Registru de evidenta a avertizarilor de integritate instituit prin
act administrativ.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;
Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr. 211-d din 23.12.2022 a fost instituit Registrul de
evidenta a avertizarilor de integritate.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.10.3: Desemnarea responsabililor de primirea, inregistrarea, examinarea $i

solutionarea dezvaluirilor interne privind incalcarile legii .
Indicatori de  performanta: Desemnarea  persoanei responsabile  de
inregistrarea avertizarilor de integritate (prin act administrativ).

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;

Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr. 211-d din 23.12.2022, a fost desemnat responsabil
Serviciul securitate si control intern de receptionarea, inregistrarea si solutionarea
avertizarilor de integritate.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.11: Intoleranta fatd de incidentele de integritate

Indicatori de performanti: Adoptarea prin act administrativ a statutului disciplinar
aplicabil entitatii publice (pentru toate categoriile de functii); Sa instituie structura/
persoana responsabila de examinarea abaterilor disciplinare; Nr. de sanctiuni disciplinare
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aplicate ca rezultat a admiterii incidentelor de integritate ce constituie abateri disciplinare;
Nr. de sesizari raportate CNA privind incidentele de integritate ce constituie contraventii
st infractiuni.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;

Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr. 129-d din 15.07.2025 a fost aprobat Regulamentul
Comisiei de disciplina din cadrul Directiei generale. Prin ordinul DGLCA nr. 181-d din
11.11.2024 ,,Cu privire la modificarea componentei comisiei de disciplind” a fost aprobata
Comisia de disciplind din cadrul DGLCA. In perioada de raportare, nu au fost aplicate
sanctiuni disciplinare, intrucat nu au fost identificate incidente de integritate. Nu au fost
raportate sesizari catre CNA referitoare la incidente de integritate ce ar putea constitul
contraventii sau infractiuni.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.12: Asigurarea transparentei in procesul decizional

Indicatori de  performanta: Desemnarea  persoanei responsabile  de
asigurarea transparentei in procesul decizional (prin Ordin); Instituirea pe pagina web a
Directiei generala a compartimentului dedicat ,, transparentei in procesul decizional”.
Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;

Raportare DGLCA: A fost aprobat ordinul 123-d din 30.06.2025 Cu privire la
transparenta in procesul decizional” prin care a fost desemnata persoana responsabild. Pe
pagina web a DGLCA a fost instituit compartimentul ,, Transparenta decizionald”
https://dglca.md/activitatea

Anunturile 1n procesul decizional se publica pe pagina PMC https://www.chisinau.md

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.12.1: Informarea publicului asupra organizarii procesului decizional

Indicatori de performanta: Nr. total de informatii publicate privind organizarea si
desfasurarea procesului decizional (publicarea pe pagina web a entitatii sau pe panoul
informativ); Nr. de sedinte publice organizate; Publicarea informatiei referitoare la
programele (planurile) anuale de activitate ale entitatii publice; Nr. de informatii publicate;
Publicarea informatiei privind regulile interne adoptate; Plan anual de activitate publicat;
Nr. rapoartelor de activitate publicate

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: Nu au fost publicate informatii si nu au fost organizate sedinte
publice in procesul decizional 1intrucat in perioada de raportare nu au fost desfasurate
procese decizionale. Planul de actiuni pentru anul 2025, a fost publicat pe pagina web a
institutiei. https://dglca.md/161 Pe pagina web a directiei au fost publicate 6 informatii
privind regulile interne aprobate.

Informatia privind regulile interne sunt publicate pe pagina web.
https://dglca.md/activitatea

https://dglca.md/integritate-si-anticoruptie

Planul anual de activitate a fost publicat pe site-ul directiei:
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https://dglca.md/activitatea/planul-de-actiuni
Pe pagina web a directiei a fost publicat Raportul de activitate al directiei pentru anul 2025,
sem. I si raportul de activitate pentru anul 2024, sem. 11.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.13: Asigurarea accesului la informatii de interes public

Indicatori de performanta: Aprobarea Regulamentului cu privire la asigurarea accesului
la informatii de interes public, care sd prevada drepturile si obligatiile agentilor publici in
procesul de furnizare a documentelor, informatilor oficiale (Regulament aprobat);
Publicarea pe pagina web ale actelor normative, inclusiv departamentale ale Directiei
generale; Nr. de acte publicate.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025, Permanent, cu raportare semestriala;
Raportare DGLCA: Asigurarea accesului la informatii de interes public se desfasoara in
baza Regulamentului privind mecanismul de monitorizare si control al implementarii Legii
nr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public in cadrul Aparatului Primariei
mun. Chisindu si entitatilor autoritatilor administratiei publice municipale, aprobat prin
dispozitia primarului general al mun. Chisinau nr. 258-d din 29 iulie 2025.

Prin Ordinul nr. 101-d din 05.06.2025 a fost aprobat Regulamentul privind procedurile de
furnizare a informatiilor de interes public detinute de institutie.

https://dglca.md/199

Actele normative, departamentale ale DGLCA sunt publicate pe pagina web a institutiei:
https://dglca.md/requlamentul-de-activitate-si-organigrama-dglca

https://dglca.md/224

https://dglca.md/202

https://dglca.md/182

https://dglca.md/161

https://dglca.md/162

https://dglca.md/166

https://dglca.md/205

https://dglca.md/211

https://dglca.md/218

https://dglca.md/229

https://dglca.md/241

https://dglca.md/156

https://dglca.md/164

https://dglca.md/176

https://dglca.md/184

https://dglca.md/190

https://dglca.md/196

https://dglca.md/197

https://dglca.md/198

https://dglca.md/199

https://dglca.md/242

In perioada de raport au fost publicate 22 acte normative.
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Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute In perioada semestrului II.

Actiunea 1.13.1: Desemnarea persoanei responsabile de receptionarea, inregistrarea si

tinerea Registrului cererilor de comunicare a informatiilor de interes public

Indicatori de  performanta: Desemnarea  persoanei responsabile  de
furnizarea informatilor de interes public (prin act administrativ); Registru cererilor de
comunicare a informatiilor de interes public instituit; Nr. de solicitari de acces la
informatiile solicitate/examinate; Nr. de raspunsuri oferite; Nr. de refuzuri.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025, Permanent, cu raportare semestriala;
Raportare DGLCA: A fost elaborat actul administrativ (Ordinul nr. 60-d din 19.04.2024),
prin care a fost desemnata persoana responsabila de furnizarea informatiilor de interes
public. A fost instituit Registrul electronic al cererilor de comunicare a informatiilor de
interes public pentru anul 2024-2025. in perioada de raport au fost inregistrate si examinate
24 de cereri de comunicare a informatiilor de interes public, au fost oferite 23 de raspunsuri.
Refuzuri nu au fost inregistrate.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.13.2: Desfasurarea instruirilor agentilor publici cu privire la prevederile legale
referitoare la accesul la informatii de interes public

Indicatori de performanti: Nr. de instruiri desfasurate; Nr. Persoanelor instruite
contra semnatura.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025, Permanent, cu raportare semestriala;
Raportare DGLCA: In perioada de raportare a fost desfasurati o instruire prin metoda
expedierii pe posta electronica a fiecarui agent public din cadrul DGLCA prezentarii PPT
cu privire la aplicarea Legii nr. 148/2023 privind accesul la informatiile de interes public).
Privind aplicarea prevederilor legale referitor la accesul la informatii de interes public au
fost instruite contra semndtura 42 de agenti publici din cadrul DGLCA

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.14: Ajustarea paginii web in corespundere cu prevederile Legii nr.148/2023
privind accesul la informatiile de interes public, instituirea rubricii ,,Integritate i
anticoruptie”, inclusiv a compartimentului ,, Achizitii publice”

Indicatori de performanta: Pagind web ajustata; Rubrica ,, Integritate si anticoruptie”
instituitd; Nr. informatiilor plasate pe pagina web, inclusiv la rubrica ,, Integritate §i
anticoruptie” si compartimentul ,, Achizitii publice”.

Termenul de realizare: Martie 2025;
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Raportare DGLCA: Au fost realizate modificari asupra paginii web oficiale a DGLCA,
actualizand continutul si structura informationald. A fost instituita rubrica ,, Integritate si
anticoruptie’’

https://dglca.md/integritate-si-anticoruptie

La rubrica ,, Integritate si anticoruptie” au fost publicate 9 documente:
https://dglca.md/integritate-si-anticoruptie

La compartimentul ,, Achizitii publice” au fost publicate 6 documente:
https://dglca.md/activitatea/achizitii-publice

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.15: Gestionarea transparentd si responsabila a patrimoniului public, a
finantelor rambursabile si nerambursabile

Indicatori de performanta: Evaluarea anuala a patrimoniului/ bunurilor aflat in gestiunea
Directiei Generale, precum si informarea Primarului general si CMC 1n acest sens; Act
administrativ de creare a grupului de lucru pentru achizitii publice adoptat; Asigurarea
includerii reprezentantilor societatii civile in componenta grupului de lucru pentru achizitii;
Planul anual de achizitii publice publicat pe pagina web a entitatii (inclusiv a modificarilor
operate pe parcursul anului); Nr. de informatii publicare cu privire la modificarilor operate
la Planul de achizitii; Nr. Rapoartelor trimestriale/semestriale/ anuale cu privire la
monitorizarea executatii contractelor de achizitii publicate pe pagina web; Identificarea
agentilor publici din cadrul grupului de lucru care nu resping, nu raporteaza si admit
exercitarea influentelor necorespunzatoare asupra lor; Tragerea la raspundere disciplinara
a agentilor publici din cadrul grupului de lucru daca nu resping, nu raporteaza si admit
exercitarea influentelor necorespunzatoare asupra lor; Nr. de persoane sanctionate;
Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala.

Raportare DGLCA: In conformitate cu prevederile Legii contabilititii nr.113-XVI din
27.04.25 si a ordinului Ministerului Finantelor al RM nr. 60 din 29.05.2012, evaluarea
patrimoniului se va efectua in perioada noiembrie - decembrie 2025. Inventarierea va fi
realizata in baza unui ordin intern cu intocmirea ulterioara a procesului - verbal privind
rezultatele acesteia. A fost emis Ordinul nr.78-d din 07.05.25, prin care s-a constituit grupul
de lucru in domeniul achizitiilor publice din cadrul DGLCA. Includerea reprezentantilor
societdtii civile in componenta grupului de lucru se efectueaza in baza solicitarilor primite.
Norma mentionata este stipulatd in Regulamentul intern privind activitatea grupului de
lucru in domeniul achizitiilor publice. Planul anual de achizitii publice, este publicat pe
pagina web a institutiei .https://dglca.md/166

Modificarile la Planul anual de achizitii sunt publicate permanent:
https://dglca.md/activitatea/achizitii-publice

Rapoartele trimestriale/semestriale si anuale cu privire la monitorizarea executarii
contractelor de achizitii, au fost publicate pe pagina web a DGLCA:

https://dglca.md/211.

In cadrul grupului de lucru privind achizitiile publice nu sunt identificati agenti publici care
nu resping, nu raporteaza, sau admit exercitarea influentelor necorespunzatoare.

In perioada de raport nu au fost identificate situatii care si impuna aplicarea raspunderii
disciplinare referitoare la influenta necorespunzétoare, nu au fost persoane sanctionate in
legatura cu influentele necorespunzatoare
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Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa

raporteze in continuare asupra progreselor obtinute In perioada semestrului II.

Actiunea 1.16: Asigurarea respectarii normelor de etica si deontologie, prin instituirea si
aprobarea normelor unice (a unui regulament) care sa reglementeze conduita etica si
deontologica a tuturor angajatilor.

Indicatori de performanta: Reguli unice pentru toate categoriile de angajati (functionari
cu statut demnitate publica, functionari publici, angajati contractuali, personal auxiliar

etc.) elaborate, aprobate si puse in aplicare.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025;

Raportare DGLCA: Prin ordinul DGLCA nr. 66-d din 11.05.2023 a fost aprobat si pus
in aplicare Codul de etica si deontologie al angajatilor DGLCA.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.16.1: Asigurarea instruirii agentilor publici cu privire la normele de etica si
deontologie

Indicatori de performanta: Nr. instruirilor desfasurate; Nr. functionarilor instruiti
contra semnatura

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;

Raportare DGLCA: in perioada raportati a fost desfasurata o instruire, fiind instruiti
52 angajati.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.16.2: Publicarea pe pagina web a entitatii publice normele de etica si
deontologie

Indicatori de performanta: Cod de etica si deontologie publicat pe pagina web.
Termenul de realizare: Semestrial 1 2025;

Raportare DGLCA:
Codul de etica si deontologie este publicat pe pagina web oficiala a DGLCA
https://dglca.md/184

\ Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.16.3: Desemnarea subdiviziunii/persoanei responsabile de monitorizarea
respectarii de catre agentii publici a normelor de etica si deontologie

Indicatori de performanta: Persoand/subdiviziune responsabild de monitorizarea
respectarii de catre agentii publici a normelor de etica si deontologie desemnata

Termenul de realizare: Semestrial 1 2025;

Raportare DGLCA: Prin ordinul DGLCA nr. 81-d din 20.05.2025 ,,Cu privire la
asigurarea respectarii Codului de eticd si deontologie al angajatilor DGLCA™ a fost
desemnata subdiviziunea din cadrul DGLCA responsabild de monitorizarea respectarii
de catre angajatii DGLCA a Codului de eticd si deontologie.
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Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.17: Implementarea Standardelor Nationale de Control Intern Managerial

Indicatori de performanti: Raport anual de autoevaluare intocmit, prezentat
Primarului General si CMC; Declaratia de raspundere manageriala intocmita si publicata
pe pagina web; Registrul riscurilor de frauda si coruptie instituit; Nr. de riscuri de frauda
si coruptie identificate si incluse in registru; Masuri de tinere la control a riscurilor de
frauda si coruptie Intreprinse, rapoarte anual Primarului general si CMC.

Termenul de realizare: Anual;

Raportare DGLCA: Declaratia aferentd anului 2024 este disponibild pe pagina web a
institutiei: https://dglca.md/182

Raportul anual de autoevaluare privind implementarea standardelor Nationale de Control
Intern Managerial pentru anul 2025, urmeaza a fi intocmit si prezentat in luna februarie
2026, conform graficului de raportare.

Declaratia de raspundere manageriald aferentd anului 2025, urmeazd a fi intocmita si
publicata odatd cu raportul anual in anul 2026.

Registrul riscurilor de frauda si coruptie a fost instituit si este actualizat periodic, in functie
de modificarile din activitatea institutiei.

https://dglca.md/242

Pana la aceasta datd, in cadrul DGLCA nu au fost identificate riscuri de frauda si/sau
coruptie care sd fie incluse in registru.

In lipsa unor riscuri identificate, DGLCA aplici urmitoarele masuri generale preventive
de control:

- Monitorizarea si verificarea suplimentare a procesului de achizitii publice si cheltuieli
operationale;

- Asigurarea transparentei prin publicarea informatiilor relevante pe site-ul institutiei;

- Delimitarea clara a atributiilor subdiviziunilor prin fisa postului.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 1.17.1: Desemnarea unei persoanei responsabile de coordonarea activitatii de

organizare si mentinere a controlului intern managerial
Indicatori de performanta: Persoand responsabild desemnata §i instruita.
Termenul de realizare: Semestrial 1 2025;

Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr.25-d din 27.02.2025, a fost desemnata persoana
responsabild de coordonarea CIM.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.17.2: Identificarea si Intocmirea listelor functiilor sensibile din cadrul
entitatii publice.
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Indicatori de performanta: Registrul functiilor sensibile Intocmit.
Termenul de realizare: Semestrial 11 2025;
Raportare DGLCA: A fost intocmit Registrul functiilor sensibile.

‘ Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.17.3: Elaborarea reglementarilor interne (politicii) privind gestionarea
functiilor sensibile

Indicatori de performanta: Regulament/instructiune privind inventarierea si gestiunea
functiilor sensibile aprobat, pus in aplicare i adus la cunostinta persoanelor interesate
contra semnatura.

Termenul de realizare: Semestrial 11 2025;

Raportare DGLCA: A fost elaboratd Politica privind inventarierea si gestionarea
functiilor sensibile, aprobatd prin ordinul DGLCA nr. 128-d din 11.07.2025, si adusa la
cunostinta contra semnatura.

\ Constatare CNA: Actiune realizata.

OBIECTIVUL 2: ASIGURAREA CONFORMITATII PROCEDURII DE
ACHIZITII PUBLICE

Actiunea 2.1: Monitorizarea continud si efectuarea controlului intern in vederea respectarii
modului de executare a actelor normative departamentale (Regulamentelor/Dispozitiilor)
si procedurilor aferente activitatilor de serviciu desfasurate.

Indicatori de performanta: Nr. de instruiri organizate cu privire la normele si procedurile
aferente activitatilor de serviciu; Numarul de persoane instruite contra semnaturii si
tematicile la care au participat; Nr. de controale desfasurate de catre persoanele cu functie
de conducere privind respectarea cadrului normativ institutional; Nr. de abateri/incalcari
stabilite; Nr. de sanctiuni aplicate.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala;

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost organizate 4 instruiri pentru personalul
institutiei, dupd cum urmeaza:

- 42 persoane instruite, privind regimul juridic al conflictelor de interese;

- 42 persoane instruite, privind aplicarea prevederilor Legii 148/2023 privind accesul la
informatiile de interes public;

- 52 persoane instruite, privind respectarea Codului de etica si deontologie al angajatilor
DGLCA.

In perioada de raportare, nu au fost desfasurate controale formale de citre persoanele cu
functii de conducere. Institutia a pus accent pe masuri preventive si activitati de instruire.
In procesul activititii curente, nu au fost identificate abateri sau incilciri ale cadrului
normativ institutional. Avand in vedere cd nu au fost constatate abateri, nu au fost aplicate
sanctiuni disciplinare in perioada de referinta.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze In continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.
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Actiunea 2.2: Elaborarea Raportului anual privind achizitiile publice desfasurate si
prezentarea acestuia Primarului general si CMC intru examinarea acestuia.

Indicatori de performanti: Raportul anual privind achizitiile publice desfasurate elaborat
si prezentat Primarului general si CMC; Raportul anual privind achizitiile publice
desfasurate publicat pe pagina web.

Termenul de realizare: Anual

Raportare DGLCA: Raportul anual privind achizitiile publice desfasurate pe parcursul
anului 2025 urmeaza a fi prezentat la sfarsitul anului. Raportul anual privind achizitiile
publice desfasurate va fi publicat pe pagina web la sfarsitul anului.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeaza sa elaboreze Raportul anual
privind achizitiile publice desfasurate si sd fie prezentat Primarului general si CMC.
Raportul anual privind achizitiile publice desfasurate urmeaza sa fie publicat pe pagina
web. Entitatea urmeaza sa raporteze in continuare asupra realizarii tuturor indicatorilor de
performanta.

Actiunea 2.3: FElaborarea/revizuirea si aprobarea Regulamentul intern cu privire la modul

de desfasurare, planificare si achizitionare a bunurilor, lucrarilor si serviciilor, precum si
publicare acestuia pe pagina web

Indicatori de performantia: Regulament intern elaborat/revizuit si aprobat (descrierea
narativa/schematica a intregului proces de achizitie publica); Regulament intern pus in
aplicare; Regulament publicat pe pagina web a Directiei Generale.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025

Raportare DGLCA: Prin Ordinul 80-d din 20.05.2025 a fost aprobat si pus in aplicare
Regulamentul intern cu privire la activitatea grupului de lucru si a modului de desfasurare,
planificare si achizitionare a bunurilor, lucrarilor si serviciilor prin descrierea narativa si
schematica a proceselor. Regulamentul a fost publicat pe pagina web a Directiei generale.
https://dglca.md/205

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 2.4: Elaborarea, aprobarea si publicarea pe pagina web a planul anual/provizoriu
privind achizitiile publice, in termen de 15 zile de la aprobarea acestuia sau in 5 zile de la
modificarea acestuia

Indicatori de performanta: Plan anual/provizoriu elaborat, aprobat si publicat pe pagina
web (cu indicarea obligatorie in Plan a datei aprobarii, codului CPV si valoarea
obiectului achizitiei (fara TVA), Publicarea pe pagina web a tuturor modificarilor operate
la Planul de achizitii publice.

Termenul de realizare: Semestrul 1 2025

Raportare DGLCA: Planul anual de achizitii publice a fost elaborat si publicat
https://dglca.md/166

Au fost modificari ale planului de achizitii publice publicate pana la 31.08.2025
1. https://dglca.md/229
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2.https://dglca.md/241
3. https://dglca.md/243

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 2.4.1: Ajustarea/modificarea Planurilor de achizitii publice in baza unui act

administrativ emis de conducdtorului entitatii publice (care sa justifice modificarile
operate)

Indicatori de performanta: Nr. de modificari operate la Planul de achizitii publice; Nr.
de acte administrative emise 1n acest sens; Nr. planurilor modificate plasate pe pagina web.
Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: In perioada raportati au fost efectuate 3 modificari la Planul de
achizitii publice ( doud modificari in perioada ianuarie-august si ultima modificare in
luna septembrie). Au fost emise trei procesele-verbale a grupului de lucru privind
modificarea planului de achizitii publice

Trei planuri modificate si plasate pe pagina web

1.https://dglca.md/229

2.https://dglca.md/241

3. https://dglca.md/243

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului 11.

Actiunea 2.4.2: Neadmiterea desfasurdrii unor achizitii neplanificate/ neprevazute in
planul de achizitii publice.

Indicatori de performanta: Nr. total a achizitiilor publice desfasurate; Nr. de achizitii
publice planificate.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: In perioada raportata au fost desfasurate 38 de proceduri de achizitii
(licitatii deschise, cerere ofertelor de preturi) pe platforma Mtender. Au fost desfasurate 8
proceduri de reofertate in baza acordurilor cadru (fara publicare) Au fost desfasurate 56 de
proceduri de achizitie cu costuri mici

Au fost incluse 90 de achizitii in Planul de achizitii publice

De mentionat ca:

Din cazul Licitatiilor deschise au fost incluse in plan pozitiile:

Lucrdri de reparatie a sediilor IMSL - s-au desfisurat 6 licitatii deschise pe sectoare
Echipamente de joaca pentru copii - s-au desfasurat 2 licitatii deschise pentru incheierea
acordurilor cadru si 4 proceduri prin reofertare in baza acordurilor cadru

Mobilier urban - s-au desfasurat 4 licitatii deschise conform necesitatilor

Echipamente de fitness/workout - a fost desfasurata o procedura de achizitie pentru
incheierea acordurilor cadru, si o procedura prin reofertare in baza acordurilor cadru
Lucrari de amenajare cu pavaj a spatiilor publice - s-a desfasurat 1 licitatie deschisa pentru
incheierea acordurilor cadru si 2 proceduri prin reofertare in baza acordurilor cadru
Lucrari de modernizare a acoperisurilor - s-a desfasurat 1 licitatie deschisd pentru
incheierea acordurilor cadru si 2 proceduri prin reofertare in baza acordurilor cadru

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.
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Actiunea 2.4.3: Identificarea, selectarea si aplicarea corectd a procedurilor/tipurilor de
achizitie si tehnicilor corespunzatoare in strictd conformitate cu cadrul legal

Indicatori de performanta: Numarul de proceduri de achizitie publica desfasurate pentru
fiecare tip de achizitie (bunuri, servicii, lucrari); Numarul de proceduri de achizitii publice
desfasurate prin fiecare metodd/tehnica (licitatie deschisa, licitatie restransa, negociere,
valoare mica, etc.).

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost divizate pe tip de achizitii si publicate
pe platforma www.achizitii.md :

- Bunuri-13 proceduri

- Servicii-4 proceduri

- Lucrari-21proceduri

In perioada vizati au fost desfasurate achizitii cu costuri mici:

- Bunuri -16 proceduri

- Servicii - 34 proceduri

- Lucrari - 6 proceduri

In aceeasi perioada au fost desfasurate achizitiile conform procedurilor urmatoare:
Licitatii deschise - 36

Cererea ofertelor de preturi - 2

Achizitii cu costuri mici:

Contracte directe - 33

Prin Facturi fiscale - 23

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.5: Instituirea si mentinerea unei baze de date interne privind achizitiile publice

(AP planificate, realizate, anulate, amdnate etc.).

Indicatori de performanta: Baza de date internd privind achizitiile publice
elaboratad/ajustata (Registru electronic); Completarea si actualizarea bazei de date cu
informatii despre achizitiile publice desfasurate; Masuri instituite.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: In perioada de raport nu au fost planificate surse financiare pentru
elaborarea unei baze de date interne privind achizitiile publice. A fost elaborat si actualizat
in permanentd un registru intern de evidenta a achizitiilor publice in format word in baza
caruia se intocmeste semestrial raport de monitorizarea achizitiilor publice si se plaseaza
pe pagina web https://dglca.md/211. DGLCA urmeaza sa planifice surse financiare pentru
instituirea unei baze de date interne privind achizitiile publice.

Constatare CNA: Actiune nerealizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza
sa instituie si sa mentina 0 baza de date interne privind achizitiile publice si sa raporteze in
continuare asupra realizarii tuturor indicatorilor de performanta.

Actiunea 2.6: Instituirea unui mecanism de control intern privind respectarea etapelor de
planificare si desfasurare a procedurilor achizitii publice
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Indicatori de performanti: Numadarul de audite tematice desfasurate; Numarul de
neconformitati constatate; Numarul de recomandari inaintate; Numarul de recomandari
implementate.

Termenul de realizare: Anual

Raportare DGLCA: In vederea instituirii mecanismului de control intern, pentru anul
2025 este planificat un control tematic cu privire la respectarea etapelor de planificare si
desfasurare a procedurilor de achizitii publice, conform Planului de control intern aprobat.

Constatare CNA: Actiune in derulare. Entitatea urmeaza sa raporteze in continuare
asupra realizarii tuturor indicatorilor de performanta.

Actiunea 2.7: Intocmirea si publicarea pe pagina web a entititii a Darilor de seama

trimestriale/rapoartelor de monitorizare pentru toate procedurile de achizitii publice
desfasurate, inclusiv cele de valoare mica si prezentarea acestora spre informare Primarului
General/CMC

Indicatori de performanti: Numarul darilor de seama trimestriale/rapoartelor de
monitorizare elaborate si publicate pe pagina web; Prezentarea Primarului General si CMC
a darilor de seama privind achizitiile publice desfasurate.

Termenul de realizare: Trimestrial

Raportare DGLCA: In perioada de raport a fost elaborat si publicat pe pagina web
Raportul de monitorizare pentru toate procedurile de achizitii publice desfasurate pentru
sem | elaborat, prezentat Primarului general si CMC.

https://dglca.md/211

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.8: Elaborarea procedurii operationale cu privire la modificarea/ajustarea,
evidenta, raportarea si verificarea contractelor de valoare mica

Indicatori de performanti: Elaborarea si aprobarea procedurii operationale standard
privind contractele de valoare mica (Instructiune/Regulament aprobat/ajustat); Numarul
total de achizitii de valoare mica incluse in planul de achizitii, inclusiv prin aplicarea
procedurilor standard elaborate; Specificarea/raportarea modalitatii planificate de utilizare
pentru fiecare achizitie de valoare mica (facturd, contract direct, achizitie prin intermediul
SIA ,,RSAP”);

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala, Sem. Il anul 2025
Raportare DGLCA: Prin Ordin DGLCA nr. 148/1-d din 29.08.2025 a fost aprobat
Regulamentul intern cu privire la achizitiile publice de valoarea mica. Au fost incluse in
planul de achizitii 56 de achizitii cu costuri mici.

Modalitati planificate de utilizare pentru achizitii cu costuri mici:

Contracte directe - 33

Prin Facturi fiscale - 23

Prin intermediul SIA ,,RSAP”- 0
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Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 2.9: Indicarea expresd/exhaustivd a obiectului contractului in procedurile de
achizitii publice

Indicatori de performanta: Descrierea detaliatd a obiectului contractului in Planul de
achizitii, precum si in contractele de achizitii publice (cu indicarea detaliata a
specificatiilor tehnice

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: Obiectul contractului este descris detaliat in Planul de achizitii,
precum si in contractele de achizitii publice (la fiecare contract se anexeaza specificatia
tehnica).

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.10: Desfasurarea instruirilor in domeniul achizitiilor publice pentru persoanele

implicate in acest proces

Indicatori de performanta: Numarul de instruiri organizate in domeniul achizitiilor
publice; Numarul de persoane instruite contra semnatura.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: In perioada vizata nu au fost organizate instruiri in domeniul
achizitiilor publice. Nu au fost instruite persoane in domeniul achizitiilor publice

Constatare CNA: Actiune nerealizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
organizeze instruiri in domeniul achizitiilor publice, cu instruirea persoanelor contra
semndtura si sd raporteze in continuare asupra realizarii actiunii.

Actiunea 2.11: Implementarea principiului rotatiei in cadrul grupului de lucru pentru
achizitii publice

Indicatori de performanta: Numarul de membri ai grupului de lucru supusi rotatiei;
Componenta grupului de lucru pentru achizitii actualizatd semestrial/anual prin act
administrativ.

Termenul de realizare: Semestrial

Raportare DGLCA: Membrii grupului de lucru nu au fost supusi rotatiei. Conform
alineatului 11 p.20 din Regulamentul cu privire la activitatea grupului de lucru acest fapt
se produce prin emiterea de catre DGLCA a unei decizii (ordin) dupa caz.

Componenta grupului de lucru pentru achizitii a fost actualizata in baza ordinului nr. 78-d
din 07.05.2025 ”Cu privire la actualizarea grupului de lucru in domeniul achizitiilor
publice”.

Constatare CNA: Actiune nerealizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza
sa implementeze principiul rotatiei in cadrul grupului de lucru pentru achizitii publice si sa
raporteze in continuare asupra realizarii actiunii.
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Actiunea 2.12: Revizuirea/aprobarea prin act administrativ a regulamentului intern de
activitate a Grupului de lucru pentru achizitii publice
Indicatori de performanta: Act administrativ revizuit/aprobat si pus in aplicare; Act

administrativ adus la cunostinta membrilor grupului de lucru contra semnatura.
Termenul de realizare: Martie 2025

Raportare DGLCA: Prin Ordinul nr.80-d din 20.05.25 a fost aprobat Regulamentul
intern privind activitatea grupului de lucru https://dglca.md/205
Regulamentul a fost adus la cunostinta tuturor membrilor grupului de lucru contra

semnatura.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 2.13: Examinarea conforma de catre grupul de lucru pentru achizitii publice a

actelor de calificare depuse de catre ofertanti in procedurile de achizitii publice.

Indicatori de performanta: -Numarul total de oferte de achizitii publice examinate de
catre grupul de lucru; Numarul de oferte respinse ca urmare a neconformitatilor constatate;
Numarul de solicitari de clarificdri transmise ofertantilor; Numarul de raspunsuri privind
clarificarile inaintate; Numarul de oferte calificate drept eligibile.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: In perioada de raport de catre grupul de lucru au fost examinate 191
de oferte de achizitii publice. Urmare a neconformitatilor constatate au fost respinse 43 de
oferte. In perioada de raportare au fost transmise 74 de solicitdri de clarificiri citre
ofertanti. Au fost primite 55 de raspunsuri privind clarificarile naintate. Au fost calificate
drept eligibile 74 de oferte

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.14: Verificarea ofertantilor participanti la procedura de achizitii din punct de
vedere a reputatiei ireprosabile

Indicatori de performanti: Numadrul de ofertanti verificati prin prisma reputatiei
ireprosabile; Numarul de neconformitdti constatate si oferte respinse in acest sens.
Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala.

Raportare DGLCA: 1In perioada de raport au fost constatate neconformititi si respinse
43 de oferte.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.15: Elaborarea conforma a documentatiei de atribuire si a documentelor
standard

Indicatori de performanta: Numarul de documentatii de atribuire/documente standard
elaborate In conformitate cu legislatia in vigoare; Numarul de anunturi de atribuire remise
spre publicare catre BAP; Numarul de neconformitati constatate.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala
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Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost elaborate in conformitate cu legislatia
in vigoare 46 de documentatii de achizitie care au fost publicate pe platforma
www.achizitii.md

Catre BAP au fost expediate 42 de anunturi de atribuire. Au fost instituite 5 rapoarte de
monitorizare nr. 215, 204,205,206,207 a conformitatii initierii si desfasurarii de achizitie
publica.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute In perioada semestrului II.

Actiunea 2.16: Instituirea unei comisii de monitorizare a executarii contractelor de

achizitii publice, inclusiv de evaluare a calitatii bunurilor/lucrarilor/serviciilor receptionate

Indicatori de performanta: Comisie de monitorizare instituita (prin act administrativ);
Numadrul de contracte de achizitii publice monitorizate; Numdarul de rapoarte de
monitorizare elaborate; Numarul P-v intocmite privind evaluarea
bunurilor/lucrarilor/serviciilor receptionate Gradul de conformitate a executarii
contractelor cu clauzele contractuale.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare DGLCA: In baza Ordinului nr.129-d din 01.08.2024 a fost instituitd comisia
de monitorizare a contractelor. Grupul de lucru pentru aprobarea actelor de receptic a
bunurilor, serviciilor si lucrarilor a fost instituit in baza Ordinului nr. 117-d din 23.08.2023.
In semestrul | au fost monitorizate 132 de contracte de achizitii publice. In perioada de
raport a fost elaborat si publicat pe pagina web a DGLCA un raport de monitorizare
semestrial a contractelor

https://dglca.md/211

In cadrul directiei pana la 31.08.25 au fost acceptate 362 de procese verbale prezentate de
catre agentii economici. Gradul de executare pe fiecare contract a fost descris in raportul
de monitorizare a contractelor

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 2.17: Neadmiterea practicilor de majorare neintemeiate a sumelor estimative la

planificarea achizitiilor publice, responsabilizarea angajatilor in acest sens

Indicatori de performanta: Practica exclusa; Masuri de control realizate; Completarea
Regulamentarului intern privind achizitiile publice cu norme privind limitarea practicii de
majorare neintemeiata a sumelor planificate) si instituirea unor masuri de control n acest
sens; Realizarea la etapa de planificare a unor masuri de consultare a pietei pentru
procedurile complexe si intocmirea unui P-V in acest sens; Cazuri de nerespectare a
normelor privind limitarea practicii de majorare neintemeiatd a sumelor planificate
identificate; Numarul de sanctiuni aplicate in acest sens.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriald, semestrul 11 2025
Raportare DGLCA: Practica majorari neintemeiate a sumelor estimative la planificarea
achizitiilor publice este exclusa. Masuri de control realizate-supravegherea permanenta
privind neadmiterea majorarii neintemeiate a sumelor planificate. Regulamentul intern
privind achizitiile publice a fost completat cu norme privind limitarea practicii de
majorare neintemeiata a sumelor planificate. Cazuri de nerespectare a normelor privind
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limitarea practicii de majorare neintemeiata a sumelor planificate nu au fost inregistrate,
sanctiuni nu au fost aplicate.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.18: Excluderea practicilor de contractare/ achizitionare a serviciilor care
potrivit fiselor de post intra 1n atributiile angajatilor Directiei

Indicatori de performanta: Practica exclusa/sarcini executate de catre angajatii Directiei;
Nr. functiilor publice vacante scoase la concurs; Nr. concursurilor desfasurate pentru
ocuparea functiei publice vacante; Nr. de personal nou angajat, sarcinile cdrora anterior
erau contractate; Nr. functiilor vacante suplinite/persoane angajate in cadrul Directiei
Generale; Coraportul dintre nr. contractelor de achizitionare a unor servicii incheiate
anterior si nr. contractelor care nu au fost incheiate urmare a angajarii personalului
responsabil in acest sens.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost incheiate 9 contracte, dintre care: 1
contract reziliat la 02.06.2025; 2 contracte cu termenul pana la 31.07.2025. In perioada
vizatd au fost scoase la concurs 11 functii vacante, fiind desfasurate 6 concursuri pentru
ocuparea functiei publice vacante. Nu au fost angajate persoane sarcinile carora anterior
erau contractate. In perioada raportata au fost suplinite 4 functii vacante in cadrul Directiei
Generale. Coraportul dintre nr. contractelor de achizitionare a unor servicii incheiate
anterior $i nr. contractelor care nu au fost incheiate urmare a angajarii personalului
responsabil in acest sens, este de 6 contracte incheiate.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.19: Neadmiterea ofertelor care nu indeplinesc criteriile de calificare stabilite

initial

Indicatori de performanta: Nr. contractelor atribuite in urma corespunderii criteriilor de
calificare stabilite initial; Numarul de oferte respinse ca urmare a neindeplinirii criteriilor
de calificare; Numarul de contestatii depuse cu privire la respingerea ofertelor.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost depuse 12 contestatii cu privire la
respingerea ofertelor. In urma licitatiilor deschise au fost incheiate 74 de contracte. Urmare
a neindeplinirii criteriilor de calificare au fost respinse 43 de oferte.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze In continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.
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Actiunea 2.20: Promovarea practicii de desfasurare a unor proceduri unice prin divizarea

pe loturi a obiectului achizitiei s1 adaptarea dimensiunilor obiectelor contractuale intru
asigurarea participarii unui spectru mai larg de agenti economici la procedurile de achizitii
publice

Indicatori de performanta: Practicd promovatd; Numarul de proceduri de achizitii
publice unice desfasurate, aplicand divizarea pe loturi; Nr. agentilor economici participanti
per procedura unica.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost divizate pe loturi 6 licitatii deschise. Au
fost participanti 191 de agenti economici

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 2.21: Aplicarea clauzelor sanctionatorii din contractele privind achizitiile

publice, iIn vederea responsabilizarii partilor si neadmiterii extinderii nejustificate a
termenilor contractuale

Indicatori de performanta: Numarul contractelor de achizitii publice cu termenii de
executie depdsite/prelungite/ modificate (cu indicarea cauzelor si perioadelor); Numarul
contractelor reziliate/anulate ca urmare a nerespectarii clauzelor contractuale, inclsuiv a
termenului de realizare; Numarul sanctiunilor aplicate urmare a nerespectarii clauzelor
contractuale.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport a fost prelungit termenul de executie pentru
Morpaz Proiect referitor la Servicii de elaborare a documentatiei de proiect privind
proiectarea terenului de volei de plaja din Parcul La Izvor. Prin Decizia grupului de lucru
nr. 29 din 13.06.2025 fost rezolutionat un contract de antrepriza incheiat cu SRL "Livart
Prim” din cauza executarii necorespunzatoare a obligatiilor asumate in cadrul procedurilor
de achizitie publica. In perioada vizati a fost aplicatd sanctiunea prin retinerea garantiei
de buna executie constituita de catre operatorul economic in valoarea de 3% din valoarea
contractului atribuit

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.22: Excluderea practicilor de Incheiere abuziva a acordurilor aditionale
(majorare/ajustare /modificare) ca mijloc de majorarea premeditata a valorii contractului
initial

Indicatori de performanta: Practica exclusda; Masuri de control realizate; Numarul de
solicitari privind incheierea acordurilor aditionale parvenite; Numarul total de acorduri
aditionale incheiate; Numarul de refuzuri privind incheierea acordurilor aditionale; Decizii
ale Grupuri de lucru pentru achizitii privind majorarea valorii contractului bine

28




.V@J‘} CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

argumentate si fundamentate juridic; Numarul acordurilor aditionale incheiate urmare a
survenirii unor necesitati neprevazute.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In cadrul DGLCA nu se admit practici de incheiere abuziva a
acordurilor aditionale. In perioada de raport au fost inregistrate 2 solicitari privind
incheierea acordului aditional, fiind incheiate 2 acorduri aditionale. Refuzuri privind
incheierea acordului aditional nu a parvenit. Grupul de lucru a incheiat 1 decizie referitor
la majorarea valorii contractului. In perioada de referintd au fost incheiate 2 acorduri
aditionale privind survenirea unor necesitati neprevazute

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute In perioada semestrului II.

Actiunea 2.23: Neadmiterea practicii de stabilire in caietul de sarcini a conditiilor specifice
nejustificate, care ar favoriza anumiti agenti economici

Indicatori de performanta: Practicd exclusa; Masuri de control realizate la etapa de
elaborare a caietului de sarcini; Numarul clarificarilor parvenite de la ofertanti cu privire
la conditiile specifice incluse in ofertd; Numarul de oferte respinse care nu corespund
specificatiilor tehnice din caietul de sarcini; Numarul de contestatii depuse cu privire la
respingerea ofertelor ca urmare a includerii unor conditii specifice.

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: Elaborarea caietului de sarcini se desfasoara in strictd conformitate
cu Legea nr. 131/2015 privind achizitiile publice, si anume cu art. 37 alin. (2) si (3) care
prevede Specificatiile tehnice trebuie sa permita accesul egal a ofertantilor si sa nu creieze
obstacole nejustificate in calea concurentei. In perioada de raport au parvenit 66 de
clarificari de la ofertanti pe platforma Mtender. Au fost respinse 43 de oferte care nu
corespund specificatiilor tehnice din caietul de sarcini, fiind depuse 12 contestatii cu
privire la respingerea ofertelor

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.24: Neadmiterea practicii de incheiere a unor contracte separate in scopul
aplicarii unei alte proceduri decat cele care ar fi fost utilizate initial (excluderea divizarilor)

Indicatori de performanta: Practicd exclusa; Masuri de control realizate;

Numarul de proceduri de achizitii publice desfasurate in conformitate cu prevederile pct.11
din Regulamentul cu privire la achizitiile publice de valoare mica; Numarul de achizitii
publice desfasurate dupa obiectul contractului si valoarea acestora (cu indicarea expresa a
obiectului achizitiei potrivit contractului i perioadei).

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: Procedurile de achizitii publice se desfasoarda conform Planului
de achizitii publice. In perioada de raport au fost incheiate 33 contracte de valoare mica.
Numarul contractelor si suma acestora a fost publicata pe pagina web
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Constatare CNA: Actiune realizatad pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.25: Motivarea conforma a raspunsurilor operatorilor economici privind refuzul

acceptarii ofertei in procedurile de achizitie publica

Indicatori de performantia: Numarul de oferte respinse in procedurile de achizitie
publice; Numarul de raspunsuri separate si motivate corespunzitor, acordate fiecarui
operator economic a carui oferta a fost refuzata.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost respinse 43 de oferte in procedurile
de achizitii publice, fiind transmise 43 de raspunsuri fiecarui agent economic a carui oferta
a fost respinsa.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.26: Neadmiterea practicii de favoritism in cadrul procedurilor de achizitii

publice, inclusiv la atribuirea contractelor de valoare mica

Indicatori de performanta: Practicd exclusa; Masuri de control instituite si realizate;
Practici de favoritism constatate; Numarul de persoane sanctionate care au admis practici
de favoritism, aplicand unele actiuni directe sau indirecte; Numarul de cereri de chemare
in judecata naintate pe marginea contractelor de achizitie publica de valoare mica;
Numarul de contracte de achizitie de valoare mica, Incheiate urmare a participarii la
procedura de achizitie publicd a minim 2 ofertanti;

Termenul de realizare: Permanent cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: Norma privind neadmiterea favoritismului in cadrul procedurilor de
achizitii publice la atribuirea contractelor este prevazuta la pct. 46 din Regulamentul intern
privind achizitiile publice. Masurile de control instituite includ supravegherea permanenta
din partea conducerii. Practici de favoritism nu au fost constatate, nu au fost constatate
cazuri de sanctionare a persoanelor. Cereri de chemare in judecata inaintate pe marginea
contractelor de achizitie publica de valoare micd nu au fost depuse.

In perioada de referinti a fost incheiat 1 contract de valoare mica unde au participat mai
mult de 2 ofertanti la procedura de achizitie publica.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze In continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.27: Respectarea termenilor de acordare a raspunsurilor la clarificarile

parvenite in procesul de achizitii publice
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Indicatori de performanta: Numadrul total de solicitari de clarificari primite in procesul
de achizitii publice; Numarul de raspunsuri la clarificari acordate in termene legale;
Numarul de raspunsuri la clarificari oferite tardiv; Motivele raspunsurilor tardive oferite.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost primite 79 solicitari de clarificari catre
ofertanti. In termeni legali au fost oferite 79 de riaspunsuri privind clarificirile fnaintate in
termeni legali. Din cauza supraincarcarii platformei, 4 raspunsuri au fost oferite tardiv.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.28: Limitarea comunicarilor verbale cu operatorii economici in procedurile de
achizitii publice desfasurate de catre reprezentantii entitatii publice

Indicatori de performanta: Comunicare limitata; Masuri de control realizate; Numarul
personalului informat cu privire la neadmiterea comunicarilor cu operatorii economici
(contra semnatura); Numarul cazurilor constatate privind admiterea practicilor excesive de
comunicare; Numarul de persoane sanctionate care au admis practici excesive de
comunicare.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: Comunicarile verbale cu operatorii economici in procedurile de
achizitii publice desfasurate sunt limitate. Norma privind limitarea comunicarii verbale cu
operatori economici in procedurile de achizitii publice a fost instituitd in Regulamentul
intern privind activitatea grupului de lucru in domeniul achizitiilor publice. Toti membri
grupului de lucru au fost instruiti privitor la Regulamentul aprobat contra semnatura (7
membri si secretard grupului de lucru). In perioada de raport nu au fost constatate cazuri
privind admiterea practicilor excesive de comunicare, sanctiuni nu au fost aplicate.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Actiunea 2.29: Utilizarea procedurilor simplificate (CVM) ca o modalitate de exceptie

Indicatori de performanta: Numarul total de proceduri de achizitii publice desfasurate
prin contractare directd; Numarul de contracte de valoare mica atribuite prin intermediul
platformei SIA RSAP; Nr. proceselor-verbale/deciziilor intocmite care justifica necesitatea
contractarii directe.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost incheiate 33 de contracte directe.
Contracte de valoare mica atribuite pe platforma SIA RSAP nu au fost. Procese verbale
care ar justifica necesitatea contractarii directe nu au fost intocmite.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze In continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.
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Actiunea 2.30: Intocmirea si pastrarea dosarului privind achizitiile publice in
conformitate cu HG nr.778/2020

Indicatori de performanta: Numarul de dosare privind achizitiile publice
aranjate/ajustate/revizuite; Gradul de conformitate a dosarelor privind achizitiile publice
cu cerintele legale dupa ajustare/revizuire.

Termenul de realizare: Permanent, cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: In perioada de raport au fost aranjate, ajustate si revizuite 46 de
dosare privind achizitiile publice.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute in perioada semestrului II.

Actiunea 2.31: Neadmiterea practicii de incheiere a unor contracte de parteneriat public-
privat prin eludarea cadrului normativ special reglementat prin Legea nr.179/2008 cu
privire la parteneriatul public-privat. (Neadmiterea camuflarii denumirii acestor proiecte
sau contracte in vederea eludarii cadrului legal).

Indicatori de performanta: Practica exclusd; Numadrul de proceduri de selectare a
partenerului privat initiate in baza art. 25 din Legea nr.179/2008; Numarul de contracte de
parteneriat public-privat incheiate in baza art. 30 din Legea nr.179/2008; Numarul total de
contracte civile incheiate cu agenti economici; Numarul total de acorduri de colaborare
incheiate cu persoane juridice.

Termenul de realizare: Permanent ,cu raportare semestriala,

Raportare DGLCA: Practici exclusi. In perioada raportata nu au fost initiate proceduri
de parteneriat public-privat. In perioada de raport au fost incheiate 65 de contracte civile
cu agentii economici. In semestru I nu au fost incheiate acorduri(contracte) de colaborare
Ccu persoane juridice.

Constatare CNA: Actiune realizata pentru perioada de raport. Entitatea urmeaza sa
raporteze in continuare asupra progreselor obtinute n perioada semestrului II.

Directia evaluare institutionala
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