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RAPORT FINAL
privind monitorizarea implementarii Planului de integritate al
Preturii sectorului CIOCANA pentru perioada martie 2025 — martie 2026

Evaluarea integritatii institutionale in cadrul Preturii sectorului Ciocana a fost
realizata in conditiile Legii nr.325/2013 privind evaluarea integritatii institutionale si a
Metodologiei de identificare a riscurilor de coruptie, aprobatd prin Ordinul CNA
nr.50/20.03.2018.

De mentionat ca Centrul National Anticoruptie (CNA) a realizat in perioada ianuarie
— decembrie 2024 o evaluare complexd (sectoriald) privind integritatea institutionala a
entitatilor de interes public ale administratiei publice locale a mun. Chisindu, parte
componenta a careia este Primaria municipiului Chisinau, Preturile de sector ale
municipiului Chisiniu si Directiile Generale aflate in subordinea Consiliului Municipal
Chisinau (inclusiv subdiviziunile acestora), rezultatele careia au fost reflectate in 3 rapoarte
separate de evaluare.

Urmare a recomandarilor oferite de CNA, entitatea evaluata a aprobat prin Dispozitia
Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4 din 27.02.2025, Planul de integritate pentru perioada
martie 2025 — martie 2026.

Planul de integritate include 4 obiective, divizate in 90 de actiuni planificate a fi
realizate Tn decursul unui an de zile. Astfel, Obiectivul nr. 1 ,,Consolidarea climatului de
integritate institutionala”, include 43 de actiuni, Obiectivul nr. 2 , Asigurarea
conformitatii practicii contraventionale” — 10 de actiuni, Obiectivul nr. 3 , Asigurarea
integritatii unor procese de lucru” — 4 actiuni, iar Obiectivul nr. 4 , Asigurarea
Conformitatii procedurii de achizitii publice” — 33 de actiuni.

Evidentiem ca potrivit art. 20 alin.(2) si (3) din Legea 325/2013, gradul de
implementare a Planului de integritate este apreciat de catre institutia care a evaluat
integritatea institutionald in functie de numarul actiunilor realizate si de impactul acestora.

Planul de integritate se considera implementat cu succes in cazul in care majoritatea
masurilor incluse in plan, dar nu mai putin de trei patrimi, au fost realizate, cu unele exceptii
care nu pot fi imputate entitatii publice.

Planul de integritate se considera esuat in cazul: neadoptarii in termen a planului;
nerealizarii in termen a masurilor incluse in plan din motive imputabile entitatii publice.

In corespundere cu art.20 alin.(4) al legii vizate, in cazul esudrii planului de integritate,
institutia care a evaluat integritatea institufionald propune entitdfii publice ierarhic
superioare sanctionarea disciplinara, inclusiv aplicarea sanctiunii de eliberare din functie a
conducatorului entitatii publice.

Prin scrisoarea nr. 3998 din 27.02.2026, Pretura sectorului Ciocana a prezentat
raportul final privind realizarea masurilor incluse in Planul de integritate.
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Pentru stabilirea clara a rezultatelor obtinute de catre Pretura sectorului Ciocana in
realizarea Planului de integritate si formarea unor concluzii obiective, a fost studiatd pagina
web a entitatii, inclusiv solicitate date si informatii suplimentare care au stat la baza
elaborarii Raportului de monitorizare.

De mentionat ca Pretura sectorului Ciocana a realizat integral 84 de actiuni din
90 planificate, ceea ce constituie 93%, iar 6 actiuni sunt realizate partial, vezi tabelul:

Termen de Actiuni Actiuni Actiuni Actiuni In Actiuni
realizare planificate | realizate | realizate derulare nerealizate
partial
sem. | a.2025 17 17 - - -
sem. 11 a.2025 8 8 - - -
Permanent 65 59 6 - -
Total 90 84 (93%) | 6 (7%) - -

Rezultatele obtinute denota un nivel corespunzitor de realizare a Planului de
integritate. Cu toate acestea, se evidentiaza necesitatea intreprinderii unor masuri
suplimentare in vederea finalizarii actiunilor realizate partial, pentru a asigura
realizarea deplina si conforma a Planului de integritate, precum si consolidarea
durabili a climatului de integritate institutionali. Tn acest context, se impune
asigurarea gestionarii conforme si eficiente a riscurilor de frauda si coruptie, in
special a celor identificate n cadrul procesului de evaluare a integrititii institutionale,
aferente unor procese de lucru.

Tn concluzie, nivelul de implementare a Planului de integritate indici faptul ci
pragul minim de 85% privind punerea in aplicare a recomandarilor, stabilit pentru
masura de reforma nr. 7.1.4 din Agenda de Reforma aferenta Planului de crestere al
Republicii Moldova pentru anii 2025-2027, a fost atins. n acest sens, evidentiem c4,
potrivit Agendei de reforma aferente Planului de crestere al Republicii Moldova pentru anii
2025-2027, aprobatd prin Hotdrarea Guvernului nr. 260/2025, Pilonului 7: Valori
fundamentale, subdomeniul "Lupta cu coruptia”, reforma "Imbundtdtirea eficacitdtii
prevenirii si combaterii coruptiei, inclusiv prin imbunatativrea cadrului institutional §i
legislativ”, stabileste, in calitate de conditie de plata si linie de referintd pentru RM
urmatoarele livrabile:

- 95% din recomandirile CNA privind evaluarea integritatii sa fie incluse in
planurile de integritate ale institutiilor evaluate;
- cel putin 85% din recomandari sa fie puse in aplicare/realizate.

in acest context, rezultatele inregistrate confirmi conformarea la cerintele
stabilite, asigurand atit atingerea pragului minim de implementare, cit si mentinerea
unui nivel adecvat de integrare si aplicare a recomand:rilor formulate de CNA, acestea
fiind incluse in Planul de integritate in proportie de 100%.
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In continuare se prezinta informatia detaliata ce tine de executarea fiecarei actiuni in
parte.

OBIECTIVUL I: CONSOLIDAREA CLIMATULUI DE INTEGRITATE
INSTITUTIONALA
Actiunea 1.1: Angajarea si promovarea agentilor publici in baza de merit $i integritate

profesionala.
Indicator de Performanta: Adoptarea actului administrativ de stabilire a regulilor de
organizare si desfdsurare a concursului public in cadrul entitdtii (act administrativ

adoptat); Instituirea prin act administrativ a Comisiei responsabile de organizarea si
desfasurarea concursului (Comisie de concurs instituitd); Nr. sedinte organizate in
vederea angajarii agentilor publici in baza de concurs public; Nr. sedinte organizate in
vederea promovarii agentilor publici in baza de concurs; Nr. de concursuri organizate si
desfasurate; Nr. de persoane care au participat la concurs; Nr. de persoane angajate prin
concurs; Nr. de persoane promovate in baza de concurs.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:
A fost emisa Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr.01-4/60 din 25 iunie 2025 ,,Cu

privire la constituireca Comisiei de concurs pentru ocuparea functiilor publice vacante”,
prin care este instituitd Comisia de concurs si aprobat Regulamentul privind ocuparea
functiilor publice prin concurs.

Nr. de sedinte organizate in vederea angajarii agentilor publici prin concurs — 42;

Nr. sedinte organizate in vederea promovarii agentilor publici in baza de concurs — O;
Pe parcursul anului au fost o organizate si desfasurate concursuri — 14;

Nr. de persoane care au participat la concurs — 40;

Nr. de persoane angajate prin concurs — 10;

Nr. de persoane promovate in bazd de concurs — 0

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.2: Solicitarea de la CNA a certificatului de cazier privind integritatea
profesionala conform prevederilor art. 11 alin. (2) lit. a) din Legea 82/2017.

Indicator de performanta: Numadrul de Certificate de cazier solicitate de la CNA.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Tn conformitate cu art. 11 alin. (2) lit. a) din Legea nr. 82/2017 privind integritatea, au
fost solicitate de la Centrul National Anticoruptie certificate de cazier privind integritatea
profesionald pentru candidatii la functiile publice.

Nr. de certificate de cazier privind integritatea profesionala solicitate de la CNA — 10.
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Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.3: Ajustarea/completarea paginii web la rubrica ,,posturi vacante” cu
informatii necesare si complete.

Indicator de performanta: Nr. de anunturi publicate pe portalul guvernamental
cariere.gov.md $i pe pagina web a preturii; Nr. de anunturi publicate pe pagina web (in
incinta/pe panoul informativ) a conditiilor de organizare a concursului; Nr. de concursuri
promovate pe pagina web; Nr. de anunturi privind candidatii care au sustinut/promovat
concursul pentru ocuparea functiilor vacante; Nr. de anunturi privind desemnarea
castigatorului.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Rubrica ,,Posturi vacante” de pe pagina web a fost ajustata si completata cu informatiile
necesare (anunturile cu functii vacante, cu conditiile inaintate fatd de candidati,
formularul de participare, listele candidatilor admisi la probele scrise si interviuri,
rezultatele probelor, invingatorii);

https://ciocana.md/posturi-vacante

Nr. de anunturi publicate pe portalul guvernamental cariere.gov.md si pe pagina web a
preturii — 33;
https://ciocana.md/posturi-vacante

Nr. de anunturi publicate pe pagina web (in incinta/ pe panoul informativ) a conditiilor
de organizare a concursului — 25 (dintre care 4 privind prelungirea termenului de
depunere a dosarelor);

https://ciocana.md/posturi-vacante

Nr. de concursuri promovate pe pagina web — 10;
https://ciocana.md/posturi-vacante

Nr. de anunturi privind candidatii care au sustinut/promovat concursul pentru ocuparea
functiilor vacante — 10;
https://ciocana.md/posturi-vacante

Nr. de anunturi privind desemnarea castigatorului — 6;
https://ciocana.md/posturi-vacante

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.4: Instruirea agentilor in vederea respectarii regimului juridic al

ege 0,

R

limitdrilor de publicitate; Nr. de persoane instruite contra semnatura.



https://ciocana.md/posturi-vacante
https://ciocana.md/posturi-vacante
https://ciocana.md/posturi-vacante
https://ciocana.md/posturi-vacante
https://ciocana.md/posturi-vacante
https://ciocana.md/posturi-vacante
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Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

al restrictiilor in ierarhie si al limitarilor de publicitate, in conformitate cu cadrul
normativ aplicabil;

Nr. de instruiri organizate — 1;

Nr. de persoane instruite contra semnatura — 26.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.4.1: Informarea agentilor publici cu privire la regimul juridic al

ege 0,

g ey

al limitarilor de publicitate

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:
La momentul angajarii, agentii publici sunt informati, contra semnatura, cu privire la

R

publicitate, Tn conformitate cu cadrul normativ in vigoare.
Nr. de agenti publici informati contra semnatura in perioada de raportare — 23.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.4.2: Neadmiterea raporturilor ierarhice nemijlocite intre agentii publici care
ocupa o functie publicd si rudele lor directe sau rudele prin afinitate, sau
concubinul/concubina in cadrul entitatii publice

Indicator de performanta: Nr. cazurilor constatate privind raporturile ierarhice

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Structura organizatorica si raporturile de subordonare din cadrul Preturii sectorului
Ciocana sunt analizate permanent de catre Serviciul resurse umane in vederea prevenirii
raporturilor ierarhice nemijlocite intre agentii publici si rudele lor directe, rudele prin
afinitate sau concubinul/concubina acestora.

In perioada de raportare nu au fost constatate asemenea situatii.

Nr. cazurilor identificate privind raporturi ierarhice nemijlocite — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.4.3: Transferarea agentul public care se afla in raporturi ierarhice nemijlocite
cu rudele directe, rudele prin afinitate, concubinul/ concubina intr-o functie care ar
exclude o astfel de subordonare, iar daca transferul nu este posibil - eliberarea din functia
detinuta.
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Indicator de performanta: Nr. cazurilor solutionate/transferate/ eliberate urmare a
raporturilor ierarhice identificate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In situatia identificarii unor raporturi ierarhice nemijlocite intre agentii publici si rudele
directe, rudele prin afinitate sau concubinul/concubina acestora, institutia ar dispune
transferul ntr-o functie care exclude subordonarea directd sau, daca transferul nu este
posibil, eliberarea din functie, in conformitate cu prevederile legale aplicabile.

In perioada de raportare nu au fost identificate asemenea situatii.

Nr. cazurilor solutionate prin transfer/eliberare — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.4.4: Sesizarea ANI cu privire la nesolutionarea starii de incompatibilitate in
termenul legal din momentul inceperii raporturilor de munca sau de serviciu, precum si
sesizarea ANI cu privire la nerespectarea limitarilor de publicitate in activitatea
profesionala

Indicator de performanta: Nr. sesizdrilor naintate catre ANI.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Serviciul resurse umane monitorizeaza permanent respectarea termenului legal de
solutionare a stdrilor de incompatibilitate si a limitdrilor de publicitate, in conformitate
cu prevederile Legii nr. 133/2016 si ale Legii nr. 82/2017.

In perioada de raportare nu au fost identificate situatii de nesolutionare a starii de
incompatibilitate si nici cazuri de nerespectare a limitarilor de publicitate care sd necesite
sesizarea Autoritatii Nationale de Integritate.

Nr. de sesizari inaintate catre ANI — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.4.5: Initierea procedurii disciplinare pentru incélcarea regimului juridic al

ege 0,

Indicator de performanta: Nr. de proceduri disciplinare initiate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Procedura disciplinara aplicabila agentilor publici este reglementata prin cadrul normativ
intern, fiind instituitd Comisia disciplinara prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana
nr. 01-4/82 din 22.08.2025 cu privire la constituirea Comisiei disciplinare, precum si prin
dispozitiile legale incidente.
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g0, v,

ierarhie sau limitarilor de publicitate, institutia ar dispune initierea procedurii
disciplinare, in conformitate cu prevederile legale.

In perioada de raportare nu au fost constatate abateri care sd atragd raspunderea
disciplinara in domeniile vizate.

Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate — O.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.4.6: Intensificarea controlului managerial asupra respectarii regimului juridic

g v,

constatarea starilor de incompatibilitate

Indicator de performanta: Nr. candidatilor verificati pentru starile de incompatibilitate
inainte de angajare, raportat la numarul total al candidatilor; Nr. cazurilor de
incompatibilitate si restrictii identificate si gestionate in cadrul functionarilor angajati.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In cadrul procedurii de recrutare, candidatii la functia publici depun dosarul de
participare insotit de formularul-tip, prin care declard pe propria raspundere lipsa
interdictiei de a ocupa o functie publicd sau de demnitate publica, in conformitate cu
prevederile Regulamentului privind ocuparea functiei publice prin concurs.
Suplimentar, in vederea prevenirii si identificarii eventualelor stari de incompatibilitate,
sunt solicitate certificatul de cazier privind integritatea profesionala, a informatiei privind
starile de incompatibilitate nesolutionate, privind conflictele de interese sanctionate si a
cazierului judiciar care cuprinde informatia despre privarea de dreptul de a ocupa functii
publice.

Nr. de candidati verificati prin solicitarea certificatelor de cazier — 10.
Nr. de cazuri de incompatibilitate si restrictii identificate si gestionate in randul
functionarilor angajati — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.5: Respectarea regimului juridic al declararii averii si intereselor personale de
catre agentii publici cu depunerea declaratiilor in conformitate cu cerintele cadrului legal
n vigoare

Indicator de performanti: Nr. de agenti publici informati privind
obligatia de depunere a declaratiilor de avere si interese personale, inclusiv la angajare;
Instituirea unui registru intern care sa includa subiectii declararii; Desemnarea persoanei
responsabile de tinerea Registrului; Nr. declaratiilor depuse la ANI (anuale, la
momentul angajarii/incetarii - raporturilor de serviciu in conformitate cu

prevederile Legii nr. 133/2016).

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala;
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Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Subiectii declararii averii si intereselor personale din cadrul Preturii sectorului Ciocana
au fost informati privind obligatia depunerii declaratiilor, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale.

A fost desemnata specialistul principal, Serviciul resurse umane responsabil de tinerea
Registrului prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/50 din 4 iunie 2025 cu
privire la aprobarea Registrului intern al subiectilor declararii din cadrul Preturii
sectorului Ciocana.

Declaratiile de avere si interese personale au fost depuse prin intermediul sistemului
informational automatizat ,,e-Integritate”, in termenele stabilite de legislatie.

A fost instituit Registrul intern al subiectilor declararii prin Dispozitia Pretorului
sectorului Ciocana nr. 01-4/50 din 4 iunie 2025 cu privire la aprobarea Registrului intern
al subiectilor declararii din cadrul Preturii sectorului Ciocana.

Registrul subiectilor declararii este actualizat permanent de catre specialistul principal al
Serviciul resurse umane.

Nr. de declaratii total depuse — 28;

Nr. de cazuri de nedepunere sau depunere tardiva — 0.

Nr. de sesizari Tnaintate catre ANI — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.5.1: Organizarea instruirilor anuale cu privire la procedura de depunere a
declaratiilor si a modului de completare a acestora

Indicator de performanta: Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); Nr. agenti
publici instruiti contra semnatura.

Termen de realizare: Anual;

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Subiectii declararii din cadrul Preturii sectorului Ciocana sunt informati anual, prin
comunicare interna si notificare directa, privind obligatia depunerii declaratiilor de avere
si interese personale, in termenul prevazut de art. 4 din Legea nr. 133/2016.

Au fost desfasurata instruire interna cu privire la depunerea declaratiilor si a modului de
completare a acestora.

Serviciul resurse umane monitorizeaza respectarea termenului legal de depunere prin
verificarea sistemului informational ,,e-Integritate”.

Nr. de subiecti informati — 28.

Constatare CNA: Actiune realizata. Totodatd, se recomanda inaintarea solicitarilor
catre ANI in vederea desfasurarii unor instruiri anuale externe pentru cunoasterea in
complexitate a subiectului privind depunerea declaratiilor.

Actiune 1.6: Respectarea regimului juridic a conflictelor de interese

Indicator de performanti: Nr. de instruiri organizate (inclusiv de catre ANI); Nr. agenti
publici instruiti contra semnaturd; Registrul conflictelor de interese instituit prin act
departamental; Nr. de conflicte de interese Tnregistrate; Nr. de conflict de interese
solutionate; Nr. de sesizari inaintate catre ANI (in cazul nesolutionarii conflictului); Nr.
de sesizari a conflictelor reale Tnaintate catre ANI.
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Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Respectarea regimului juridic al conflictelor de interese este asiguratd in conformitate cu
prevederile Legii nr. 133/2016 privind declararea averii si intereselor personale si Legii
nr. 82/2017 privind integritatea.

Registrul declaratiilor conflictelor de interese este instituit prin Dispozitia Pretorului
sectorului Ciocana nr. 01-4/51 din 09 iunie 2025 cu privire la aprobarea Registrului
declaratiilor conflictelor de interese din cadrul Preturii sectorului Ciocana.

Agentii publici sunt informati cu privire la obligatia declararii conflictului de interese
real sau potential si la abtinerea de la luarea deciziilor in situatiile prevazute de lege.

La data de 26.03.2026 a fost desfasurata instruire interna cu privire la prevenirea
incalcarilor regimului juridic al conflictelor de interese, la care au participat 32 pe
persoane (ista cu semnaturi se anexeaza).

Nr. de conflicte de interese Tnregistrate — 0;

Nr. de conflict de interese solutionate — O;

Nr. de sesizari 1naintate catre ANI (in cazul nesolutionarii conflictului) — 0;

Nr. de sesizari a conflictelor reale inaintate catre ANI — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.6.1: Desemnarea persoanei responsabile de tinerea Registrului conflictelor de
interese

Indicator de performanta: Persoana responsabild desemnata (prin act administrativ).

Termen de realizare: Sem. |, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:
A fost desemnat specialistul principal din cadrul Serviciului resurse umane de tinerea
Registrului conflictelor de interese prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-
4/51 din 09 iunie 2025 , cu privire la aprobarea Registrului declaratiilor conflictelor de
interes din cadrul Preturii sectorului Ciocana.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.7: Neadmiterea practicilor de favoritism

Indicator de performanta: Instituirea normelor privind obligatia de neadmitere a
favoritismului Tn codul de etica si deontologie al angajatilor Preturii; Nr. de cazuri de
favoritism depistate; Nr. de cazuri de favoritism denuntate la CNA.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Au fost instituite normele privind obligatia de neadmitere a favoritismului in codul de
eticd si deontologie al angajatilor Preturii de sector prin Dispozitia Pretorului
sectorului Ciocana nr. 01-4/76 din 19 august 2025 , cu privire la aprobarea codul de
etica si deontologie al angajatilor Preturii sectorului Ciocana;

Nr. de cazuri de favoritism depistate — O;

Nr. de cazuri de favoritism denuntate la CNA — 0.
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Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.8: Respectarea regimului juridic al cadourilor

Indicator de performanta: Adoptarea actului administrativ de stabilire a regulilor de
organizare a activitatilor aferente respectarii regimului juridic al cadourilor in cadrul
entitatii publice; Desemnarea prin act administrativ a membrilor comisiei de evidenta si
evaluare a cadourilor. Nr. de sanctiuni aplicate pentru incalcarea regimului juridic al
cadourilor.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost adoptatda Dispozitia Pretorului Sectorului Ciocana de stabilire a regulilor de
organizare a activitatilor aferente respectarii regimului juridic al cadourilor in cadrul
entitatii publice nr. 01-4/84 din 22 august 2025 cu privire la aprobarea Regulamentului
Regimului juridic al cadourilor din cadrul Preturii sectorului Ciocana.

Membrii Comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor au fost desemnati prin Dispozitia
Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/54 din 12 iunie 2025 cu privire la instituirea
Comisiei de evidentd si evaluare a cadourilor si organizarea activitatilor aferente
respectdrii regimului juridic al cadourilor in cadrul Preturii sectorului Ciocana.

-In perioada de raportare nu au fost declarate cadouri admisibile sau inadmisibile.

-Nr. de cadouri declarate — O;

-Nr. de cazuri de incalcare a regimului juridic al cadourilor — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.8.1:Instituirea registrului cu privire la cadourile admisibile si a registrului cu
privire la cadourile inadmisibile

Indicator de performanta: Registrul cadourilor admisibile instituit prin act
administrativ; Registrul cadourilor inadmisibile instituit prin act administrativ; Nr. de
cadouri admisibile declarate; Nr. de cadouri admisibile rdscumparate; Suma incasata in
bugetul entitétii publice rezultatd din rascumpararea, in conditiile alin.(4) lit. c) art. 16
din Legea 82/2017 a cadourilor admisibile; Nr. de cadouri inadmisibile declarate; Nr.de
cadouri inadmisibile transmise la CNA.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost instituit Registrul cadourilor admisibile prin Dispozitia Pretorului sectorului
Ciocana nr. 01-4/56 din 16 iunie 2025 cu privire la aprobarea Registrului de evidenta a
cadourilor admisibile din cadrul Preturii sectorului Ciocana;

A fost instituit Registrul cadourilor inadmisibile prin Dispozitia Pretorului sectorului
Ciocana nr. 01-4/59 din 20 iunie 2025 cu privire la aprobarea Registrului de evidenta a
cadourilor inadmisibile din cadrul Preturii sectorului Ciocana;

Nr. de cadouri admisibile declarate — O;

Nr. de cadouri admisibile rascumpdrate — 0;
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Suma incasatd in bugetul entitatii publice rezultatd din rascumpdrarea, in conditiile
alin.(4) lit.c) art.16 din Legea 82/2017 a cadourilor admisibile — 0;

Nr. de cadouri inadmisibile declarate — 0;

Nr. de cadouri inadmisibile transmise la CNA — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.8.2: Asigurarea activittii comisiei de evidenta si evaluare a cadourilor

Indicator de performantia: Nr. de sedinte organizate; Nr. de procese verbale Intocmite;
Nr. de cadouri admisibile evaluate de catre comisie; Nr. de cadouri admisibile returnate
beneficiarului; Nr. de cadouri admisibile pastrate in proprietatea entitatii publice; Nr. de
cadouri inadmisibile evaluate de catre comisie; Nr. de cadouri inadmisibile transmise
autoritatii anticoruptie responsabile.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Activitatea Comisiel de evidenta si evaluare a cadourilor este asigurata in conformitate
cu actele administrative interne si prevederile Legii nr. 82/2017 privind integritatea.

Nr. de sedinte organizate — O;

Nr. de procese verbale intocmite — 0;

Nr. de cadouri admisibile evaluate de catre comisie — 0;

Nr. de cadouri admisibile returneaza beneficiarului — 0;

Nr. de cadouri admisibile pastrate in proprictatea entitatii publice — 0;

Nr. de cadouri inadmisibile evaluate de cétre comisie — 0;

Nr. de cadouri inadmisibile transmise autoritatii anticoruptie responsabile — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata. Desi entitatea nu a raportat ca fiind declarate
careva cadouri admisibile sau inadmisibile, se recomanda asigurarea controlului asupra
respectarii regimului juridic al cadourilor,, in special pentru a evita activitatea formala a
comisiei si neglijarea obligatiei de declarare a cadourilor.

Actiunea 1.8.3: Publicarea si mentinerea pe pagina web a Preturii a Registrului
cadourilor admisibile si Registrului cadourilor inadmisibile

Indicator de performanta: Registre publicate pe pagina web a Preturii si actualizate
trimestrial

Termen de realizare: Trimestrul I, 11,111,1VV 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Registrul cadourilor admisibile si Registrul cadourilor inadmisibile sunt publicate si
actualizate permanent pe pagina web oficiala a Preturii sectorului Ciocana, la
compartimentul ,Integritate/Anticoruptie”, in conformitate cu prevederile Legii nr.
82/2017 privind integritatea.

https://ciocana.md/integritate-anticoruptie

Constatare CNA: Actiune realizata.
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Actiune 1.9: Stabilirea regulilor de organizare a activitatilor de denuntare si tratare a
influentelor necorespunzatoare

Indicator de performanta: Adoptarea actului administrativ cu privire la procedura de
denuntare si tratare a influentilor necorespunzatoare

Termen de realizare: Sem. I, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost adoptata Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/78 din 21 august 2025
cu privire la aprobarea Regulamentului de evidenta si examinare a cazurilor de influenta
necorespunzatoare in cadrul Preturii sectorului Ciocana.

Prin regulament au fost stabilite regulile de organizare a activitatilor de denuntare,
evidenta si tratare a influentelor necorespunzatoare.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.9.1: |Instituirea Registrului de evidenta a cazurilor de influenta
necorespunzatoare

Indicator de performanta: Registrul de evidentd a cazurilor de influenta
necorespunzatoare instituit prin act administrativ.

Termen de realizare: Sem. I, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost instituit Registrul de evidentd a cazurilor de influentd necorespunzatoare prin
Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/61 din 30 iunie 2025 cu privire la
aprobarea Registrului de evidenta a cazurilor de influenta necorespunzatoare din cadrul
Preturii sectorului Ciocana.

Registrul urmeaza a fi actualizat permanent, in conformitate cu prevederile Legii nr.
82/2017 privind integritatea.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.9.2: Denuntarea si tratarea influentelor necorespunzatoare

Indicator de performanti: Nr. de denuntari inregistrate; Nr. de sanctiuni disciplinare
aplicate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Mecanismul de raportare este adus la cunostinta angajatilor, iar eventualele sesizari sunt
examinate 1n conditiile stabilite de cadrul normativ intern.

In perioada de raportare nu au fost inregistrate denuntiari privind influente
necorespunzatoare.

Nr. de denuntari inregistrate — 0;

Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.9.3: Intensificarea controlului managerial asupra neadmiterii si tolerarii unor
influente necorespunzatoare, tragerea la raspundere disciplinara a agentilor publici care
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isi desfasoara activitatea profesionala fara a respinge influentele necorespunzatoare la
care sant supusi sau fard a denunta influentele necorespunzatoare pe care nu le pot
respinge de sine statdtor

Indicator de performanta: Nr. masurilor de control realizate; Nr. de neconformitati
constate; Nr. de sanctiuni aplicate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In vederea intensificirii controlului managerial asupra neadmiterii si netolerdrii
influentelor necorespunzatoare, in perioada de raportare au fost organizate 2 sedinte de
informare si monitorizare.

Tn cadrul sedintelor, angajatii au fost informati suplimentar privind obligatia de a
respinge influentele necorespunzatoare si de a le denunta in conditiile legii. Totodata, le-
a fost aduse la cunostintd prevederile Regulamentului de evidenta si examinare a
cazurilor de influentd necorespunzatoare in cadrul Preturii sectorului Ciocana”, aprobat
prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/78 din 21 august 2025.

Nr. de masuri de control realizate — 2;

Nr. de neconformitati constatate — 0;

Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.10: Elaborarea si aprobarea actului administrativ/procedurii de stabilire a
regulilor de organizare a activitdtilor de denuntare a manifestarilor de coruptie, de
depunere a avertizarilor de integritate si de asigurare a protectiei agentilor publici.

Indicator de performanta: Act administrativ adoptat; Reguli de organizare a
activitatilor de denuntare a manifestarilor de coruptie, de depunere a avertizarilor de
integritate instituite.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost aprobata Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/86 din 22 august 2025
cu privire la Regulamentul privind asigurarea integritatii profesionale din cadrul Preturii
sectorului Ciocana;

Prin regulament sunt stabilite regulile de organizare a activitatilor de denuntare a
manifestarilor de coruptie, de depunere a avertizarilor de integritate si de asigurare a
protectiei agentilor publici, in conformitate cu prevederile Legii nr. 82/2017 privind
integritatea;

Mecanismul de raportare si protectie este adus la cunostinta angajatilor si aplicabil in
cadrul institutiei.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.10.1: Neadmiterea si denuntarea neintarziata a incercarilor de implicare a
agentilor publici in manifestari de coruptie
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Indicator de performanta: Nr. de cazuri de denuntare a manifestarilor de coruptie
Tnregistrate/examinate; Nr. de cazuri raportate la CNA

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Tn conformitate cu cadrul normativ intern si prevederile Legii nr. 82/2017 privind
integritatea, agentii publici au obligatia de a denunta neintarziat orice tentativa de
implicare Tn manifestari de coruptie.

Mecanismul de raportare a tentativelor de coruptie este instituit si adus la cunostinta
personalului, fiind asigurata posibilitatea examinarii sesizarilor in conditiile legii.

Tn perioada de raportare nu au fost identificate sau inregistrate tentative de implicare a
agentilor publici in manifestari de coruptie.

0 cazuri de denuntare a manifestdrilor de coruptie inregistrate/examinate.

0 cazuri raportate la CNA.

Constatare CNA: Actiune realizata. Totodata, se recomanda asigurarea, in continuare,
a unui control managerial corespunzaitor, in vederea neadmiterii si denuntarii neintarziate
a oricaror tentative de implicare a agentilor publici in manifestari de coruptie.

Actiune 1.10.2: Instituirea prin act intern a Registrului avertizarilor de integritate

Indicator de performanta: Registru de evidenta a avertizarilor de integritate instituit
prin act administrativ.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA: A fost instituit Registrul de evidenta a
avertizarilor de integritate prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/75 din
11 august 2025 cu privire la aprobarea Registrului de evidentd a avertizarilor de
integritate din cadrul Preturii sectorului Ciocana.

Registrul este actualizat permanent, Tn conformitate cu prevederile Legii nr. 82/2017
privind integritatea.

Constatare CNA: Actiune realizata

Actiunea 1.10.3: Desemnarea responsabililor de primirea, inregistrarea, examinarea si
solutionarea dezvaluirilor interne privind incélcarile legii

Indicatorii de performanti: Desemnarea  persoanei  responsabile de
inregistrarea avertizarilor de integritate (prin act administrativ).

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost desemnat specialistul principal, Serviciul resurse umane de tinerea si completarea
Registrului avertizarilor de integritate prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr.
01-4/75 din 11 august 2025 cu privire la aprobarea Registrului de evidenta a avertizarilor
de integritate din cadrul Preturii sectorului Ciocana

Constatare CNA: Actiune realizata
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Actiunea 1.11: Intoleranta fata de incidentele de integritate

Indicatorii de performanta: Adoptarea prin act administrativ a statutului disciplinar
aplicabil entitatii publice (pentru toate categoriile de functii); Sa instituie
structura/persoana responsabila de examinarea abaterilor disciplinare; Nr. de sanctiuni
disciplinare aplicate ca rezultat a admiterii incidentelor de integritate ce constituie abateri
disciplinare; Nr. de sesizari raportate CNA privind incidentele de integritate ce constituie
contraventii si infractiuni.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost aprobata Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/83 din 22 august 2025
Cu privire la aprobarea Statutului disciplinar al angajatilor Preturii sectorului Ciocana,;
S-a instituit comisia de disciplina responsabild de examinarea abaterilor disciplinare prin
Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/82 din 22 august 2025 cu privire la
constituirea Comisiei de disciplina;

Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate ca rezultat a admiterii incidentelor de integritate ce
constituie abateri disciplinare — 0;

Nr. de sesizari raportate CNA privind incidentele de integritate ce constituie
contraventii si infractiuni — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.12: Asigurarea transparentei in procesul decizional

Indicatorii de performantia: Desemnarea  persoanei  responsabile  de
asigurarea transparentei in procesul decizional (prin act administrativ); Instituirea pe
pagina web a preturii a compartimentului dedicat ,, transparentei in procesul decizional .

Termen de realizare: Sem. |, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Responsabilitatea privind asigurarea transparentei in procesul decizional este atribuita
specialistului principal din cadrul Sectiei administratie publica locala, in conformitate cu
fisa postului din 14 iulie 2025 (pct. 11.2).

Pe pagina web oficiala a Preturii sectorului Ciocana este creat si functional
compartimentul ,, Transparenta in procesul decizional”, care este actualizat permanent si
contine informatii relevante, inclusiv Planurile si Rapoartele Preturii.

Link de acces: https://ciocana.md/procesul-decizional

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.12.1. Informarea publicului asupra organizarii procesului decizional

Indicatori de performanta: Nr. total de informatii publicate privind organizarea si
desfasurarea procesului decizional (publicarea pe pagina web a entitatii sau pe panoul
informativ);Nr. de sedinte publice organizate; Publicarea informatiei referitoare la
programele (planurile) anuale de activitate ale entitdtii publice; Nr. de informatii
publicate; Publicarea informatiei privind regulile
interne adoptate;

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala
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Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Informarea publicului privind organizarea si desfasurarea procesului decizional este
realizatd prin publicarea informatiilor relevante pe pagina web oficiala a Preturii
sectorului Ciocana.Nr. total de informatii publicate privind organizarea si desfasurarca
procesului decizional — 1

https://ciocana.md/procesul-decizional

Nr. de sedinte publice organizate —1 consultare publicd (publicatd pe pagina web la
compartimentul ,,Consultari publice”).
https://ciocana.md/consultari-publice

Nr. de informatii publicate privind programele (planurile) anuale de activitate — 22, dintre
care 3 pentru anul 2025;

Nr. de informatii publicate privind transparenta procesului decizional — 23;

Nr. de rapoarte de activitate publicate — 15, dintre care 1 pentru anul 2025;
Regulamentul si procedurile interne privind organizarea procesului decizional, inclusiv
mecanismul de initiere, consultare publicd si adoptare a proiectelor de acte
administrative, sunt publicate si accesibile publicului pe pagina web oficiala:
https://ciocana.md/procesul-decizional Plan anual de actiuni pentru 2025/2026 este
publicat pe pagina web.

https://ciocana.md/procesul-decizional

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.13: Asigurarea accesului la informatii de interes public

Indicatori de performanta: Aprobarea Regulamentului cu privire la asigurarea
accesului la informatii de interes public, care sa prevada drepturile si obligatiile agentilor
publici in procesul de furnizare a documentelor, informatiilor oficiale (Regulament
aprobat); Publicarea pe pagina web a actelor normative, inclusiv departamentale ale
Preturii; Nr. de acte publicate.

Termen de realizare: Sem I, 2025, Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Asigurarea accesului la informatiile de interes public in cadrul Preturii sectorului
Ciocana se realizeaza n temeiul Dispozitiei Primarului General al municipiului Chisindu
nr. 258-d din 29 iulie 2025, prin care seful Directiei corespondentd, petitii si audienta
este desemnat in calitate de persoand responsabild pentru receptionarea, inregistrarea,
monitorizarea si sistematizarea cererilor de acces la informatii de interes public in cadrul
entitatilor municipale;

Pe pagina web oficiala a Preturii sectorului Ciocana sunt publicate regulamentele interne
si regulamentele sectiilor in compartimentul ,,Regulamentele Preturii sectorului
Ciocana™: https://ciocana.md/regulamentele-preturii-sectorului-ciocana

In compartimentul ,,Acte de interes public” sunt publicate 41 acte administrative,
accesibile publicului: https://ciocana.md/acte-de-interes-public

Publicarea informatiilor este realizata in vederea asigurarii transparentei si a accesului
liber la informatiile de interes public, in conformitate cu prevederile Legii nr. 148/2023
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privind accesul la informatiile de interes public si ale cadrului normativ municipal
aplicabil.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.13.1: Desemnarea persoanei responsabile de receptionarea, inregistrarea si
tinerea Registrului cererilor de comunicare a informatiilor de interes public

Indicatori de performanta: Desemnarea persoanei responsabile de furnizarea
informatilor de interes public (prin act administrativ); Registru cererilor de comunicare
a informatiilor de interes public instituit; Nr. de solicitdari de acces la informatiile
solicitate/examinate; Nr. de raspunsuri oferite; Nr. de refuzuri.

Termen de realizare: Sem I, 2025, Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In conformitate cu Dispozitia Primarului General al municipiului Chisinau nr. 258-d din
29 iulie 2025, seful Directiei corespondenta, petitii si audientd este desemnat in calitate
de persoana responsabild pentru receptionarea, inregistrarea, monitorizarea si
sistematizarea cererilor de acces la informatii de interes public in cadrul entitatilor
municipale.

Persoana desemnata asigurd tinerea Registrului de evidenta a cererilor de comunicare a
informatiilor de interes public, creat in sistemul informational automatizat SIA ,.e-
Management”, precum si prezentarea Raportului consolidat privind solutionarea
cererilor.

Pentru primul semestrul de raportare (2025) se prezinta urmatoarele date:

Nr. de solicitari de acces la informatiile solicitate/examinate — 4;

Nr. de raspunsuri oferite — 4,

Nr. de refuzuri — 0.

Ulterior, dat fiind faptul ca responsabilitatea pentru receptionarea si acordarea
raspunsurilor pentru accesul la informatie de interes public a fost delegata persoanei din
cadrul Primadriei, aceasta are responsabilitatea de evidenta a datelor in acest sens.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.13.2: Desfasurarea instruirilor agentilor publici cu privire la prevederile legale
referitoare la accesul la informatii de interes public

Indicatori de performanta: Nr. de instruiri desfasurate; Nr. persoanelor instruite
contra semnatura.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare a fost organizati 1 instruire privind prevederile legale referitoare
la accesul la informatii de interes public, in conformitate cu cadrul normativ aplicabil.
Instruirea a vizat obligatiile agentilor publici privind receptionarea, examinarea si
comunicarea informatiilor de interes public.

Nr. de instruiri desfasurate — 1,
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Nr. de persoane instruite, cu confirmare prin semnatura — 26.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.14: Ajustarea paginii web Tn corespundere cu prevederile Legii nr. 148/2023
privind accesul la informatiile de interes public, instituirea rubricii ,,Integritate si
anticoruptie”, inclusiv a compartimentului ,,Achizitii publice”

Indicatori de performanta: Pagind ajustatd; Rubrica ,Integritate si anticoruptie”
instituitd; Nr. informatiilor plasate pe pagina web, inclusiv la rubrica ,,Integritate si
anticoruptie” si compartimentul ,,Achizitii publice”.

Termen de realizare: Martie 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Pagina a fost ajustata.

Rubrica ,,Integritate si anticoruptie” instituita: https://ciocana.md/integritate-anticoruptie
Rubrica ,,Achizitii publice” ajustata: https://ciocana.md/achizitii-publice

Nr. de informatii publicate in compartimentul ,,Integritate si anticoruptie” — 16;

Nr. de informatii publicate in compartimentul ,,Achizitii publice” — 23;
https://ciocana.md/integritate-anticoruptie

https://ciocana.md/achizitii-publice

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.15: Gestionarea transparentd si responsabila a patrimoniului public, a
finantelor rambursabile si nerambursabile

Indicatori de performanta:

- Evaluarea anuald a patrimoniului/bunurilor aflat in gestiunea Preturii si informarea
Primarului general,

- Act administrativ de creare a grupului de lucru pentru achizitii publice adoptat;

- Asigurarea includerii reprezentantilor societdtii civile in componenta grupului de
lucru pentru achizitii;

- Planul anual de achizitii publice publicat pe pagina web a entitatii (inclusiv a
modificarilor operate pe parcursul anului);

- Nr. de informatii publicate cu privire la modificérile operate la Planul de achizitii;

- Nr. rapoartelor trimestriale/semestriale/ anuale cu privire la monitorizarea executatii
contractelor de achizitii publicate pe pagina web;

- Identificarea agentilor publici din cadrul grupului de lucru care nu resping, nu
raporteaza si admit exercitarea influentelor necorespunzatoare asupra lor;

- Tragerea la raspundere disciplinard a agentilor publici din cadrul grupului de lucru
daca nu resping, nu raporteazd si admit exercitarea influentelor necorespunzatoare
asupra lor;

- Nr. de persoane sanctionate.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

18



https://ciocana.md/integritate-anticoruptie
https://ciocana.md/achizitii-publice
https://ciocana.md/integritate-anticoruptie
https://ciocana.md/achizitii-publice

& CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Gestionarea patrimoniului public este realizata prin inventarierea anuald a bunurilor
aflate in gestiunea Preturii sectorului Ciocana, cu raportarea rezultatelor catre Primarul
General al municipiului Chisinau;

A fost constituit Grupul de lucru pentru achizitii publice prin Dispozitia Pretorului
sectorului Ciocana nr. 01-4/80 din 22 august 2025 cu privire la crearea si activitatea
Grupului de lucru pentru achizitii publice.

In conformitate cu pct. 13 din Hotirdrea Guvernului nr. 10/2021 pentru aprobarea
Regulamentului cu privire la activitatea grupului de lucru in domeniul achizitiilor
publice, in componenta Grupului pot fi inclusi reprezentanti ai societatii civile, in baza
unei cereri scrise depuse cu cel putin doua zile inainte de data-limita de depunere a
ofertelor. Tn perioada de raportare nu au fost depuse cereri in acest sens. De la Tnceputul
anului 2025 nu avem parvenitd nici o cerere pentru includerea unui reprezentant ai
societatii civile in grupul de lucru pentru achizitii.

Planul anual de achizitii publice publicat pe pagina web a entitdfii (inclusiv a
modificarilor operate pe parcursul anului);

https://ciocana.md/achizitii-publice

Nr. de in formatii publicare cu privire la modificarilor operate la Planul de achizitii; - 2
https://ciocana.md/achizitii-publice

Nr. Rapoartelor trimestriale/semestriale/ anuale cu privire la monitorizarea executatii
contractelor de achizitii publicate pe pagina web — 4;
https://ciocana.md/achizitii-publice

Identificarea agentilor publici din cadrul grupului de lucru care nu resping, nu raporteaza
st admit exercitarea influentelor necorespunzatoare asupra lor — 0;

Tragerea la raspundere disciplinard a agentilor publici din cadrul grupului de lucru daca
nu resping, nu raporteaza si admit exercitarea influentelor necorespunzatoare asupra lor
— 0’

Nr. de persoane sanctionate — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.16: Asigurarea respectarii normelor de etica si deontologie, prin instituirea
si aprobarea normelor unice (a unui regulament) care sa reglementeze conduita etica si
deontologica a tuturor angajatilor.

Indicatori de performanta: Reguli unice pentru toate categoriile de angajati
(functionari cu statut demnitate publica, functionari publici, angajati contractuali,
personal auxiliar etc.) elaborate, aprobate si puse in aplicare.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Au fost instituite reguli unice pentru toate categoriile de angajati in Codul de etica si
deontologie a Preturii sectorului Ciocana, aprobat prin Dispozitia Pretorului sectorului
Ciocana nr. 01-4/76 din 19 august 2025 cu privire la aprobarea codul de etica si
deontologie al angajatilor Preturii sectorului Ciocana.
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Codul a fost aprobat prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/76 din 19
august 2025 cu privire la aprobarea Codului de etica si deontologie al angajatilor Preturii
sectorului Ciocana.

Normele de conduitd sunt obligatorii pentru intreg personalul institutiei si constituie
temei pentru examinarea eventualelor abateri disciplinare.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.16.1: Asigurarea instruirii agentilor publici cu privire la normele de etica si
deontologie

Indicatori de performanta: Nr. instruirilor desfasurate; Nr. functionarilor instruiti
contra semnatura.

Termen de realizare: Permanent cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare a fost organizati 1 instruire privind normele de eticd si
deontologie aplicabile angajatilor Preturii sectorului Ciocana, in contextul aprobarii
Codului de etica si deontologie.

Instruirea a avut la baza Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/76 din 19
august 2025 ,,Cu privire la aprobarea Codului de eticd si deontologie al angajatilor
Preturii sectorului Ciocana”.

Nr. de instruiri desfasurate — 1,

Nr. de functionari instruiti, cu confirmare prin semnatura — 23.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.16.2: Publicarea pe pagina web a entitatii publice normele de etica si
deontologie

Indicatori de performanta: Cod de etica si deontologie publicat pe pagina web.

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Codul de etica si deontologie al angajatilor Preturii sectorului Ciocana este publicat si
accesibil publicului pe pagina web oficiala a institutiei, in compartimentul ,,Integritate si
anticoruptie”.

Publicarea este realizatd in vederea asigurarii transparentei si a informarii publicului
privind normele de conduita aplicabile personalului institutiei.

Link de acces:

https://ciocana.md/integritate-anticoruptie

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.16.3: Desemnarea subdiviziunii/ persoanei responsabile de monitorizarea
respectdrii de catre agentii publici a normelor de etica si deontologie

Indicatori de performanta: Persoana/subdiviziune responsabild de monitorizarea
respectdrii de catre agentii publici a normelor de etica si deontologie desemnata

Termen de realizare: Semestrul 1, 2025
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Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Este desemnat prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/76 din 19 august
2025 cu privire la aprobarea codul de etica si deontologie al angajatilor Preturii
sectorului Ciocana, specialistul principal din Serviciul resurse umane pentru
monitorizarea respectarii de catre agentii publici a normelor de etica si deontologie
desemnata. Monitorizarea este realizatd permanent, iar eventualele abateri sunt
examinate 1n conditiile cadrului normativ intern.

Nr. de cazuri constatate — O;

Nr. de sanctiuni disciplinare aplicate — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 1.17: Implementarea Standardelor Nationale de Control Intern Managerial

Indicatori de performanta:

Raport anual de autoevaluare intocmit si prezentat Primarului General;

Declaratia de raspundere manageriala intocmita si publicata pe pagina web;

Registrul riscurilor de frauda si coruptie instituit;

Nr. de riscuri de frauda si coruptie identificate si incluse in reqgistru;

Masuri de tinere la control a riscurilor de frauda si coruptie intreprinse si raportate anual
Primarului General.

Termen de realizare: Anual

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Raportul anual privind controlul intern managerial este intocmit si publicat pe pagina
web oficiala a Preturii sectorului Ciocana:

https://ciocana.md/procesul-decizional

Declaratia de raspundere manageriald este Tntocmita si publicatd pe pagina web oficiala:
https://ciocana.md/integritate-anticoruptie

Registrul riscurilor de frauda si coruptie pentru anul 2025 este instituit si actualizat in
cadrul institutiei.

Nr. total de riscuri de frauda si coruptie identificate si incluse in Registru — 196, acestea
fiind identificate si inregistrate distinct pentru fiecare obiectiv separat.

Nr. de masuri intreprinse pentru gestionarea si tinerea sub control a riscurilor de frauda
si coruptie — 45.

Constatare CNA: Actiune realizata. Subsecvent, desi entitatea a publicat pe pagina
web a preturii raportul anual de autoevaluare, se recomanda prezentarea acestuia cu
scrisoare de Insotire Primarului General spre informare.

Actiune 1.17.1: Desemnarea unei persoanei responsabile de coordonarea activitatii de
organizare i mentinere a controlului intern managerial

Indicatori de performanta: Persoana responsabila desemnata si instruita

Termen de realizare: semestrul 1, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:
In conformitate cu Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/07 din 09 februarie
2026 cu privire la desemnarea coordonatorului sistemului de control intern managerial
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in cadrul Preturii sectorului Ciocana, a fost desemnat domnul D.P., sef interimar al
Sectiei administratie publica locald, in calitate de persoana responsabila de coordonarea
activitatii de organizare si mentinere a sistemului de control intern managerial.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.17.2: Identificarea si intocmirea listelor functiilor sensibile din cadrul entitatii
publice

Indicatori de performanta: Registrul functiilor sensibile intocmit

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Functiile sensibile din cadrul Preturii sectorului Ciocana au fost identificate si incluse in
Inventarul functiilor sensibile.

Inventarul a fost aprobat initial conform procedurilor interne, iar ultima modificare a fost
aprobatd la data de 12 ianuarie 2026.

Documentul este utilizat in procesul de gestionare a riscurilor si este actualizat periodic,
in conformitate cu prevederile Standardelor Nationale de Control Intern Managerial.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 1.17.3: Elaborarea reglementarilor interne (politicii) privind gestionarea
functiilor sensibile

Indicatori de performanta: Regulament/ instructiune privind inventarierea si gestiunea
functiilor sensibile aprobat, pus 1n aplicare si adus la cunostinta persoanelor interesate
contra semnatura

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:A fost aprobat Regulamentul privind
inventarierea si gestiunea functiilor sensibile din cadrul Preturii sectorului Ciocana, prin
Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/92 din 25 august 2025 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind inventarierea si gestiunea functiilor sensibile din
cadrul Preturii sectorului Ciocana.

Regulamentul este pus in aplicare si adus la cunostinta persoanelor interesate, cu
confirmare prin semnatura.

Documentul stabileste procedura de identificare, inventariere, monitorizare si gestionare
a functiilor sensibile, In conformitate cu Standardele Nationale de Control Intern
Managerial.

Constatare CNA: Actiune realizata.

OBIECTIVUL NR. II: ASIGURAREA CONFORMITATII PRACTICII
CONTRAVENTIONALE

Actiune 2.1: Ajustarea functionalitatii SIA privind contraventiile potrivit specificului
APL
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Indicatori de performanta:

- Demers/solicitare privind ajustarea functionalitdtii sistemului informational
potrivit specificului APL, Tnaintat catre Primaria mun. Chisinau/MAI,

- SIA privind contraventiile ajustat;

- SIA privind contraventiile pus 1n aplicare/functional.

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

La nivelul Preturii sectorului Ciocana, Sistemul informational automatizat
,Contraventii” este instituit si functional, fiind utilizat in procesul de evidenta si
gestionare a cauzelor contraventionale.

Accesul in sistem este acordat strict persoanelor desemnate prin functie, In baza
Dispozitiei Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/02 din 24 ianuarie 2025 cu privire la
organizarea activitdtii agentilor constatatori si a angajatilor Preturii responsabili de
evidenta cauzelor contraventionale si a persoanelor care au savarsit contraventii, cu
modificarile ulterioare aprobate prin Dispozitia nr. 01-4/02 din 02 februarie 2026.
Atribuirea si retragerea drepturilor de acces se realizeaza prin demersuri oficiale naintate
catre autoritatea responsabila de administrarea SIA, inclusiv in cazul modificarilor de
personal (incetarea raporturilor de munca, detasari, numiri).

Pretura asigurd ajustarea permanentd a drepturilor de utilizare, in vederea respectarii
principiilor de legalitate, confidentialitate si responsabilitate in procesarea datelor.

SIA ,,Contraventii” este ajustat potrivit specificului activitatii autoritatii administratiei
publice locale si este pus in aplicare/functional.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 2.2: Desemnarea subdiviziunii/persoanei responsabile de integrarea in SIA

privind contraventiile a informatiilor cu privire la contraventiile constatate, in
conformitate cu HG nr.517/2022

Indicatori de performanta: Persoand/subdiviziune desemnata prin act administrativ

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In conformitate cu prevederile Hotararii Guvernului nr. 517/2022, integrarea in Sistemul
informational automatizat ,,Contraventii” a datelor privind contraventiile constatate este
realizata de catre seful Sectiei agenti constatatori, iar in lipsa acestuia — de catre seful
Sectiei asistentd juridica.

Desemnarea persoanelor responsabile a fost efectuata prin Dispozitia Pretorului
sectorului Ciocana nr. 01-4/02 din 24 ianuarie 2025, cu modificarile ulterioare aprobate
prin Dispozitia nr. 01-4/02 din 02 februarie 2026.

Integrarea informatiilor in SIA se efectueaza in conditiile si termenele stabilite de cadrul
normativ aplicabil.
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Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 2.3: Instruirea si perfectionarea persoanelor desemnate ca responsabile de
completarea/introducerea datelor in SIA a informatiilor cu caracter contraventional

Indicatori de performanta: Numarul instruirilor desfasurate; Numarul persoanelor
instruite contra semnatura.

Termen de realizare: Semestrul 11, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare a fost organizati 1 instruire privind utilizarea si completarea
corecta a datelor in Sistemul informational automatizat ,,Contraventii”, destinata
persoanei desemnate responsabile de integrarea informatiilor cu caracter
contraventional.

Instruirea a vizat aplicarea corectd a prevederilor Hotararii Guvernului nr. 517/2022 si
respectarea cerintelor de completare a campurilor obligatorii din SIA.

Nr. de instruiri desfasurate — 1.

Nr. de persoane instruite, cu confirmare prin semnaturd — 1.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 2.4: Excluderea practicii de sanctionare dubla pentru aceeasi fapta

Indicatori de performanta:

- Nr. masurilor/actiunilor Intreprinse in vederea neadmiterii dublei sanctionari;

- Stocarea informatiilor in SIA privind contraventiile, ducerea evidentei persoanelor
sanctionate Intru neadmiterea dublei sanctionari pentru aceeasi fapta;

- Nr. total de procese-verbale examinate de comisia administrativa;

- Nr. de procese-verbale examinate parvenite de la alte entitati;

- Nr. de procese-verbale conexate sau anulate ca urmare a neadmiterii practicii de
sanctionare dubla pentru aceeasi fapta.

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In vederea excluderii practicii de sanctionare dubla pentru aceeasi fapta, toate procesele-
verbale intocmite de agentii constatatori din cadrul Preturii sectorului Ciocana sunt
integrate in Sistemul informational automatizat ,,Contraventii”, asigurandu-se evidenta
unica a persoanelor sanctionate.

Verificarea existentei unor eventuale sanctiondri anterioare pentru aceeasi fapta este
realizata prin consultarea SIA Tnainte de aplicarea sanctiunii.

Nr. total de procese-verbale examinate de Comisia administrativa — 168;

Nr. de procese-verbale examinate, parvenite de la alte entitati — 18;

Nr. de procese-verbale conexate sau anulate ca urmare a prevenirii sanctionarii duble
pentru aceeasi fapta — 0.

24



& CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 2.5: Elaborarea schemelor de salubrizare si amenajare a teritoriului in conditiile
Regulamentului aprobat prin Decizia CMC nr.12/3 din 23.07.2020

Indicatori de performanta:

Elaborarea normelor metodologice cu privire la modalitatea de stabilire a schemelor de
salubrizare si amenajare a teritoriului;

Nr. schemelor de salubrizare si amenajare Tntocmite/elaborate;

Coraportul dintre nr. schemelor de salubrizare si amenajare a teritoriului intocmite si nr.
persoanelor juridice/ asociatii inregistrate (aferente sectorului supravegheat).

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Normele metodologice cu privire la modalitatea de stabilirea schemelor de salubrizare si
amenajare a teritoriului sunt instituite prin Decizia Consiliului Municipal Chisinau nr.
12/3 din 23 iulie 2020 cu privire la aprobarea Regulamentului privind salubrizarea si
asigurarea curateniei in orasul Chisinau.
https://ciocana.md/requlamentele-preturii-sectorului-ciocana

Tn perioada de raportare au fost elaborate 46 de scheme de salubrizare si amenajare a
teritoriului;

Din totalul de 194 entitati (148 APL, 30 APLP, 8 ACC si 8 CCL) aferente sectorului
supravegheat, nivelul de acoperire constituie 23,7%.

Procesul de elaborare si actualizare a schemelor este in continuare in desfasurare, in
vederea asigurdrii unei gestionari uniforme si conforme a serviciilor de salubrizare si
amenajare a teritoriului.

Constatare CNA: Actiune realizata. Entitatea urmeaza sa depuna in continuare eforturi
pentru asigurarea unei gestionari uniforme si conforme a serviciilor de salubrizare si
amenajare a teritoriului, inclusiv in vederea acoperirii integrale a sectorului
supravegheat. Totodata, se remarca ca de catre unele Preturi de sector au fost solicitat
suportul PMC la elaborarea si aprobarea unei metodologii unice, aplicabild pe intreg
teritoriul orasului. Solicitarea fiind preluata in examinare de catre Directia Generala
Locativ Comunala si Amenajare. Astfel, dupa elaborarea unei metodologii unice de catre
DGLCA, toate Preturile de sector urmeazd si se ghideze de aceasta. Or, prevederile
Deciziei Consiliului Municipal Chisindu nr. 12/3 din 23 iulie 2020 cu privire la aprobarea
Regulamentului privind salubrizarea si asigurarea curateniei in orasul Chisindu sunt
depasite.

Actiune 2.6: Excluderea practicii defectuoase de intocmire a proceselor-verbale
contraventionale in baza art. 181 CC in cazul lipsei schemei de salubrizare elaborate

Indicatori de performanta:

- Practica exclusa;

- Nr. total al P-V contraventionale intocmite persoanelor juridice ce dispun de
schema de salubrizare (in baza art.181 CC);
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- Nr. de P-V contraventionale anulate/ incetate urmare a neintocmirii schemei de
salubrizare de catre APL (in corespundere cu Regulamentul aprobat prin Decizia
CMC nr. 12/3 din 23.07.2020).

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Tn perioada de raportare nu au fost Tntocmite procese-verbale contraventionale in baza
art. 181 Cod contraventional in situatiile in care nu exista schema de salubrizare elaborata
conform Regulamentului aprobat prin Decizia Consiliului Municipal Chisinau nr. 12/3
din 23 iulie 2020.

Practica exclusa.

Nr. total al P-V contraventionale intocmite persoanelor juridice ce dispun de schema de
salubrizare (in baza art.181 CC) - 0;

Nr. de P-V contraventionale anulate/incetate urmare a neintocmirii schemei de
salubrizare de catre APL (in corespundere cu Regulamentul aprobat prin Deciziei CMC
nr. 12/3 din 23.07.2020) — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata. Totodata, se recomanda ca Pretura sectorului
Ciocana, sa verifice permanent existenta schemelor de salubrizare pana la intocmirea
proceselor-verbale contraventionale si s mentind un sistem de monitorizare si raportare
periodica, pentru a preveni reaparitia practicii defectuoase. La fel, se impune formarea
periodicd a angajatilor privind aplicarea corecta a normelor art. 181 CC.

Actiune 2.7: Completarea modelului procesului-verbal contraventional aprobat prin
Dispozitia Primarului General nr. 33-d din 09.02.2023, cu rubricile/compartimentele
necesare in conformitate cu art.443 CC al RM

Indicator de performanta:

- Grup de lucru instituit;

- Modelul P-V contraventional completat cu rubricile/compartimentele necesare, n
conformitate cu art. 443 CC al RM si aprobat;

- P-V contraventional completat pus in aplicare;

- Numarul persoanelor informate in acest sens, contra semnatura.

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Modelul procesului-verbal contraventional este completat cu rubricile obligatorii
prevazute de art. 443 din Codul contraventional al Republicii Moldova si aprobat prin
Dispozitia nr. 33-d din 09 februarie 2023,;

In baza raspunsului Primériei municipiului Chisindu nr. 2-01/2-276 din 29 decembrie
2025, s-a clarificat cd rubrica , Recomandare” este prevdzutd in compartimentul
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,,Rezolutia agentului constatator”, iar completarea acesteia reprezinta obligatia agentului
constatator, fara a fi necesara modificarea modelului aprobat;

Modelul actualizat este pus in aplicare in activitatea agentilor constatatori.

Agentii constatatori au fost informati cu privire la obligatia completarii corespunzatoare
a rubricilor prevazute de art. 443 CC.

Nr. de persoane informate — 3.

Constatare CNA: Actiune realizata. Dat fiind faptul ca in modelul procesului-verbal
contraventional nu a fost inclusa rubrica ,,Recomandare”, optandu-se pentru indicarea
recomandarilor agentului constatator la rubrica ,,Rezolutia agentului constatator”, se
releva importanta respectarii de catre agentii constatari a obligatiilor aferente
prevederilor art. 443 CC, respectiv indicarea obligatorie a recomandarii.

Actiune 2.8: Examinarea conforma si minutioasa a proceselor-verbale de catre Comisiile
administrative tinand cont de elementele obligatorii prevazute de cadrul legal si de
sanctiunea nulitatii procesului-verbal in cazul omiterii acestora

Indicatori de performanta:
- Numarul total de P-V contraventionale intocmite;
- Numarul de P-V contraventionale examinate de catre Comisiile administrative;

- Coraportul dintre nr. P-V contraventionale examinate si nr. total de P-V
contraventionale Tntocmite;

- Numarul de P-V contraventionale constatate ca fiind nule in temeiul art. 445 din
Codul contraventional;

- Coraportul dintre nr. P-V contraventionale constatate ca fiind nule si numarul total
de P-V contraventionale examinate;

- Numarul neconformitatilor identificate pentru nerespectarea cerintelor prevazute
de art. 443 alin.1) Cod contraventional.

Termen de realizare: permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare au fost intocmite si examinate in total 168 de procese-verbale
contraventionale;

Din acestea, 150 au fost intocmite de agentul constatator din cadrul Preturii sectorului

Ciocana, 13 de agentul constatator din cadrul IP Ciocana si 5 de agentul constatator din
cadrul SA ,,Apd-Canal Chisinau”.

Total procese-verbale examinate de Comisia administrativa — 168.

Numarul total de procese-verbale examinate (168) corespunde numarului total de
procese-verbale intocmite in perioada de raportare (168), fiind asiguratd examinarea
integrala a acestora.
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In temeiul art. 445 din Codul contraventional, au fost constatate nule 3 procese-verbale
contraventionale, ca urmare a verificarii legalitatii si respectarii elementelor obligatorii
prevazute de art. 443 Cod contraventional.

Proportia proceselor-verbale constatate nule reprezinta 1,78% din totalul celor
examinate, aspect care confirma functionalitatea mecanismului de control al legalitatii
actelor procesuale contraventionale.

Pe parcursul anului, in cadrul Sectiei agenti constatatori au activat intre 1 si 2 angajati,
care au gestionat integral activitatea de constatare si documentare a contraventiilor.

In urma examindrii cauzelor, nu au fost identificate deficiente sistemice sau practici
repetate de omitere a elementelor obligatorii prevazute de art. 443 alin. (1) Cod
contraventional.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 2.9: Instruirea agentilor constatatori din cadrul APL cu privire la procedura de
completare a Procesului-verbal contraventional si respectare a elementelor obligatorii
prevazute de cadrul legal

Indicatori de performanta:
Numarul instruirilor desfasurate privind completarea corecta a P-V,

Numarul agentilor publici instruiti contra semnatura

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare a fost organizati 1 instruire dedicatd agentilor constatatori din
cadrul Preturii sectorului Ciocana privind completarea corectd a procesului-verbal
contraventional si respectarea elementelor obligatorii prevazute de art. 443 din Codul
contraventional al Republicii Moldova.

Instruirea a vizat uniformizarea practicii de Tntocmire a actelor procesuale
contraventionale si prevenirea omisiunii elementelor obligatorii.

Numarul instruirilor desfasurate privind completarea corecta a proceselor-verbale — 1.

Numarul agentilor publici instruiti contra semndtura — 3.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 2.10: Completarea P-V contraventionale in partea rezolutiva, rubrica
,, yecomandare”- cu propunerea agentului constatator privind solutionarea faptei
contraventionale

Indicatori de performanta:

- Numarul P-V contraventionale total intocmite;
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- Numarul P-V contraventionale la care rubrica ,,recomandare” a fost completata;

- Numarul de P-V intocmite de agentii constatatori cu omiterea completarii rubricii
,, yecomandare’ din partea rezolutiva;

- Numarul de abateri/incalcari stabilite;

- Numarul de sanctiuni aplicate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Tn pericada de raportare au fost Tntocmite in total 168 de procese-verbale
contraventionale, toate fiind expediate pentru examinare Comisiei Administrative de pe
langa Pretura sectorului Ciocana, in conformitate cu competenta legala a agentului
constatator. Conform modelului procesului-verbal aprobat prin Dispozitia nr. 33-d din
09 februarie 2023, la compartimentul I ,,De expediere pentru examinare conform
competentei Comisiei Administrative” nu este prevazuta distinct rubrica
,Recomandare”. Agentul constatator din cadrul Preturii sectorului Ciocana are
competentd exclusiv de constatare a contraventiei, nefiind in drept de aplicare a
sanctiunii, cauza fiind transmisd pentru examinare Comisiei Administrative.

Prin raspunsul Primériei municipiului Chisinau nr. 2-01/2-276 din 29 decembrie 2025 s-
a clarificat ca, in vederea respectarii art. 443 Cod contraventional, recomandarea de
sanctionare urmeaza a fi indicata in partea rezolutiva a procesului-verbal, inclusiv prin
completare olografa (de méana) la compartimentul I.

Ulterior clarificarii receptionate, practica a fost ajustatd, iar agentii constatatori au fost
instruiti in vederea completarii recomandarii in partea rezolutiva.

Numarul proceselor-verbale la care recomandarea a fost indicata — 11.

Constatare CNA: Actiune realizata.

OBIECTIVUL NR. 3: ASIGURAREA INTEGRITATII UNOR PROCESE DE
LUCRU

Actiunea 3.1: Monitorizarea continua si efectuarea controlului intern in vederea
respectarii modului de executare a actelor normative departamentale si procedurilor
aferente activitatilor de serviciu desfasurate (Regulamente/ Dispozitii/ Proceduri
operationale etc)

Indicatori de performanta:

-Numarul de controale desfasurate de catre persoanele cu functie de conducere privind
respectarea cadrului normativ institutional/tipurile de controale realizate;

-Numarul de abateri/incalcari stabilite;
-Numarul de sanctiuni aplicate;

-Numarul de instruiri organizate cu privire la normele si procedurile interne aprobate,
aferente activitatilor de serviciu;

-Numarul de persoane instruite contra semnaturii i tematicele la care au participat.
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Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Monitorizarea respectarii cadrului normativ departamental si a procedurilor interne
aferente activitatilor de serviciu este realizatd in mod continuu, inclusiv prin utilizarea
Sistemului informational ,,E-management”, care asigura evidenta si trasabilitatea actelor
administrative si a fluxurilor operationale.

Controlul intern managerial este exercitat zilnic prin verificarea actelor procesuale si
administrative, Tn vederea asigurarii conformitatii cu regulamentele, dispozitiile si
procedurile operationale aprobate.

Numarul de abateri/incalcari stabilite — 0;
Numarul de sanctiuni aplicate — 0;

Numarul de instruiri organizate cu privire la normele si procedurile interne aprobate,
aferente activitatilor de serviciu — 5;

Numarul de persoane instruite contra semnatura si tematicile la care au participat — 23.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 3.2: Elaborarea/actualizarea si aprobarea prin act administrativ a
procedurii/regulilor de obtinere a permiselor de comercializare cu indicarea obligatorie
a cerintelor de eliberare, a actelor necesare, precum si a drepturilor si a obligatiilor
comerciantilor etc.

Indicatori de performanta:

Actul administrativ de stabilire a conditiilor pentru desfasurarea activitatii de comert
stradal adoptat/actualizat (Regulament intern aprobat prin act administrativ);

Regulament pus in aplicare.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost aprobat Regulamentul privind organizarea si desfasurarea activitatilor de comert
in sectorul Ciocana, prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/90 din 25
august 2025 cu privire la aprobarea Regulamentului comertului local din sectorul
Ciocana.

Regulamentul stabileste procedura de obtinere a permiselor de comercializare, cerintele
de eliberare, lista actelor necesare, precum si drepturile si obligatiile comerciantilor.
Documentul este pus in aplicare si utilizat in procesul de examinare si solutionare a
cererilor de autorizare a activitatilor comerciale.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 3.3: Eficientizarea procedurii de receptionare si inregistrare a cererilor/petitiilor
in cadrul Preturilor de sector prin elaborarea unei proceduri operationale standard
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Indicatori de performanta:

- Procedura operationala standard elaborata si aprobata (Instructiune);

- Procedura operationala standard pusa in aplicare si publicata pe pagina web;
- Nr. de instruiri efectuate 1n acest sens agentilor publici;

- Nr. persoanelor instruite contra semnatura;

- Nr. de modele de cereri-tip plasate pe pagina web

Termen de realizare: Semestrul I, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost aprobata Instructiunea privind procedura de receptionare si inregistrare a lucrarilor
de secretariat din cadrul Preturii sectorului Ciocana, prin Dispozitia Pretorului sectorului
Ciocana nr. 01-4/89 din 25 august 2025 cu privire la aprobarea Instructiunii privind
procedura de receptionare si inregistrare a lucrarilor de secretariat din cadrul Preturii
sectorului Ciocana.

Instructiunea stabileste procedura standard de receptionare, inregistrare si evidentd a
cererilor, petitiilor si corespondentei, asigurand trasabilitatea si respectarea termenelor
legale.

Documentul este publicat pe pagina web oficiald a Preturii sectorului Ciocana:
https://ciocana.md/requlamentele-preturii-sectorului-ciocana.

A fost organizata 1 instruire pentru functionarii din cadrul serviciului audienta si
secretariat, in vederea aplicarii uniforme a procedurii aprobate.

Nr. persoanelor instruite contra semnatura — 21,

Nr. de modele de cereri-tip plasate pe pagina web — 5 modele (4 modele cereri si 1 forma
petitie online).

https://ciocana.md/certificate-pentru-cetatenii-caselor-individuale

Constatare CNA: Actiune realizata. Entitatea urmeaza in continuare sd mentina si sa
asigure eficienta activitatilor de receptionare si inregistrare a cererilor/petitiilor in cadrul
Preturii.

Actiune 3.4: Achizitionarea camerelor video portabile (body camere) intru
monitorizarea activitatilor agentilor publici aflati in teritoriu, in special in cadrul
interactiunii agentilor constatatori cu agentii economici la contracararea faptelor
contraventionale

Indicatori de performanta:
- Planificarea achizitionarii camerelor video portabile (body camere);
- Nr. de camere video portabile achizitionate (body camere);

- Elaborarea si aprobarea Instructiunii privind utilizarea camerelor video de corp in
teritoriu, cu reglementarea modului de pastrare si gestionare a imaginilor video (tinand
cont de normele Legii 133/2011);

- Informarea si familiarizarea agentilor constatatori cu privire la Instructiunea si
modul de aplicare a camerelor video portabile.
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- Nr. de agenti publici informati contra semnatura;

- Nr. de actiuni de contracarare/documentare a contraventiilor realizate cu utilizarea
camere video portabile.

Termen de realizare: Sem. Il, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Camerele video portabile (body camere) au fost achizitionate in anul 2024, fiind
planificate in vederea consoliddrii mecanismelor de monitorizare a activitdtii agentilor
publici aflati in teren.

Nr. total de camere video portabile achizitionate — 10;

A fost aprobata Instructiunea privind utilizarea camerelor video de corp de cétre angajatii
din cadrul Preturii sectorului Ciocana, prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr.
01-4/88 din 25 august 2025 cu privire la aprobarea Instructiunii privind utilizarea
camerelor video de corp de catre angajatii din cadrul Preturii sectorului Ciocana.
Instructiunea reglementeaza modul de utilizare, pastrare si gestionare a imaginilor video,
cu respectarea prevederilor Legii nr. 133/2011 privind protectia datelor cu caracter
personal.

Functionarii detinatori ai camerelor video au fost informati si familiarizati cu
Instructiunea, fapt confirmat prin semnarea proceselor-verbale de predare-primire.

Nr. de agenti publici informati, cu confirmare prin semnatura — 7.

Nr. de actiuni de documentare/contracarare a contraventiilor realizate cu utilizarea
camerelor video portabile — 17.

Constatare CNA: Actiune realizata.

OBIECTIVUL NR. 4: ASIGURAREA CONFORMITATII PROCEDURII DE
ACHIZITII PUBLICE

Actiune 4.1: Elaborarea Raportului anual privind achizitiile publice desfasurate si
prezentarea acestuia Primarului general si CMC intru examinarea acestuia.

Indicatori de performanta: Raportului anual privind achizitiile publice desfasurate
elaborat si prezentat Primarului general si CMC. Raportului anual privind achizitiile
publice desfasurate publicat pe pagina web.

Termen de realizare: Sem. I, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Raportul anual privind achizitiile publice desfasurate pentru anul 2025 a fost elaborat si
prezentat Primarului General al municipiului Chisindu si Consiliului Municipal Chisinau
pentru examinare.

Informarea a fost realizata prin scrisorile nr. 3-04/2-682 din 24 iunie 2025 si nr. 3-04/2-
49 din 22 ianuarie 2026.

Raportul anual privind achizitiile publice desfasurate pentru anul 2025 a fost publicat pe
pagina web oficiald a Preturii sectorului Ciocana, In vederea asigurarii transparentei
procesului de achizitii publice:
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https://ciocana.md/achizitii-publice.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 4.2: Elaborarea/revizuirea si aprobarea Regulamentului intern cu privire la
modul de desfasurare, planificare si achizitionare a bunurilor, lucrarilor si serviciilor,
precum si publicare acestuia pe pagina web

Indicatori de performanta:

- Regulament intern elaborat/revizuit si aprobat (descrierea narativa/schematica a
Intregului proces de achizitie publica);

- Regulament intern pus in aplicare;
- Regulament publicat pe pagina web a preturii de sector.

Termen de realizare: Sem. | anul 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost aprobat Regulament intern cu privire la activitatea grupului de lucru Th domeniul
achizitiilor publice prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/81 din 22
august 2025 cu privire la aprobarea Regulamentului privind activitatea Grupului de lucru
in domeniu achizitiilor publice.

Regulamentul stabileste modul de planificare, organizare si desfasurare a procedurilor
de achizitie publica, atributiile membrilor grupului de lucru, precum si responsabilitétile
aferente procesului de achizitie.

Regulamentul este pus in aplicare si utilizat in activitatea curenta a entitatii.
Documentul a fost publicat pe pagina web oficiald a Preturii sectorului Ciocana, in
vederea asigurdrii transparentei procesului de achizitii publice:
https://ciocana.md/procesul-decizional

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.3: Elaborarea, aprobarea si publicarea pe pagina web a planul anual/provizoriu
privind achizitiile publice, in termen de 15 zile de la aprobarea acestuia sau in 5 zile de
la modificarea acestuia

Indicatori de performanta:

Plan anual/provizoriu elaborat, aprobat si publicat pe pagina web (cu indicarea
obligatorie in Plan a datei aprobarii, codului CPV si si valoarea obiectului achizitiei
(fara TVA); Publicarea pe pagina web a tuturor modificarilor operate la Planul de
achizitii publice.

Termen de realizare: Sem. | anul 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:
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Planurile anuale si provizorii privind achizitiile publice, inclusiv pentru anul 2025 (plan
provizoriu), au fost elaborate, aprobate si publicate pe pagina web oficiala a Preturii
sectorului Ciocana, in termenul stabilit de cadrul normativ aplicabil:

https://ciocana.md/achizitii-publice

Modificarile operate la Planul anual de achizitii publice au fost publicate pe pagina web
in termen de 5 zile de la aprobarea acestora, asigurandu-se transparenta si actualizarea
informatiilor.

Publicarea documentelor aferente planificarii achizitiilor publice este realizatd in mod
constant, in vederea respectarii principiilor de transparenta si legalitate.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.3.1: Ajustarea/modificarea Planului de achizitii publice in baza unui act
administrativ emis de conducatorului entitatii publice (care sa justifice modificarile
operate)

Indicatori de performanta: Nr. de modificari operate la Planul de achizitii publice;
- Nr. de acte administrative emise Tn acest sens;
- Nr. planurilor modificate plasate pe pagina web

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Tn perioada de raportare au fost operate 2 modificari la Planul anual de achizitii publice.
Modificarile au fost aprobate prin 2 acte administrative emise de conducatorul entitatii
publice, care justifica ajustarile efectuate.

Planurile modificate au fost publicate pe pagina web oficiald a Preturii sectorului
Ciocana, in vederea asigurarii transparentei procesului de achizitii publice — 2 planuri
modificate publicate:

https://ciocana.md/achizitii-publice

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.3.2: Neadmiterea desfasurdrii unor achizitii neplanificate/neprevazute in
planul de achizitii publice.

Indicatori de performanta:
Nr. total a achizitiilor publice desfasurate

Nr. de achizitii publice planificate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare au fost desfasurate in total 161 achizitii publice.
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Nr. de achizitii publice planificate conform Planului anual/provizoriu de achizitii publice
—161.

Nu au fost identificate achizitii publice neplanificate sau desfasurate in afara Planului
aprobat.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 4.3.3: Identificarea, selectarea si aplicarea corecta a procedurilor/tipurilor de
achizitie si tehnicilor corespunzatoare in strictd conformitate cu cadrul legal

Indicatori de performanta:

Numarul de proceduri de achizitie publicd desfasurate pentru fiecare tip de achizitie
(bunuri, servicii, lucrari);

Numarul de proceduri de achizitii publice desfasurate prin fiecare metoda/tehnica
(licitatie deschisa, licitatie restrdnsa, negociere, valoare mica, etc.).

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare au fost desfisurate proceduri de achizitie publici pentru
urmatoarele categorii:

- bunuri — 24;
- servicii — 102;
- lucrari — 35.

Procedurile au fost aplicate prin urmatoarele metode/tehnici de achizitie:

- licitatie deschisad — 25;

- negociere fard publicare — 2;

- achizitii de valoare mica — 134,
Selectarea si aplicarea tipurilor de proceduri de achizitie au fost realizate in conformitate
cu cadrul legal aplicabil, in functie de valoarea estimata si obiectul contractului.

Informatiile aferente procedurilor de achizitie sunt publicate pe platforma electronica de
achizitii publice:
https://achizitii.md/ro/cabinet/tender/list?page=3

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Se relevd numarul mare de contracte de
valoare mica (atat planificate cit si realizate). Deficienta prenotata a fost constatata
inclusiv in cadrul evaluarii procedurilor de achizitii, or procedurile directe admit discretii
la selectarea operatorilor economici. Astfel, subliniem ca desi valoarea achizitiilor
planificate se incadreaza in pragul valoric pentru tipul de ,, achizitie de valoare mica”
totusi se relevd importanta utilizarii procedurilor transparente in partea ce tine de
selectarea operatorilor economici. Aceastd mentiune se referd in special in cazul unor
achizitii planificate, care nu sunt de urgenta maxima si sunt sistematice.

Cu titlul de exemplu, se mentioneaza achizitionarea articolelor pentru birou (rechizite)
n valoare de 100 mii lei care pot fi desfasurate in proceduri de selectare transparenta a
operatorilor pentru neadmiterea riscurilor de favorizare a operatorilor economici.
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Din aceste considerente, se constatd o executare partiald a actiunii ce vizeaza
identificarea si aplicarea corectd a procedurilor de achizitii publice. Mai mult, entitatea
nu a tinut cont de obiectiile formulate anterior privind remedierea deficientelor legate de
utilizarea contractelor directe. Or, comparativ cu perioada de raportare precedenta,
numarul contractelor directe a inregistrat o crestere semnificativa, practic dublandu-se.

Actiune 4.4: Instituirea si mentinerea unei baze de date interne privind achizitiile publice
(AP planificate, realizate, anulate, amanate etc.).

Indicatori de performanta:
Baza de date interna privind achizitiile publice elaboratd/ajustata (Registru electronic);

Completarea si actualizarea bazei de date cu informatii despre achizitiile publice
desfasurate;

Masuri instituite.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Evidenta internd a achizitiilor publice planificate, realizate, anulate sau amanate este
asigurata prin Registrul de evidenta a contractelor, gestionat la nivelul entitatii.

Contractele de achizitii, inclusiv cele de valoare micd, sunt raportate in Sistemul
informational automatizat SIA RSAP, in conformitate cu prevederile legislatiei in
vigoare.

Baza de date internd este completatd si actualizatd permanent, asigurandu-se
trasabilitatea procedurilor de achizitie si monitorizarea executarii contractelor.

Mecanismul instituit permite verificarea corelarii dintre planificare, desfasurare si
executare, contribuind la prevenirea riscurilor de neconformitate

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 4.5: Instituirea unui mecanism de control intern privind respectarea etapelor
de planificare si desfasurare a procedurilor achizitii publice

Indicatori de performanta:

- Numarul de audit tematice desfasurate;
- Numarul de neconformitati constatate;
- Numarul de recomandari inaintate;

- Numarul de recomandari implementate.

Termen de realizare: Anual
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Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In cadrul mecanismului de control intern privind respectarea etapelor de planificare si
desfasurare a procedurilor de achizitii publice, in anul 2024 a fost desfasurat un audit
tematic de catre Inspectia Control Financiar de Stat.

Nr. de audituri tematice desfasurate —1;

In urma auditului a fost constatati 1 neconformitate, pentru care a fost inaintatd 1
recomandare;

Recomandarea a vizat instruirea Presedintelui, secretarului si membrilor Grupului de
lucru in domeniul achizitiilor publice, precum si evitarea achizitionarii serviciilor de
organizare si desfasurare a procedurilor de achizitii publice.

Nr. de recomandari Tnaintate — 1;
Nr. de recomandari implementate — 1.

In vederea implementirii recomandarii, membrii Grupului de lucru au fost informati si
instruiti cu privire la necesitatea aprofundarii cunostintelor in domeniul achizitiilor
publice, inclusiv privind: Legea nr. 131/2015 privind achizitiile publice; - Hotararea
Guvernului nr. 10/2021 pentru aprobarea Regulamentului cu privire la activitatea
grupului de lucru in domeniul achizitiilor publice;

Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/81 din 22 august 2025 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind activitatea Grupului de lucru in domeniu achizitiilor
publice.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.6: Intocmirea si publicarea pe pagina web a entititii a Darilor de seama
trimestriale/rapoartelor de monitorizare pentru toate procedurile de achizitii publice
desfasurate, inclusiv cele de valoare micd si prezentarea acestora spre informare
Primarului General/CMC

Indicatori de performanta:

- Numarul darilor de seama trimestriale /rapoartelor de monitorizare elaborate si
publicate pe pagina web;

- Prezentarea Primarului General a darilor de seama privind achizitiile publice
desfasurate.

Termen de realizare: Trimestrial

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare au fost elaborate si publicate pe pagina web oficiala a Preturii
sectorului Ciocana 4 dari de seama trimestriale/rapoarte de monitorizare privind
procedurile de achizitii publice desfasurate, inclusiv cele de valoare mica:

https://ciocana.md/achizitii-publice
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Nr. de dari de seama trimestriale/rapoarte elaborate si publicate — 4

Darile de secama au fost prezentate spre informare Primarului General al municipiului
Chisinau, dupa cum urmeaza:

- prin scrisoarea nr. 3-04/2-1252 din 11.11.2025 — pentru trimestrele I, II si II1;
- prin scrisoarea nr. 3-04/2-162 din 24.02.2026 — pentru trimestrul 1V.

Nr. total de raportari prezentate Primarului General — 4.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiunea 4.7: Elaborarea procedurii operationale cu privire la modificarea/ajustarea,
evidenta, raportarea si verificarea contractelor de valoare mica

Indicatori de performanta:

- Elaborarea si aprobarea procedurii operationale standard privind contractele de
valoare mica (Instructiune/Regulament aprobat/ajustat);

- Numarul total de achizitii de valoare mica incluse in planul de achizitii, inclusiv prin
aplicarea procedurilor standard elaborate;

- Specificarea/raportarea modalitdtii planificate de utilizare pentru fiecare achizitie de
valoare micd (facturd, contract direct, achizitie prin intermediul SIA ,,RSAP”);

Termen de realizare: Sem. 11, 2025. Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

A fost aprobat Regulamentul cu privire la achizitiile publice de micd valoare prin
Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 04/1-91 din 25 august 2025cu privire la
Regulamentul cu privire la achizitiile publice de mica valoare.

Regulamentul stabileste procedura de planificare, evidentd, modificare/ajustare si
raportare a contractelor de valoare mica, in conformitate cu prevederile Legii nr.
131/2015 privind achizitiile publice si actele normative subsecvente.

Nr. total de achizitii de valoare micd incluse in Planul de achizitii publice — 134.

Evidenta contractelor de valoare mica este asigurata prin instituirea unui registru intern,
care cuprinde datele esentiale privind obiectul contractului, operatorul economic,
valoarea, termenul de executare si eventualele modificari.

Modificarea/ajustarea contractelor de valoare micd se realizeazd in conditiile legii,
inclusiv 1n situatii precum majorarea sau reducerea cantitatilor, prelungirea termenelor
ori alinierea la bugetul aprobat, cu respectarea cadrului normativ aplicabil.

Verificarea executdrii contractelor este realizatd prin mecanisme de control intern, in
vederea asigurdrii respectarii conditiilor contractuale si a conformitatii platilor efectuate.

Raportul trimestrial privind achizitiile de valoare mica este elaborat si publicat pe pagina
web a Preturii sectorului Ciocana: https://ciocana.md/achizitii-publice
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Procedura operationala este supusa actualizarii ori de cate ori intervin modificari
legislative sau ajustdri organizationale.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.8: Indicarea expresd/exhaustiva a obiectului contractului in procedurile de
achizitii publice

Indicator de performanta: Descrierea detaliata a obiectului contractului in Planul de
achizitii, precum si in contractele de achizitii publice (CU indicarea detaliata a
specificatiilor tehnice).

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In Planul anual de achizitii publice, precum si in contractele de achizitii incheiate,
obiectul contractului este indicat expres si descris detaliat, cu precizarea specificatiilor
tehnice relevante.

Documentatia aferentd procedurilor de achizitie contine descrierea clard a bunurilor,
lucrarilor sau serviciilor achizitionate, in vederea asigurarii transparentei si determinarii
exacte a obiectului contractual.

Planul de achizitii publice si informatiile aferente sunt publicate pe pagina web oficiala
a Preturii sectorului Ciocana:

https://ciocana.md/achizitii-publice

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.9: Desfasurarea instruirilor in domeniul achizitiilor publice pentru persoanele
implicate Tn acest proces

Indicator de performantia: Numarul de instruiri organizate in domeniul achizitiilor
publice;

Numarul de persoane instruite contra semnatura.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Tn perioada de raportare a fost organizata 1 instruire in domeniul achizitiilor publice,
destinata persoanelor implicate in procesul de planificare, desfasurare si monitorizare a
procedurilor de achizitie.

Nr. de instruiri organizate — 1;

Nr. de persoane instruite, cu confirmare prin semnatura — 9.

39


https://ciocana.md/achizitii-publice

& CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

Instruirea a avut drept scop consolidarea cunostintelor privind aplicarea corectd a
prevederilor Legii nr. 131/2015 privind achizitiile publice si a actelor normative
subsecvente, precum si prevenirea eventualelor neconformitati in procesul de achizitie.

Constatare CNA: Actiune realizata. Totodata, se recomanda organizarea unor instruiri
suplimentare in domeniul achizitiilor publice, desfasurate inclusiv de catre Agentia
Achizitii Publice, mai mult ca, in anul 2026 a fost aprobatd o noud Lege privind
achizitiile publice.

Actiune 4.10: Implementarea principiului rotatiei in cadrul grupului de lucru pentru
achizitii publice

Indicator de performanta:
Numarul de membri ai grupului de lucru supusi rotatiei;

Componenta grupului de lucru pentru achizitii actualizatd semestrial/anual prin act
administrativ

Termen de realizare: semestrial

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In cadrul Grupului de lucru pentru achizitii publice este implementat principiul rotatiei
membrilor, Tn vederea prevenirii riscurilor de conflict de interese si asigurarii
impartialitdtii procesului de achizitie.

Principiul rotatiei si actualizarea componentei Grupului de lucru sunt reglementate prin
Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/81 din 22 august 2025 cu privire la
aprobarea Regulamentului privind activitatea Grupului de lucru in domeniul achizitiilor
publice.

Componenta Grupului de lucru este actualizatd prin act administrativ emis de
conducdtorul entitdtii publice, ori de cate ori intervin modificari organizatorice sau
necesitati institutionale.

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Desi entitatea a instituit cadrul normativ
necesar pentru implementarea principiului rotatiei in cadrul grupului de lucru pentru
achizitii publice, nu au fost prezentate date concrete privind aplicarea efectiva a acestui
principiu (numarul actelor emise, frecventa modificarilor componentei), ceea ce nu
permite evaluarea impactului real al masurii. Ori raportarea ,,ori de Céte ori intervin
necesitati”, fara specificarea nemijlocita a actelor si numarului acestora denota o aplicare
formala a masurii vizate.

Actiune 4.11: Revizuirea/aprobarea prin act administrativ a regulamentului intern de
activitate a Grupului de lucru pentru achizitii publice

Indicator de performanta:

- Act administrativ revizuit/aprobat si pus 1n aplicare;
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- Act administrativ adus la cunostintd membrilor grupului de lucru contra semnatura.

Termen de realizare: Martie, 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Regulamentul privind activitatea Grupului de lucru in domeniul achizitiilor publice a fost
aprobat prin Dispozitia Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/81 din 22 august 2025 cu
privire la aprobarea Regulamentului privind activitatea Grupului de lucru in domeniul
achizitiilor publice.

Actul administrativ este pus in aplicare si reglementeaza modul de organizare, atributiile
si responsabilitatile membrilor Grupului de lucru.

Dispozitia a fost adusa la cunostinta membrilor Grupului de lucru, cu confirmare prin
semnatura.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.12: Examinarea conforma de catre grupul de lucru pentru achizitii publice a
actelor de calificare depuse de catre ofertanti in procedurile de achizitii publice.

Indicator de performanta:

- Numarul total de oferte de achizitii publice examinate de catre grupul de lucru;
- Numarul de oferte respinse ca urmare a neconformitatilor constatate;

- Numadrul de solicitdri de clarificari transmise ofertantilor;

- Numarul de raspunsuri privind clarificérile inaintate;

- Numarul de oferte calificate drept eligibile.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare, Grupul de lucru pentru achizitii publice a examinat in total 61
oferte depuse 1n cadrul procedurilor de achizitie publica.

Nr. de oferte respinse ca urmare a neconformitatilor constatate — 2;

Nr. de solicitari de clarificari transmise ofertantilor — 2;

Nr. de raspunsuri primite privind clarificarile solicitate — 2;

Nr. de oferte declarate conforme si admise 1n etapa urmatoare de evaluare — 59.

Examinarea actelor de calificare a fost realizatd in conformitate cu prevederile Legii nr.
131/2015 privind achizitiile publice si ale documentatiei de atribuire aprobate pentru
fiecare procedura.

Constatare CNA: Actiune realizata.
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Actiune 4.13: Verificarea ofertantilor participanti la procedura de achizitii din punct de
vedere a reputatiei ireprosabile

Indicator de performanta: Numarul de ofertanti verificati prin prisma reputatiei
ireprosabile; Numarul de neconformitati constatate si oferte respinse in acest sens.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In cadrul procedurilor de achizitii publice desfisurate in perioada de raportare,
verificarea ofertantilor privind respectarea cerintelor legale si indeplinirea criteriilor de
calificare s-a realizat in conformitate cu prevederile Legii nr. 131/2015 privind achizitiile
publice.

Nu au fost identificate situatii care sa impuna verificarea suplimentara a ofertantilor din
perspectiva reputatiei ireprosabile.

Nr. de ofertanti verificati distinct prin prisma reputatiei ireprosabile — 0.

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Desi entitatea respecta cadrul legal general
prevazut de Legea nr. 131/2015 in procesul de evaluare a ofertantilor, nu au fost
realizate verificari distincte, documentate si orientate in mod specific asupra
criteriului de reputatie ireprosabila. Absenta unor astfel de verificari, precum si lipsa
unor instrumente, proceduri sau dovezi care sa ateste analiza reputationala a operatorilor
economici, indica o abordare pasiva, limitatd la cerintele minime legale. Invocarea
inexistentel unor situatii care sa necesite verificari suplimentare nu substituie obligatia
unei evaluari preventive, in special in contextul gestionarii riscurilor de integritate.

Prin urmare, se constatd ca actiunile intreprinse nu au produs efecte suficiente in
realizarea scopului pentru care masura a fost instituitd, respectiv pentru asigurarea
selectarii unor ofertanti in conformitate cu principiile de integritate si cu cerintele privind
reputatia ireprosabila, se impune consolidarea mecanismelor de verificare a ofertantilor
participanti la procedura de achizitii.

Actiune 4.14: Elaborarea conforma a documentatiei de atribuire si a documentelor
standard

Indicator de performanta: Numarul de documentatii de atribuire/ documente standard
elaborate In conformitate cu legislatia in vigoare; Numarul de anunturi de atribuire
remise spre publicare catre BAP;

Numarul de neconformitati constatate.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare au fost elaborate 21 documentatii de atribuire/documente
standard, in conformitate cu prevederile Legii nr. 131/2015 privind achizitiile publice si
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actele normative subsecvente. Nr. de documentatii de atribuire/documente standard
elaborate — 21.

Nr. de anunturi de atribuire remise spre publicare catre Buletinul Achizitiilor Publice
(BAP) —21.

Nr. de neconformitati constatate in procesul de elaborare a documentatiei — O.

Documentatiile de atribuire au fost intocmite cu respectarea cerintelor privind
specificatiile tehnice, criteriile de calificare si atribuirea contractelor, asigurand
transparenta si legalitatea procedurilor.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.15: Instituirea unei comisii de monitorizare a executdrii contractelor de
achizitii publice, inclusiv de evaluare a calitdtii bunurilor/lucrarilor/serviciilor
receptionate

Indicator de performanta:
- Comisie de monitorizare instituita (prin act administrativ);
- Numarul de contracte de achizitii publice monitorizate;
- Numarul de rapoarte de monitorizare elaborate;
- Numarul P-V intocmite privind evaluarea bunurilor/lucrarilor/serviciilor receptionat;

- (Qradul de conformitate a executarii contractelor cu clauzele contractuale.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Atributiile privind supravegherea executarii contractelor de achizitii publice si evaluarea
calitatii bunurilor, lucrarilor si serviciilor receptionate sunt reglementate prin Dispozitia
Pretorului sectorului Ciocana nr. 01-4/80 din 22 august 2025 cu privire la crearea si
activitatea Grupului de lucru pentru achizitii publice”.

Membrii Grupului de lucru desemnati prin dispozitie exercita atributii privind:
- verificarea respectarii obligatiilor contractuale de catre operatorii economici;
- monitorizarea termenelor de executare si a platilor;

- receptia si confirmarea conformitatii bunurilor/lucrarilor/serviciilor, in raport cu
specificatiile tehnice si caietul de sarcini;

- consemnarea eventualelor neconformitati.

Tn perioada de raportare nu au fost identificate situatii care sa impuna intocmirea unor
rapoarte distincte de monitorizare sau procese-verbale de constatare a neconformitatilor.

Nr. de contracte pentru care au fost constatate neconformitati — 0.

Nr. de rapoarte de monitorizare intocmite ca urmare a unor neconformitati — 0.
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Nr. de procese-verbale intocmite privind neconformititi la  receptia
bunurilor/lucrarilor/serviciilor — 0.

Gradul de conformitate a executarii contractelor cu clauzele contractuale — 100%, nefiind
Tnregistrate abateri sau litigii contractuale.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.16: Neadmiterea practicilor de majorare neintemeiate a sumelor estimative la
planificarea achizitiilor publice, responsabilizarea angajatilor in acest sens

Indicator de performanta:
- Practica exclusa;
- Masuri de control realizate;

- Completarea Regulamentului intern privind achizitiile publice cu norme privind
limitarea practicii de majorare neintemeiatd a sumelor planificate si instituirea unor
masuri de control in acest sens;

- Realizarea la etapa de planificare a unor masuri de consultare a pietei pentru
procedurile complexe si intocmirea unui P-V Tn acest sens;

- Cazuri de nerespectare a normelor privind limitarea practicii de majorare
neintemeiata a sumelor planificate identificate;

- Numarul de sanctiuni aplicate in acest sens.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala
Sem 11, anul 2025

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Practica majorarii neintemeiate a valorilor estimative la etapa de planificare a achizitiilor
publice este exclusa.

Regulamentul intern privind activitatea In domeniul achizitiilor publice a fost completat
cu norme privind limitarea supraevaluarii sumelor planificate si instituirea unor
mecanisme interne de control in acest sens.

Institutia asigura respectarea principiilor de legalitate, transparentd si eficienta
economica prin:

- utilizarea fundamentata a datelor de piata (cereri de oferta, cataloage electronice,
analize comparative, informatii din proceduri similare) pentru stabilirea valorilor
estimative;

- justificarea in scris a metodelor si surselor utilizate pentru estimarea valorii
achizitiilor;

- verificarea internd a valorilor incluse in Planul anual de achizitii inainte de
aprobarea acestuia;

- responsabilizarea angajatilor implicati in procesul de planificare.
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Cazuri de nerespectare a normelor privind limitarea majorarii neintemeiate a sumelor
planificate identificate — 0.
Nr. de sanctiuni aplicate in acest sens — 0.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.17: Excluderea practicilor de contractare/achizitionare a serviciilor care
potrivit figelor de post intra 1n atributiile angajatilor Preturilor de sector

Indicator de performanta:

- Practicd exclusa/sarcini executate de catre angajatii Preturii;

- Nr. functiilor publice vacante scoase la concurs;

- Nr. concursurilor desfasurate pentru ocuparea functiei publice vacante;

- Nr. de personal nou angajat, sarcinile carora anterior erau contractate;

- Nr. functiilor vacante suplinite/persoane angajate in cadrul Preturii de sector;

- Coraportul dintre nr. contractelor de achizitionare a unor servicii Incheiate anterior si
nr. contractelor care nu au fost incheiate urmare a angajarii personalului responsabil in
acest sens.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:
In cadrul Preturii sectorului Ciocana, atributiile prevazute in fisele de post sunt realizate,
ca reguld generald, de catre personalul angajat al institutiei.

In perioada de raportare, functia publici responsabild de domeniul achizitiilor publice a
fost vacantd o perioadd indelungatd. Pentru ocuparea acesteia au fost organizate
concursuri in conditiile legii, insa nu au fost depuse dosare de participare.

Nr. de concursuri desfasurate pentru ocuparea functiei vacante — 2.
Nr. total al functiilor publice vacante scoase la concurs — 6, dintre care una aferentd

functiei de specialist principal in domeniul achizitiilor publice:
https://ciocana.md/posturi-vacante

In vederea asigurdrii continuititii activitatii institutionale si prevenirii riscurilor de
neconformitate Tn domeniul achizitiilor publice, a fost aplicatd o solutie temporara de
contractare externd, pana la ocuparea functiei vacante prin concurs.

Nr. de functii vacante suplinite in perioada de raportare — 0;

Nr. de personal nou angajat ale carui atributii anterior erau externalizate — 0.

Constatare CNA: Actiune partial realizata. Se constata ca, desi entitatea a Intreprins
anumite masuri in vederea ocuparii functiei vacante prin organizarea concursurilor,
acestea nu au fost finalizate cu succes, ceea ce a determinat mentinerea practicii de
contractare externa a serviciilor aferente domeniului achizitiilor publice.

In consecintd, actiunea nu si-a atins pe deplin scopul, iar neocuparea functiilor publice
vacante continud sa genereze dependenta de servicii externalizate pentru atributii care,
potrivit fiselor de post, revin personalului institutiei. Aceasta situatie indica necesitatea
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consolidarii masurilor de atragere si ocupare a functiilor vacante, in vederea asigurarii
exercitarii atributiilor institutionale de catre personal propriu si excluderii practicilor de
externalizare nejustificata.

Actiunea 4.18: Neadmiterea ofertelor care nu indeplinesc criteriile de calificare stabilite
initial

Indicator de performanta:

- Nr. contractelor atribuite in urma corespunderii criteriilor de calificare stabilite initial;
- Numarul de oferte respinse ca urmare a neindeplinirii criteriilor de calificare;
- Numarul de contestatii depuse cu privire la respingerea ofertelor.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Tn perioada de raportare au fost atribuite 161 contracte de achizitii publice, in urma
verificarii indeplinirii criteriilor de calificare stabilite Tn documentatia de atribuire.

Nr. de contracte atribuite ofertantilor care au corespuns criteriilor de calificare stabilite
initial — 161;

Nr. de oferte respinse ca urmare a neindeplinirii criteriilor de calificare — 2;

Nr. de contestatii depuse cu privire la respingerea ofertelor — 0.

Procesul de evaluare a fost realizat in conformitate cu prevederile Legii nr. 131/2015
privind achizitiile publice si cu documentatia de atribuire aprobata pentru fiecare
procedura.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.19: Promovarea practicii de desfasurare a unor proceduri unice prin divizarea
pe loturi a obiectului achizitiei si adaptarea dimensiunilor obiectelor contractuale intru
asigurarea participarii unui spectru mai larg de agenti economici la procedurile de
achizitii publice

Indicator de performanta:
- Practica promovata;

- Numarul de proceduri de achizitii publice unice desfasurate, aplicand divizarea pe
loturi;

- Nr. agentilor economici participanti per procedura unica.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In vederea asigurarii unei concurente reale si a participarii unui spectru mai larg de agenti
economici, In cadrul procedurilor de achizitii publice este promovata practica divizarii
pe loturi a obiectului achizitiei si adaptarii dimensiunii contractelor la specificul pietei.
Tn perioada de raportare a fost desfasurati 1 procedurd de achizitie publicd unici, cu
aplicarea divizarii pe loturi:

https://achizitii.md/ro/public/tender/21395389/
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Nr. de agenti economici participanti in cadrul procedurii unice — 2;

Masura contribuie la sporirea transparentei si la facilitarea accesului operatorilor
economici, inclusiv a intreprinderilor mici si mijlocii, la procedurile de achizitii publice.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.20: Aplicarea clauzelor sanctionatorii din contractele privind achizitiile
publice, in vederea responsabilizarii partilor si neadmiterii extinderii nejustificate a
termenilor contractuale

Indicator de performanta:

- Numarul contractelor de achizitii publice cu termenii de executie depasite/prelungite/
modificate (cu indicarea cauzelor si perioadelor),

- Numarul contractelor reziliate/anulate ca urmare a nerespectarii clauzelor contractuale,
inclusiv a termenului de realizare;

- Numarul sanctiunilor aplicate urmare a nerespectarii clauzelor contractuale.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Contractele de achizitii publice includ clauze sanctionatorii privind raspunderea partilor
si respectarea termenelor de executare, in conformitate cu legislatia aplicabild si
conditiile contractuale stabilite.

Tn perioada de raportare au fost identificate 5 contracte pentru care termenul de executare
a fost prelungit, in vederea finalizarii lucrarilor, cu indicarea motivelor si perioadelor de
extindere, in conditiile prevazute de lege si contract.

Nr. de contracte cu termene de executie prelungite/modificate — 5.

Nr. de contracte reziliate/anulate ca urmare a nerespectarii clauzelor contractuale — 0.
Nr. de sanctiuni aplicate pentru nerespectarea clauzelor contractuale — 0.

Prelungirile operate nu au generat prejudicii bugetare si au fost efectuate cu respectarea
cadrului legal aplicabil.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.21: Excluderea practicilor de incheiere abuziva a acordurilor aditionale
(majorare/ajustare /modificare) ca mijloc de majorarca premeditata a valorii
contractului initial

Indicator de performanta:

- Practica exclusa;
- Masuri de control realizate;

Numarul de solicitari privind incheierea acordurilor aditionale parvenite;

Numarul total de acorduri aditionale incheiate;

Numarul de refuzuri privind incheierea acordurilor aditionale;

Decizii ale Grupuri de lucru pentru achizitii privind majorarea valorii contractului bine
argumentate si fundamentate juridic;
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- Numarul acordurilor aditionale incheiate urmare a survenirii unor necesitati
neprevazute.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Practica incheierii abuzive a acordurilor aditionale in scopul majorarii nejustificate a
valorii contractelor este exclusa.

In perioada de raportare au parvenit 12 solicitiri privind incheierea acordurilor
aditionale.

Nr. total de acorduri aditionale Incheiate — 12.

Nr. de refuzuri privind incheierea acordurilor aditionale — O.

Dintre acestea:

- 7 acorduri aditionale au vizat ajustari/majorari motivate si fundamentate juridic,
n conformitate cu prevederile legale aplicabile;

- 5 acorduri aditionale au fost incheiate ca urmare a unor necesitdti neprevazute
aparute in procesul de executare a contractelor.

Deciziile Grupului de lucru pentru achizitii publice privind modificarea contractelor au
fost argumentate si documentate, cu indicarea temeiului legal si a justificarii economice.
Nu au fost constatate situatii de majorare premeditatd sau neintemeiata a valorii
contractelor.

Constatare CNA: Actiune realizata. Totodata, se recomanda ca, in cazul acordurilor
aditionale generate de necesitati neprevazute aparute pe parcursul executdrii contractelor,
sa fie aplicate clauzele sanctionatorii fatd de agentul economic, in situatia in care aceste
circumstante i1 sunt imputabile. De asemenea, se impune Tmbunatétirea procesului de
planificare a lucrarilor/serviciilor, printr-un nivel mai detaliat si riguros, in vederea
prevenirii aparitiei unor astfel de necesitati neprevazute.

Actiune 4.22: Neadmiterea practicii de stabilire in caietul de sarcini a conditiilor
specifice nejustificate, care ar favoriza anumiti agenti economici

Indicator de performanta:

- Practica exclusa;

- Masuri de control realizate la etapa de elaborare a caietului de sarcini;

- Numarul clarificarilor parvenite de la ofertanti cu privire la conditiile specifice incluse
in oferta;

- Numarul de oferte respinse care nu corespund specificatiilor tehnice din caietul de
sarcint;

- Numarul de contestatii depuse cu privire la respingerea ofertelor ca urmare a includerii
unor conditii specifice.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Stabilirea Tn caietele de sarcini a unor conditii specifice nejustificate, susceptibile de a
favoriza anumiti agenti economici, este exclusa.

Caietele de sarcini si specificatiile tehnice sunt elaborate in conformitate cu principiile
tratamentului egal, nediscriminarii, proportionalitatii si concurentei loiale, prevazute de
Legea nr. 131/2015 privind achizitiile publice.
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Nr. de clarificari parvenite de la ofertanti cu privire la conditiile specifice incluse in
documentatia de atribuire — 0.

Nr. de oferte respinse ca urmare a necorespunderii specificatiilor tehnice — 0.

Nr. de contestatii depuse cu privire la includerea unor conditii specifice in caietul de
sarcini — 0.

In perioada de raportare nu au fost identificate situatii de formulare restrictiva sau
discriminatorie a cerintelor tehnice.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.23: Neadmiterea practicii de Tncheiere a unor contracte separate in scopul
aplicarii unei alte proceduri decat cele care ar fi fost utilizate initial (excluderea
divizarilor)

Indicator de performanta:

- Practica exclusa;

- Masuri de control realizate;

- Numarul de proceduri de achizitii publice desfasurate in conformitate cu
prevederile pct.11 din Regulamentul cu privire la achizitiile publice de valoare mica;

- Numarul de achizitii publice desfasurate dupa obiectul contractului si valoarea
acestora (cu indicarea expresa a obiectului achizitiei potrivit contractului si perioadei).

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Practica divizarii artificiale a obiectului achizitiei in scopul aplicarii unei proceduri mai
putin riguroase este exclusa.

Determinarea valorii estimate a achizitiilor publice se realizeazd prin cumularea
bunurilor, serviciilor sau lucrdrilor similare, in conformitate cu prevederile legislatiei
aplicabile, astfel incat procedura utilizata sa corespunda valorii totale estimate.
Autoritatea contractantd nu admite incheierea unor contracte separate in scopul evitarii
aplicarii procedurii legale corespunzatoare.

Nr. de proceduri de achizitii publice desfasurate in conformitate cu pct. 11 din
Regulamentul privind achizitiile publice de valoare mica — 134.

Nr. total de achizitii publice desfasurate, stabilite in functie de obiectul contractului si
valoarea estimata — 161.

In perioada de raportare nu au fost identificate cazuri de fragmentare artificiald a
achizitiilor.

Constatare CNA: Actiune realizati. Totodata, mentiondm existenta unui numar mare
de contracte de valoare mica, astfel, recomandam identificarea, pe cat posibil si a altor
metode de achizitii, aplicand in acest sens proceduri mai competitive.

Actiune 4.24: Motivarea conformd a raspunsurilor operatorilor economici privind
refuzul acceptarii ofertei in procedurile de achizitie publica

Indicatori de performanta:
- Numarul de oferte respinse in procedurile de achizitie publice;

- Numarul de raspunsuri separate si motivate corespunzator, acordate fiecarui operator
economic a carui ofertd a fost refuzata.
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Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare au fost respinse 3 oferte in cadrul procedurilor de achizitie
publica.

Toate deciziile de respingere au fost consemnate in procesele-verbale ale Grupului de
lucru si comunicate prin intermediul sistemului electronic de achizitii.

Nr. de solicitari de motivare separata primite din partea operatorilor economici — 1.

Nr. de raspunsuri motivate comunicate distinct — 1.

Nu au fost Inregistrate contestatii privind motivarea deciziilor de respingere.

Constatare CNA: Actiune partial realizati. Entitatea urma sd ofere raspunsuri
motivate separate celor trei agenti economici a caror oferte au fost respinse. Astfel, se
recomanda neadmiterea incalcarilor identificate pe viitor.

Actiune 4.25: Neadmiterea practicii de favoritism in cadrul procedurilor de achizitii
publice, inclusiv la atribuirea contractelor de valoare mica

Indicatori de performanta:

- Practica exclusa;

- Masuri de control instituite si realizate;

- Practici de favoritism constatate;

- Numarul de persoane sanctionate care au admis practici de favoritism, aplicand
unele actiuni directe sau indirecte;

- Numarul de cereri de chemare in judecata Tnaintate pe marginea contractelor de
achizitie publica de valoare mica;

- Numarul de contracte de achizitie de valoare mica, incheiate urmare a participarii
la procedura de achizitie publica a minim 2 ofertanti.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Practica de favoritism 1n cadrul procedurilor de achizitii publice, inclusiv la atribuirea
contractelor de valoare mica, este exclusa.

Tn vederea prevenirii riscurilor de favoritism, au fost instituite si aplicate urmatoarele
masuri de control:

- completarea si mentinerea Registrului ofertelor depuse de toti agentii economici
participanti;

- publicarea Planului anual de achizitii publice pe pagina web oficiala a Preturii
sectorului Ciocana, asigurand accesul egal al operatorilor economici la informatiile
privind achizitiile planificate:

https://ciocana.md/achizitii-publice

Practici de favoritism constatate — 0

Nr. de persoane sanctionate pentru admiterea unor practici de favoritism — 0

Nr. de cereri de chemare in judecatd inaintate pe marginea contractelor de achizitie
publica de valoare mica — 0

Nr. de contracte de achizitie de valoare mica incheiate Tn urma participarii a minimum 2
ofertanti — 7.

Constatare CNA: Actiune realizata.

50


https://ciocana.md/achizitii-publice

% hxy H
&Y CENTRUL NATIONAL ANTICORUPTIE

Actiune 4.26: Respectarea termenilor de acordare a raspunsurilor la clarificarile
parvenite in procesul de achizitii publice

Indicatori de performanta:

- Numadrul total de solicitari de clarificari primite in procesul de achizitii publice;
- Numarul de raspunsuri la clarificari acordate in termenele legale;

- Numarul de raspunsuri la clarificari oferite tardiv;

- Motivele raspunsurilor tardive oferite.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In perioada de raportare au fost primite 53 solicitari de clarificiri in cadrul procedurilor
de achizitii publice.

Nr. total de solicitari de clarificari primite — 53;

Toate raspunsurile la solicitarile de clarificari au fost acordate in termenul legal prevazut
de legislatia in vigoare.

Nr. de raspunsuri oferite in termen — 53;

Nr. de raspunsuri oferite tardiv — 0.

Nu au fost inregistrate situatii de intarziere sau nerespectare a termenelor legale.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.27: Limitarea comunicarilor verbale cu operatorii economici in procedurile
de achizitii publice desfasurate de catre reprezentantii entitatii publice

Indicatori de performanta:
- Comunicare limitata;
- Masuri de control realizate;

- Numarul personalului informat cu privire la neadmiterea comunicarilor cu operatorii
economici (contra semndtura);

- Numarul cazurilor constatate privind admiterea practicilor excesive de comunicare;
- Numarul de persoane sanctionate care au admis practici excesive de comunicare.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

In cadrul procedurilor de achizitii publice, comunicarea cu operatorii economici se
realizeaza exclusiv prin mijloace oficiale, in special prin intermediul sistemului
electronic de achizitii si al documentelor scrise, in conformitate cu cadrul legal aplicabil.
Comunicarile verbale directe cu operatorii economici sunt limitate strict la situatii
administrative sau tehnice care nu vizeaza continutul ofertelor, evaluarea acestora sau
deciziile Grupului de lucru.

Membrii Grupului de lucru pentru achizitii publice au fost informati cu privire la
obligatia de a evita comunicdrile informale sau verbale cu operatorii economici in
procesul de evaluare a ofertelor.

Nr. de persoane informate contra semnatura — 7.

Nr. de cazuri constatate privind comunicari excesive sau neconforme — 0.
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Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.28: Utilizarea procedurilor simplificate (CVM) ca 0 modalitate de exceptie

Indicatori de performanta:
- Numarul total de proceduri de achizitii publice desfasurate prin contractare directa;
- Numarul de contracte de valoare mica atribuite prin intermediul platformei SIA RSAP;

- Nr. proceselor-verbale/deciziilor intocmite care justifici necesitatea contractarii
directe.

- Nr. de persoane sanctionate pentru admiterea unor astfel de practici — 0.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Utilizarea procedurilor simplificate (contracte de valoare micd) se realizeaza cu titlu de
exceptie, in strictd conformitate cu prevederile Legii nr. 131/2015 privind achizitiile
publice si ale actelor normative subsecvente.

Nr. total de proceduri de achizitii publice desfasurate prin contractare directda (valoare
mica) — 134.

Nr. de contracte de valoare mica atribuite prin intermediul platformei SIA RSAP — 4;
Aplicarea contractarii directe a fost determinata de valoarea estimata a achizitiilor si de
Tncadrarea acestora n pragurile legale pentru procedurile simplificate.

Necesitatea aplicarii procedurii simplificate rezulta din Planul anual de achizitii publice
aprobat si din documentele de fundamentare a valorii estimate.

Nu au fost identificate cazuri de utilizare abuziva a procedurii de contractare directa in
scopul evitarii aplicarii unei proceduri competitive.

Constatare CNA: Actiune partial realizatd. Urmare a examinarii Rapoartelor de
monitorizare precum si a platformei m-tender au fost identificate multiple contracte de
achizitie de valoare mica. Astfel, entitatea nu a tinut in totalitate cont de recomandarile
si neconformitatile identificate la raportarea semestriala. Or, reiteram cd incadrarea in
pragul valoric stabilit de lege nu reprezinta o justificare de utilizare excesiva a CMV,
procedura respectiva fiind una simplificatd si necesara a fi utilizatd doar in cazuri
exceptionale. Iar numarul mare a contractelor de valoare mica ridica anumite dubii cu
privire la veridicitatea necesitatilor stringente pentru care au fost incheiate aceste
contracte.

Actiune 4.29. Intocmirea si pastrarea dosarului privind achizitiile publice in
conformitate cu HG nr.778/2020

Indicatori de performanta:
- Numadrul de dosare privind achizitiile publice aranjate/ajustate/revizuite;

- Gradul de conformitate a dosarelor privind achizitiile publice cu cerintele legale dupa
ajustare/revizuire.

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:
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Dosarele privind achizitiile publice sunt intocmite si pastrate in conformitate cu
prevederile Hotararii Guvernului nr. 778/2020 privind aprobarea Regulamentului cu
privire la achizitiile publice.

Nr. de dosare privind achizitiile publice aranjate/ajustate/revizuite — 21.

In urma verificarii interne, dosarele au fost aduse in deplind conformitate cu cerintele
legale privind structura, continutul documentelor obligatorii si pastrarea acestora.
Gradul de conformitate a dosarelor cu cerintele legale — 100%.

Nu au fost identificate neconformitati in procesul de constituire si arhivare a dosarelor
de achizitie publica.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Actiune 4.30: Raportarea corespunzatoarea a fraudelor/coruptiei, suspiciunilor de frauda
si coruptie in achizitii publice

Indicatori de performanta:
- Numarul de cazuri de frauda raportate Pretorului/Primarului;

- Numarul de cazuri de frauda si coruptie raportate la CNA

Termen de realizare: Permanent, cu raportare semestriala

Raportare Pretura sectorului CIOCANA:

Institutia asigura raportarea corespunzatoare a eventualelor fraude, suspiciuni de frauda
sau acte de coruptie in domeniul achizitiilor publice, in conformitate cu cadrul normativ
aplicabil.

Mecanismele interne de raportare prevad informarea conducatorului entitatii publice si,
dupa caz, sesizarea organelor competente, inclusiv Centrul National Anticoruptie.

Nr. de cazuri de frauda sau suspiciuni de frauda raportate conducatorului entitatii publice
- 0.

Nr. de cazuri de frauda sau coruptie raportate Centrului National Anticoruptie — O.

In perioada de raportare nu au fost identificate situatii care si impuni sesizarea
autoritatilor competente.

Constatare CNA: Actiune realizata.

Directia evaluare institutionala
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